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Direccién de Salud I. Municipalidad de Vallenar \E
Departamento de Salud J
DECRETO N.° E-DEX02153-2025 j

Aprobacion Res.Ex. N°1190 del 08.05.2025, Convenio
Programa FENAPS, Misiones de Estudio.

Vallenar, 15/05/2025

VISTOS

1. Resolucién Exenta N°1188, de fecha 08 de mayo de 2025, que aprueba “Convenio Programa de
Formacion de Especialistas en el Nivel de Atencion Primario de Salud (FENAPS), componente 1,
Misiones de Estudio”.

2. Decreto Exento N°5073, de fecha 06 de diciembre de 2024, que designa a Alcalde de la Comuna de Vallenar,
Sr. Victor Isla Lutz.

3. Decreto N°4810, de fecha 09 de diciembre de 2024, que nombra a don Gonzalo Cortés Ramirez en el
cargo de Administrador Municipal.

4. Decreto N°4778, de fecha 04 de diciembre de 2024, que nombra a dofia Janelle Avalos Olivares en el
cargo de Secretaria Municipal.

5. Decreto Exento N°1950, de fecha 23 de mayo de 2017, que modifica Decreto Exento N°1609 de fecha
27 de abril de 2017, ambos de la |. Municipalidad de Vallenar, que deroga Decretos Alcaldicios y aprueba
Reglamento de Delegacion de Atribuciones y Asignacion de Funciones Alcaldicias.

6. Teniendo presente las atribuciones que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades
y sus modificaciones;

DECRETO

1. APRUEBESE, el convenio que se sefiala a continuacion, suscrito entre el Servicio de Salud Atacama y
esta llustre Municipalidad de Vallenar.

> Resolucion Exenta N°1190 “Convenio Programa de Formacién de Especialistas en el Nivel de
Atencion Primario de Salud (FENAPS), componente 1, Misiones de Estudio”.

2. Elconvenio aprobado por la resolucion exenta sefialada en el numeral anterior, no se reproduce por ser
conocido por las partes, pero se adjunta en version PDF al presente decreto exento, y en consecuencia,
y para todos los efectos legales y administrativos, forma parte integrante de esta resolucion.

3. Tomese debida nota por quien corresponde, para los fines que haya lugar.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.
POR ORDEN DEL SR. ALCALDE.

DAHC  /pmah
Firma Electrénica Avanzada
Patricia Isabel Salinas Gutierrez
Directora Departamento de Salud
Municipal

i Fecha: 15/05/2025 18:03:51 -0400

Firma Electrénica Avanzada
Janelle Caroline Avalos Olivares
Secretario Municipal

Fecha: 16/05/2025 08:13:29 -0400

Distribucion: Administracion y Finanzas Depto. de Salud, Unidad de Contabilidad Salud, Direccién de Salud, Direccion de Control IMV,
Oficina de Transparencia IMV, Oficina de Partes IMV, Oficina de Partes Departamento de Salud.

Este documento ha sido suscrito por medio de una Firma Electronica Avanzada segun lo sefialado en la Ley N° 19.799.

' : El documento original puede ser visualizado en https://aplicaciones.vallenar.cl ingresando el siguiente caédigo de verificacién :
G 3 sh6k20250515-50783
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Salud, que fija el texto refundido
leyes N° 18.933 y N° 18.469;

de 2017, el Ministerio de Salud
Atencién Primaria de Salud

Especialidades, y contribuir a |

desarrolio de ed
optimizar y facili
poblacién.

de 2025, del Ministerio, se distrib yeron los recursos del Programa materia de este convenio.

encuentra el Componente 1, Misiones de Estudio (3 aiios), cuyo propésito es incrementar el niimero de
medicos y odontélogos especialistas en el nivel primario de
nacional para acceder a cupos e programas de especializacion en medicina familiar y otras especialidades

definidas anualmente por el Mini

Municipalidad de Vallenar, suscfibleron un convenio con fecha 28 de abril de 2025 denominado Convenio

Programa “Formacion de Especlalistas en el Nivel de Atencién Primario de Salud (FENAPS)”

tramitacién, razén por la cual dictg la siguiente:

2025, entre el Servicio de Salud Atacama ¥ la llustre Municipalidad de Vallenar,
“Formacién de Especialistas en|

es el siguiente:

ucacion continua que les permita incorporar nuevos conocimientos y destrezas para
tar su desempefio en el cargo frente a los cambios en las necesidades sanitarias de la

(@]

, coordinado y sistematizado del Decreto Ley N° 2.763, de 1979 y de las

el
Reglamento Orgénico del Sevvi%::le Salud; en la Resolucion N° 30 de 2015 y en la resolucion N°36/2024,
todas de la Contralorfa General de la Repiiblica; y Decreto Afecto N° 17 de 2023, del Ministerio de Salud.

probé el Programa
Primario de Salud (FENAPS)' cuyo propésito es

I MURéIPAUDAD DE VALLENAR
RE

) CIBIDO ;
MUNICIPALTOAD DEVF 7]
I 12 WAYO 2025 I DEPARTAMENTO D i
OFICINA DE PARTES | ,)(_}
REC
- 1190 L OFICINA DgBPA'RT?S wa
RESOLLg:ION EXENTAN __ "~ ¢ '
COPIAPO,
VISTOS: Lo dgpgesué!]od@zﬁ N°01, de 2005, del Ministerio de

reto Supremo N° 140 de 2005, del Ministerio de Salud, que establece el

CONSIDERANDO:
1. Que, mediante Resolucién Exenta N°574, de 03 de marzo
“Formacién de Especiallstas en el Nivel de Atencién
incrementar el ingreso de médicos y odontélogos en la
r medio de Programas de Formacion en Medicina Familiar y ofras
mantencion de los especialistas en este nivel de atencién mediante el

2. Que, a través de Resolucién Exenta N°293 de 17 de abril

3. Que, denfro de los Componentes del Programa, se

atencion, mediante los procesos de seleccion
rio de Salud.

4, Que, el Servicio de Salud Atacama y la llustre

3. Que, se ha remitido el convenio referido, para completar su

RESOLUCION:

1; APRUEBESE, Convenio suscrito con fecha 28 de abril de
denominado Programa

el Nivel de Atencién Primario de Salud (FENAPS)” cuyo texto Integro

Servicio de Salud Atacama
hacabuco 681, 5° piso. Fono: (52) 465940
www.saludatacama.cl
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CONVENIO; PROGRAMA DE FORMACION DE ESPECIALISTAS EN EL NIVEL DE ATENCION PRIMARIO DE
SALUD (FENAPS)
SERVICIO DE SALUD ATACAMA
&
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VALLENAR

En Copiapé, a 28 de abril de 2025, entre el SERVICIO DE SALUD DE ATACAMA, persona Juridica de derecho
publico, rol tnico tributario N°61.606.300-6, representado por su Dirsctor Sr. Bernardo Alfonso Villablanca Llanos,
cédula de identidad NSNS, ambos domiciliados en calle Chacabuco N°681, 5to piso, Edificio Don Elfas,
comuna de Copiap6, en adelants el “Servicio’, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VALLENAR, persona juridica de
derecho publico, rol dnico tributario N°69.030.500-3, representada para estos efectos por su Director de Salud
Municipal dofia Patricia Salinas Gutiérrez, cédula de identidad NS ambos domiciliados en calle Plaza
N°25, comuna de Vallenar, en adelante la *Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las
siguientes clausulas:

PRIMERA: El Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado por la Ley N°19.378, en su articufo 56,
establece que el aporte estatal mensual podré incrementarse: “En el caso que las normas técnicas, planes y programas
que se impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad,
su financiamiento seré incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49,

De conformidad a lo dispussto en el D.F.L. N°01/2005, del Ministerio de Salud, que fija el texto refundido, coordinado
y sistematizado del Decreto Ley N°2.763/1979 y de las leyes N°18.933 y N°18.469, a los Servicios de Salud les
corresponde la articulacion, gestion y desarrollo de la red asistencial correspondiente, para la ejecucion de las acciones
integradas de fomento, proteccién y recuperacion de la selud y rehabilitacién de las personas enfermas.

SEGUNDA: En el marco de la modemizacién de la Atencién Primaria e incorporéndola como érea y pilar relevante en
el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencién, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa
“Formaci6n de Especialistas en el Nivel de Atencién Primaria de Salud (FENAPS)” cuyo propésito es Incrementar
el ingreso de médicos y odontlogos en Ja Atencién Primaria de Salud por medio de Programas de Formacion en
Medicina Familiar y otras Especialidades, y contribuir a la mantencién de los especialistas en este nivel de atencién
mediante el desarrolio de educacion continua que les permita Incorporar nuevos conocimientos y destrezas para
optimizar y facilitar su desempefio en el cargo frente a los cambios en las necesidades sanitarias de la poblacién.

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N°574, de 03 de marzo de 2017, del Ministerio de
Salud, cuyo texto es parte integrante del convenio. Ademés, mediante Resolucién Exenta N°293 de 17 de abril de
20285, se distribuyeron los recursos del Programa materia de este convenio.

TERCERA: Por el presente instrumento, el Servicio de Salud Atacama y la Municipalidad se obligan a ejecutar el
Progrema sefialado precedentements, de conformidad al Anexo Técnico que se adjunta &l presente convenio y que
forma parte de él para todos los efectos legales.

CUARTA: Conforme a lo sefialado en las cléusulas precedentes el Sevicio de Salud Atacama se obliga a asignar al
municipio, desde la fecha de fotal tramitacion de la Resolucién aprobatoria, la suma anual y tnica detallada en el Anexo
Técnico, para alcanzar el propésito y cumplimiento de las estrategias sefialadas en dicho documento.

Este aporte financlero se encuentra sujeto a modificaciones que pudiese realizar el Ministerio de Salud, en adelante
indistintamente "MINSAL', conforme & deflactor o en consideraci6n a reliquidaciones del marco presupuestario.

La Municipalidad se obliga a implementar y oforgar las prestaciones sefialadas en el Programa, para las personas
vélidamente inscritas en el/los establecimientos/s de salud de su dependencia.

QUINTA: Los recursos serén transferidos por el Servicio de Salud Atacama de acuerdo al detalle sefialado en el anexo
técnico.
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SEXTA: En caso de que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el Servicio de Salud para los efectos
de este convenio, la entidad edilicia deberé asumir e/ mayor gasto que involucre su efecucion, por tanto, el Servicio no
asume mayor responsabilidad finanqiera que la ya sefialada.

SEPTIMA: EI Servicio, a través de u Departamento de Atencién Primaria, requeriré a la Municipalidad los datos e
informes técnicos y financieros relativos a la ejecucion del Programa y sus componentss, con los detalles y
especificaciones que estime del casp, pudiendo efectuar una constants supervisién, control y evaluacion del mismo.
Igualments, el Servicio podré impartjr pautas técnicas para alcanzar en forma més eficiente y eficaz los objetivos del
presente convenio.
OCTAVA: Seré responsabilidad de|la Municipalidad, velar por la correcta administracién de los fondos recibidos,
gastados e invertidos. Lo anterior, independientemente de las atribuciones que le competen al Servicio, en el sentido
de exigir oportunamente la rendicior de cuentas de los fondos entregados y de las revisiones que pudiese efectuar,
en terminos aleatorios, el Departamanto de Atencién Primaria y Auditoria del Servicio.

NOVENO: El presente convenio teniré vigencia desde que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo
que lo apruebe hasta el 31 de diclembre de 2025,

Por razones de buen servicio y producto que las prestaciones descritas en este convenio forman parte de un programa
del Ministerio de Salud que se realiza todos los afios en forma continua las partes dejan constancia que las
prestaciones se comenzaron a oforgar desde el 01 de enero, razon por la que las atenciones se imputarén a los
recursos que se transferirén en confgrmidad a los sefialado en el presente convenio.

Los recursos disponibles y presentes|deben ser imputados al ltem Presupuestario 24.03.298 ds/ Presupuesto vigente
del Servicio de Salud Atacama.
DECIMO: Sin perjuicio de lo sefala
desde el 1° de enero del afio pres
pbrograma cuente con la disponibilig
respectivo, salvo que el convenio fe
Su ejecucion se desvie de los fines q
témmino por motivos fundados; as

go precedentements, el presente convenio se prorrogara en forma automaética,
uestario siguients y hasta el 31 de diciembre del mismo, en la medida que el
ad presupuestaria segun la Ley de Presupuestos del Sector Publico del afio
ine por incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en el Programa,
8 §6 tuvieron en vista para celebrar el convenio o que las partes decidan ponerle

lismo se deja establecido que las metas y recursos asociados a la prémoga
respectiva, serén fijadas por ef Servicio de Salud Atacama, mediante resolucién exenta, conforme a las instrucciones
que dicte e/ Ministerio de Salud,

En caso de término anticipado del presente convenio, se enviaré aviso por escrito a la contraparte, mediants carta
certificada & domicilio indicado en la comparecencia, expresando las circunstancias que motivan el término de este,
dentro de los 5 dias hébiles siguiente a que el Servicio tome conocimiento de los incumplimientos sefialados en Ia
clausula precedente.

La Municipalidad, dentro de los 20 dfas habiles siguientes a la recepcitn de dicha carta, debers entregar un informe
de los gastos efectuados a la fecha. Bl Servicio de Salud debers revisario dentro del plazo de 15 dfas hébiles contados
desde su recepcién, pudiendo aprobarlo u observario.

En este dltimo caso o siendo necesario aclaraciones por parte del Municipio, el Servicio se las notificars por escrifo
dentro de los 2 dias hébiles siguientes al término de Ia revisién, La Municipalidad deberé hacer las correcciones o
aclaraciones pertinentes y remitirias &l Servicio en un plazo méximo de 8 dias hébiles contados desde la notificacién
de las observaciones y/o aclaraciones. El Senvicio deberé revisarias y pronunciarse dentro de los 7 dias habiles
siguientes a su recepcion. '
La Municipalidad deberé restituir lo
pronunciamiento final del Servicio.
UNDECIMO: La Municipalidad debera enviar al Servicio mensualmente una rendicion de cuentas de sus operaciones,
dentro de los quince dias hébiles siguientes al mes que corresponda, entendiéndose, para estos efectos, dias hébiles
de lunes a viemes, 0 en las fechas que la ley excepcionalments contemple.

saldos no ejecutados dentro del plazo de 10 dias hébiles contados desde e/
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La Rendicion de Cusntas de los recursos transferidos se rige por las normas establecidas al efecto por Resolucién de
la Contralorfa General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, ¥ que se
entiende formar parte del presente convenio, especialmente lo referido a la restitucién de los fondos no ejecutados por
6l Municipio, dentro def plazo de 15 dlas hébiles siguientes a la fecha de término de fa vigencia del presente Convenio.
El Servicio no entregaré nuevos fondos mientras que la Municipalidad no haya cumplido con Ia obligacion de rendir
cuenta de la inversién de los fondos ya concedidos, esto de conformidad con lo sefialado en ef presente convenio.
DUODECIMA: El presente convenio se firma en tres (3) ejemplares, quedando dos (2) en poder del Servicio de Salud
y uno (1) en el de la Municipalidad.

DECIMO TERCERA: Para fodos los efectos legales derivados del presente contrato, las partes fijan su domicilio en la
cludad de Copiapd, y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales de Justicia.

DECI, : La personeria de don Bernardo Alfonso Villablanca Llanos, para representar al Servicio de
Salud de Atacama, consta en Decreto Afecto N°17 de 27/06/2023 del Ministerio de Salud y la de dofia Patricla
Salinas Gutiérrez, para representar a la Municipalidad consta en Reglamento de delegacién de atribuciones y
aslgnacion de funciones alcaldiclas aprobado por Decreto Exento N°1609 de 27/04/2017, modificado por Decreto
Exento N°4483, de 27/12/2019, todos de la llustre Municipalidad de Vallenar.

ANEXO TECNICO CONVENIO: PROGRAMA DE FORMACION DE ESPECIALISTAS EN EL NIVEL DE ATENCION
; PRIMARIO DE SALUD (FENAPS)
SERVICIO DE SALUD ATACAMA
&
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VALLENAR

1°) Por el presente instrumento, el Servicio de Salud Atacama se obliga a asignar a la Municipelidad los recursos
destinados a financiar los siguientes componentes del Programa “Plan de Formacién de Especialistas en el Nivel
de Atencién Primario de Salud”: :
» Componente 1, Misiones de Estudio (3 afios): Incrementar el nimero de médicos y odontdlogos
especialistas en el nivel primario de atencién, mediante los procesos de seleccién nacional para acceder a

cupos en programas de especializacién en medicina familiar y otras especialidades definidas anualmente por
ol Ministerio de Salud.

2°) El Servicio de Salud Atacame, conviene en asignar al municipio la suma de $33.750.422.- (treinta y tres millones
sefeclentos cincuenta mil cuatroclentos velntidés pesos), para alcanzar el propésito y cumplimiento de las
estrateglas del presents Programa.

) El Municipio se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar lo Slguiente:

a) Pago de arancel universitario, correspondiente a la suma de $10.072.850.- (diez millones setenta y dos mil
ochocientos cincuenta y un pesos), a la Universidad Cat6lica del Norte (La Serena) por la espscializacién en
Medicina Familiar de la Dra. Francisca Marfa Teresa Prado Lonza.

b)  Pago de remuneracién de reemplazo de la funcionaria, correspondients a la suma de $23.677.572. (veintitrés
millones seiscientos sefenta y siete mil quinientos setenta y dos pesos) por 12 meses, de enero a diciembre
de 2025, a razén de $1.973.131.- (un millén novecientos setenta y tres mil clento treinta y un pesos)
mensuales.

4°) El Servicio de Salud se obliga a velar por la correcta participacién de la becaria on las actividades programadas
mediante solicitud de informacion a oferentes, asf como a la misma Municipalidad,
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9°) Los recursos serén transferidos por este Servicio de Salud, en 2 cuotas (70% - 30%): La 1° cuota contra total
tramitacién del convenio y resolycién aprobatoria, y la 2° cuota contra el grado de cumplimiento del Programa de

acuerdo al resultado de la evalu:

6°) Los informes financieros deberén incluir el monto total de los recursos recibidos a la fecha, el monto detallado de

isponible, al 31 de agosto y al 31 de diciembre del presente segun comresponda.
registrar 1 informe técnico en el Sistema de control de transferencias SISREC e

en la plataforma, mediante correo electrénico al referents del Departamento de

Atencién Primaria el 14 de enero|del afio sigulente, con fecha de corte al 31 de diciembre del afio en curso.

los gastos devengados y el saldo
Ademés, la *Municipalidad” d
informar cuando esté disponibl

del corte 31 de agosto del afio en curso.

2. IMPUTESE los gastos que genere el convenio aprobado, al item 24

03 298 del presupuesto vigente del Servicio de Salud Atacama, afio 2025.

archivos de la institucion.

Transparencia,

3. Para todos los efectos de control intemo del Servicio, anttese este
acuerdo y su resolucién aprpbatoria, conservandose copia de todos los documentos en el archivo
correspondiente a convenios vigentes del Servicio de Salud Atacama, que debe llevar la0ficing

SERVICIO DE SAL ’ D ATACAMA

TRANSCRITO
MINISTRO

FIELMENTE
DE FE

0

YASMIN F
MINI
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S HERRERA
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UD ATACAMA
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CONVENIO: PROGRAMA DE FORMACION DE ESPECIALISTAS EN EL NIVEL DE ATENCION
PRIMARIO DE SALUD (FENAPS)
SERVICIO DE SALUD ATACAMA
&
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VALLENAR

En Copiapd, a 28 de abril de 2025, entre el SERVICIO DE SALUD DE ATACAMA, persona juridica
de derecho pablico, rol dnigo fributario N°61.606.300-6, representado por su Director Sr. Bernardo
Alfonso Villablanca Llanps, cédula de identidad NGHEMEEEEER ambos domiciliados en calle
Chacabuco N°681, 5to pisq, Edificio Don Elias, comuna de Copiap6, en adelante el “Servicio®, y la
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VALLENAR, persona juridica de derecho publico, rol tnico tributario
N°69.030.500-3, representada para estos efectos por su Director de Salud Municipal dofia Patricia
Salinas Gutiérrez, cédula de identidad "N ambos domiciliados en calle Plaza N°25,
comuna de Vallenar, en adelante la "Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio, que

consta de las siguientes claysulas:

PRIMERA: El Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal, aprobado por la Ley N°19.378, en
su articulo 56, establece que el aporte estatal mensual podra incrementarse: “En el caso que las
normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de
esta ley impliquen un mayar gasto para la Municipalidad, su financiamiento sera incorporado a los
aportes establecidos en el articulo 49",

De conformidad a o dispuesto en el D.F.L. N°01/2005, del Ministerio de Salud, que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado del Decreto Ley N°2.763/1979 y de las leyes N°18.933 y
N°18.469, a los Servicios de Salud les corresponde la articulacion, gestion y desarrollo de fa red
asistencial correspondiente,| para la ejecucion de las acciones integradas de fomento, proteccién y
recuperacion de la salud y rehabilitacion de las personas enfermas.

SEGUNDA: En el marco de|la modernizacion de la Atencién Primaria e incorporandola como &rea y
pilar relevante en el proces¢ de cambio a un nuevo modelo de atencién, el Ministerio de Salud, ha
decidido impulsar el Programa “Formacién de Especialistas en el Nivel de Atencién Primaria de

Servicio de Salud Atacama ’
Calle Chacabuco N°681, oficina 501, 5° piso, Edificio Don Elias, Coplapo

Fono 52-2466900 - www saludatacama,c|
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Salud (FENAPS)” cuyo propdsito es incrementar el ingreso de médicos y odontologos en la
Atencién Primaria de Salud por medio de Programas de Formacién en Medicina Familiar y ofras
Especialidades, y contribuir a la mantencion de los especialistas en este nivel de atencion mediante
el desarrollo de educacion continua que les permita incorporar nuevos conocimientos y destrezas
para optimizar y facilitar su desempefio en el cargo frente a los cambios en las necesidades
sanitarias de la poblacion.

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N°574, de 03 de marzo de 2017,
del Ministerio de Salud, cuyo texto es parte integrante del convenio. Ademas, mediante Resolucién
Exenta N°293 de 17 de abril de 2025, se distribuyeron los recursos del Programa materia de este
convenio.

TERCERA: Por el presente instrumento, el Servicio de Salud Atacama y la Municipalidad se obligan
a ejecutar el Programa sefialado precedentemente, de conformidad al Anexo Técnico que se adjunta
al presente convenio y que forma parte de él para todos los efectos legales.

CUARTA: Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes el Servicio de Salud Atacama se
obliga a asignar al municipio, desde la fecha de total tramitacion de la Resolucion aprobatoria, la
suma anual y Unica detallada en el Anexo Técnico, para alcanzar el propésito y cumplimiento de las
estrategias sefialadas en dicho documento.

Este aporte financiero se encuentra sujeto a modificaciones que pudiese realizar el Ministerio de
Salud, en adelante indistintamente “MINSAL", conforme a deflactor o en consideracion a
reliquidaciones del marco presupuestario.

La Municipalidad se obliga a implementar y otorgar las prestaciones sefialadas en el Programa, para
las personas validamente inscritas en el/los establecimientos/s de salud de su dependencia.
QUINTA: Los recursos seran transferidos por el Servicio de Salud Atacama de acuerdo al detalle
sefialado en el anexo técnico.

SEXTA: En caso de que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el Servicio de
Salud para los efectos de este convenio, la entidad edilicia debera asumir el mayor gasto que
involucre su ejecucion, por tanto, el Servicio no asume mayor responsabilidad financiera que la ya
sefialada.
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SEPTIMA: El Servicio, al través de su Departamento de Atencién Primaria, requerira a la

Municipalidad los datos e informes técnicos y financieros relativos a la ejecucién del Programa y sus

componentes, con los detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una

constante supervision, control y evaluacion del mismo. Iguaimente, el Servicio podra impartir pautas
técnicas para alcanzar en forma mas eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio.
OCTAVA: Sera responsabjlidad de la Municipalidad, velar por la correcta administracién de los
fondos recibidos, gastados e invertidos. Lo anterior, independientemente de las atribuciones que le
competen al Servicio, en e| sentido de exigir oportunamente la rendicion de cuentas de los fondos
entregados y de las revisignes que pudiese efectuar, en términos aleatorios, el Departamento de
Atencion Primaria y Auditoria del Servicio.

NOVENO: El presente convenio tendra vigencia desde que se encuentre totalmente tramitado el
acto administrativo que lo apruebe hasta el 31 de diciembre de 2025.

Por razones de buen servitio y producto que las prestaciones descritas en este convenio forman
parte de un programa del Ministerio de Salud que se realiza todos los afios en forma continua las
partes dejan constancia que las prestaciones se comenzaron a otorgar desde el 01 de enero, razon
por la que las atenciones se imputaran a los recursos que se transferiran en conformidad a los
sefialado en el presente corjvenio,

Los recursos disponibles y [presentes deben ser imputados al item Presupuestarlo 24.03.298 del

Presupuesto vigente del Setvicio de Salud Atacama.

DECIMO: Sin perjuicio de Jo sefialado precedentemente, el presente convenio se prorrogaré en
forma automatica, desde el{1° de enero del afio presupuestario siguiente y hasta el 31 de diciembre
del mismo, en la medida que el programa cuente con la disponibilidad presupuestaria segin la Ley
de Presupuestos del Sector Piblico del afio respectivo, salvo que el convenio termine por
incumplimiento grave de lasjobligaciones establecidas en el Programa, su ejecucion se desvie de los
fines que se tuvieron en vista para celebrar el convenio o que las partes decidan ponerie término por
motivos fundados; asimismo se deja establecido que las metas y recursos asociados a la prorroga
respectiva, seran fijadas por el Servicio de Salud Atacama, mediante resolucién exenta, conforme a
las instrucciones que dicte ] Ministerio de Salud.
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En caso de término anticipado del presente convenio, se enviara aviso por escrito a la contraparte,
mediante carta certificada al domicilio indicado en la comparecencia, expresando las circunstancias
que motivan el término de este, dentro de los 5 dfas habiles siguiente a que el Servicio tome
conocimiento de los incumplimientos sefialados en la clausula precedente.

La Municipalidad, dentro de los 20 dias hébiles siguientes a la recepcién de dicha carta, debera
entregar un informe de los gastos efectuados a la fecha. El Servicio de Salud deberé revisario dentro
del plazo de 15 dias habiles contados desde su recepcién, pudiendo aprobario u observario.

En este Ultimo caso o siendo necesario aclaraciones por parte del Municipio, el Servicio se las
notificard por escrito dentro de los 2 dias hdbiles siguientes al término de la revision. La
Municipalidad debera hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y remitirias al Servicio en un
plazo méximo de 8 dias habiles contados desde la nofificacién de las observaciones y/o
aclaraciones. El Servicio debera revisarlas y pronunciarse dentro de los 7 dias hébiles siguientes a
su recepcion.

La Municipalidad debera restituir los saldos no ejecutados dentro del plazo de 10 dias habiles
contados desde el pronunciamiento final del Servicio.

UNDECIMO: La Municipalidad deber4 enviar al Servicio mensualmente una reﬁdicién‘ de cuentas
de sus operaciones, dentro de los quince dias habiles siguientes al mes que corresponda,
entendiéndose, para estos efectos, dias habiles de lunes a viemes, o en las fechas que la ley
excepcionalmente contemple.

La Rendicion de Cuentas de los recursos transferidos se rige por las normas establecidas al efecto
por Resolucién de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre
Rendicion de Cuentas, y que se entiende formar parte del presente convenio, especialmente lo
referido a la restitucion de los fondos no ejecutados por el Municipio, dentro del plazo de 15 dias
hébiles siguientes a la fecha de término de la vigencia del presente Convenio.

E! Servicio no entregard nuevos fondos mientras que la Municipalidad no haya cumplido con la
obligacién de rendir cuenta de la inversién de los fondos ya concedidos, esto de conformidad con lo
sefialado en el presente convenio.
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DUODECIMA: El presente iconvenio se firma en tres (3) ejemplares, quedando dos (2) en poder del
Servicio de Salud y uno (1) ien el de la Municipalidad.

DECIMO TERCERA: Para fodos los efectos legales derivados del presente contrato, las partes fijan
su domicilio en la ciudad de Copiapé, y se someten a la jurisdiccién de sus Tribunales de Justicia,
DECIMO CUARTA: La personeria de don Bernardo Alfonso Villablanca Llanos, para representar
al Servicio de Salud de Atacama, consta en Decreto Afecto N°17 de 27/06/2023 de! Ministerio de
Salud y la de dofia Patricia Salinas Gutiérrez, para representar a la Municipalidad consta en
Reglamento de delegacidn de atribuciones y asignacién de funciones alcaldicias aprobado
por Decreto Exento N°1609 de 27/04/2017, modificado por Decreto Exento N4483, de
27/12/2019, todos de la llustre Municipalidad de Vallenar.
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SALINAS GUTIERREZ R-BERNARDO VILIABLANCA LLANOS
E SALUD MUNICIPAL
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ANEXO TECNICO CONVENIO: PROGRAMA DE FORMACION DE ESPECIALISTAS EN EL
NIVEL DE ATENCION PRIMARIO DE SALUD (FENAPS)
SERVICIO DE SALUD ATACAMA
&
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VALLENAR

1°) Por el presente instrumento, el Servicio de Salud Atacama se obliga a asignar a la Municipalidad
los recursos destinados a financiar los siguientes componentes de! Programa “Plan de Formacién
de Especialistas en el Nivel de Atencién Primario de Salud”:

e Componente 1, Misiones de Estudio (3 afios): Incrementar el nimero de médicos y
odontdlogos especialistas en el nivel primario de atencién, mediante los procesos de
seleccion nacional para acceder a cupos en programas de especializacion en medicina
familiar y otras especialidades definidas anualmente por el Ministerio de Salud.

2°) El Servicio de Salud Atacama, conviene en asignar al municipio la suma de $33.750.422.-
(treinta y tres millones seteclentos cincuenta mil cuatrocientos veintidés pesos), para alcanzar
el propdsito y cumplimiento de las estrategias del presente Programa.

3°) El Municipio se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar lo sigulente:

a) Pago de arancel universitario, correspondiente a la suma de $10.072.850.- {diez millones
setenta y dos mil ochocientos cincuenta y un pesos), a la Universidad Catlica del Norte (La
Serena) por la especializacién en Medicina Familiar de la Dra. Francisca Maria Teresa
Prado Lonza.

b) Pago de remuneracién de reemplazo de la funcionaria, correspondiente a la suma de
$23.677.572.- (veintitrés millones seiscientos setenta y siete mil quinientos setenta y dos
pesos) por 12 meses, de enero a diciembre de 2025, a razén de $1.973.131.- (un millén
novecientos setenta y tres mil ciento treinta y un pesos) mensuales.
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4°) El Servicio de Salud se obliga a velar por la corecta participacion de la becaria en las
actividades programadas mediante solicitud de informacién a oferentes, asi como a la misma
Municipalidad.

5°) Los recursos seran transferidos por este Servicio de Salud, en 2 cuotas (70% - 30%): La 1°
cuota contra total tramitacién del convenio y resolucién aprobatoria, y la 2° cuota contra el grado de
cumplimiento del Programa dle acuerdo al resultado de la evaluacién del corte 31 de agosto del afio

€n curso.

6°) Los informes financierog deberan incluir el monto total de los recursos recibidos a la fecha, el
monto detallado de los gastos devengados y el saldo disponible, al 31 de agosto y al 31 de
diciembre del presente segin corresponda.

Ademés, la “Municipalidad] debera registrar 1 informe técnico en el Sistema de control de
transferencias SISREC e ipformar cuando esté disponible en la plataforma, mediante correo

electrénico al referente del Departamento de Atencion Primaria el 14 de enero dél aiié, siguiente,

con fecha de corte al 31 de diciembre del afio en curso.
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