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Ry - PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES ATRASADAS DEL

MES DE FEBRERO DE 2022 DE MAURICIO RUBIO RIVERA
SEGUN DECRETO EXENTO 3209 DE 07/10/2022

DECRETO EXENTO O 3 2 6 6 i apﬁﬁ?czlﬁnﬁ
VALLENAR, i 7 OCT. 2022

VISTOS: _—
1. El Decreto Exento N.2 3209 de 01 de octubre de 2022 que ordena pago en cauWﬂﬂﬂ-&b

Rivera.

2. El Decreto Exento N.° 1609 de 27 abril del 2017 que deroga decretos Alcaldicios que indica y aprueba
reglamento de delegacién de atribuciones y asignacién de funciones alcaldicias.

3. El Decreto Exento N.2 1950 de 23 de mayo de 2017 que modifica decreto exento N.2 1609 que aprueba
reglamento de delegacién de atribuciones y asignacién de funciones alcaldicias

4, La Ley N.2 18.883 de 15 de diciembre de 1989 que aprueba estatuto administrativo para funcionarios
municipales.

5. Y las atribuciones que me confiere la Ley N.° 18.695 de 1980, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:
1. PAGUESE, al 17 de octubre de 2022, la cantidad de $ 677.133 (seiscientos setenta y siete mil ciento treinta y
tres) pesos por concepto de cargos adicionales debido al pago atrasado de cotizaciones previsionales de
Mauricio Rubio Rivera durante el mes de febrero de 2022.

El monto indicado en el numeral anterior se desglosa de la siguiente manera:

Institucion Monto Inicial Cargos Adicionales Total a Pagar

ey $295.246 $110.274 $405.520
Subtotal AFP $ 405.520

Institucién Monto Inicial Cargos Adicionales Total a Pagar
— $155.510 $53.425 $208.935
Subtotal ISAPRE $208.935

Institucién Monto Inicial Cargos Adicionales Total a Pagar
$35.767 $26.911 $62.678
Subtotal MUTUAL $62.678

2. IMPUTESE el pago sefialado en la cuenta contable 215-22-12-004-00-000 “Intereses, multas y recargo” del
-presupuesto municipal vigente.

3 TéM'\ESE‘debida nota por quien corresponda, para los fines a que haya lugar.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.
Por Orden del Sefior A\IQaIde firman,
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Distribucién =
- Direccion de-Administracién y Finanzas IMV
Depé'ﬁtémento de Recursos Humanos y Personal IMV
Departamento de Contabilidad
Unidad de Remuneraciones
Oficina de Transparencia Municipal
Control Interno IMV
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