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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VALLENAR
DEPARTAMENTO DE SALUD

AUTORIZA MODALIDAD DE TRABAJO ESPECIAL
POR EMERGENCIA SANITARIA DECRETADA POR
EL MINISTERIO DE SALUD POR BROTE DEL
NUEVO CORONAVIRUS (COVID-19).

VALLENAR, 17 NOV. 2021
DECRETO EXENTO Ne b ol sb
L, S (.’E :7
VISTOS:
1. La necesidad de prorrogar la modalidad de teletrabajo a funcionaria por razones de patologia de

Salud.
Correo electronico del 11 de noviembre de 2021, de Jefe de Administracién y Finanzas (s)
autorizando la jornada especial.

Decreto Exento N°278 del 29 de enero de 2021, que imparte instrucciones de funcionamiento al
Departamento de Salud Municipal con motivo de emergencia sanitaria por brote del nuevo
Coronavirus.

Decreto Exento N° 796 de fecha 17 de marzo de 2021, que complementa Decreto Exento N°
278 que imparte instrucciones de funcionamiento al Departamento de salud Municipal por
emergencia sanitaria por brote de Coronavirus.

Decreto Supremo N°104 del 18 de marzo de 2020, del Presidente de Ia Republica en donde
declara estado de excepcién Constitucional de catastrofe por un término de 90 dias, medida que
fue prorrogada mediante Decreto Supremo N°269 de 2020, del mismo origen por un plazo
adicional de 90 dias a contar del vencimiento del periodo previsto en el decreto supremo N°104,
ya sefialado.

Nueva prérroga por el decreto supremo N°400 de 2020, del mismo origen, por un plazo adicional
a 90 dias, a contar del vencimiento del periodo previsto en el decreto supremo N°269, ya
sefialado.

Que, de igual modo, por medio del decreto supremo N°107, del mismo afio y origen, se declard
a las 346 comunas, correspondientes a las 16 regiones del pais, como zonas afectadas por la
catastrofe, en los términos de las disposiciones vigentes del Titulo | de Ia Ley N°16.282, cuyo
texto fue refundido, coordinado y sistematizado por el decreto supremo N°104 de 1977, del
Ministerio del Interior,




8. Decreto N° 4, de fecha 05 de enero de 2020, del Ministerio de Salud, que decreto alerta sanitaria
por emergencia de salud publica de importancia internacional (ESPII), por brote del nuevo
coronavirus (COVID-19).

9. Decreto N° 6, de fecha 07 de marzo de 2020, del Ministerio de Salud, que modifico la resolucion
citada en el numeral anterior.

10. Dictamen N° 1116, de fecha 06 de marzo de la Direccion del Trabajo, que fijo criterios y
orientaciones sobre el impacto laboral de una emergencia sanitaria (COVID-19).

11. Orden de Servicio N° 50, de fecha 12 de marzo de 2020, de la Contraloria General de la
Republica.

12. Resolucion N° 7, de 2019, de la Contraloria General de la Republica.

13. Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado.

14. Decreto Exento N° 1831, de fecha 28 de junio de 2021, nombramiento como Alcalde de la
Comuna, Sr. Armando Pablo Flores Jiménez.

15. Ley N° 19.880, que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos
de los Organos de la Administracion del Estado.

16. Ley N°18.834, sobre Estatuto Administrativo.

17. Ley N°18.883, que fija el Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

18. Ley N°19.378, sobre estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.

19. Y las facultades otorgadas mediante la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades.

CONSIDERANDO:

1. Que, el articulo 1° de la Constitucion Politica de la Republica de Chile, junto con consagrar el
Principio de Servicialidad del Estado, prescribe en su inciso final que, a éste le corresponde dar
proteccion a la poblacion.

2. Que, el articulo 3° de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de bases de la Administracion
del estado, consagra el Principio de Continuidad del Servicio Publico, y dispone en lo que
interesa: “La Administracion del estado esta al servicio de la persona humana, su finalidad es
promover el bien comdn, atendiendo las necesidades publicas en forma continua y permanente”.

3. Que, tal y como se desprende de lo mandatado por los articulos 3° y 5° de la Ley N° 18.575,
compete a esta autoridad velar por el funcionamiento regular y continuo de la institucion que
dirige y por el eficiente uso de los bienes que se le asignan al organismo a su cargo.

4. Que, el Principio de Coordinacion consagrado en el articulo 5° de la Ley N° 18.575, implica

establecer mecanismos de colaboracion para concretar medios y esfuerzos con una finalidad de
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10.
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establecer medidas indispensables, para lo cual se requiere disponer de los elementos que
permitan crear y establecer las condiciones materiales y técnicas necesarias para precaver y
hacer frente en forma oportuna a situaciones que puedan poner en riesgo la seguridad e
integridad de los habitantes.

Que, la Municipalidad Vallenar tiene por objetivo satisfacer las necesidades de la comunidad
local, procurando el desarrollo econémico, social, recreativo y cultural de sus habitantes, de

acuerdo al inciso segundo del articulo 1 de la ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades.

Que, el articulo 4 letra b) de la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de las Municipalidades,
contempla que “Las municipalidades, en el ambito de su territorio, podran desarrollar,
directamente o con otros érganos de la Administracion del Estado, funciones relacionadas con:
b) La salud publica y la proteccion del medio ambiente”.

Que, el articulo 4 letra i) de la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de las Municipalidades,
contempla que ‘Las municipalidades, en el ambito de su teritorio, podran desarrollar,
directamente o con otros érganos de la Administracion del Estado, funciones relacionadas con: i)
La prevencién de riesgos y la prestacion de auxilio en situaciones de emergencia o catastrofes”.

Que, respecto de los Departamentos de Salud y de Educacién, el articulo 23 de Ia Ley N°18.695
Organica Constitucional de Municipalidades, establece que “Cuando la administracion de dichos
servicios sea ejercida directamente por la municipalidad, le correspondera cumplir, ademas, las
siguientes funciones:

Proponer y ejecutar medidas tendientes a materializar acciones y programas relacionados con
salud Publica y educacion, y demas servicios incorporados a su gestion, y

Administrar los recursos humanos, materiales y financieros de tales servicios, en coordinacion
con la unidad de administracion y finanzas’.

Que, la Organizacién Mundial de la Salud ha reconocido a la enfermedad coronavirus (COVID-
19), como una pandemia global.

Que, desde el dia 16 de marzo de 2020, la ONEMI declaro Alerta Amarilla nacional por
pandemia en todo el territorio nacional.

Que, se hace necesario impartir instrucciones al Departamento de Salud de la I, Municipalidad
de Vallenar, unificando los criterios para hacer frente a la Emergencia Sanitaria por brote del
nuevo coronavirus (COVID-19), dispuesta por el Ministerio de Salud, a fin de dar proteccién,
tanto a la poblacion como a los funcionarios y funcionarias piblicas de esta reparticion,
especialmente respecto de quienes cumplen funciones de atencion al publico.

Que existe la necesidad del servicio de destinar con jomada laboral en modalidad de teletrabajo
a funcionaria con dependencia jerarquica directa de Jefa Postas Salud Rural.

Que, las funciones realizadas en el horario de teletrabajo seran designadas e informadas por la
Jefa de Postas Salud Rural del Departamento de Salud Municipal.



DECRETO:

1. ESTABLESCASE la modalidad de teletrabajo a funcionaria que se indica a continuacion por
presentar patologia de salud.

% Andrea Escalera Ramirez, Rut N° 11.932.474-2,
2. DEFINASE que la modalidad de teletrabajo indicada en el punto anterior sera desde el 25 de

octubre al 31 de diciembre del 2021 pudiendo ser reevaluada con presentacion de nuevos
antecedentes.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE

ARMANDO FLORES JIMENEZ
ALCALDE DE LA COMUN

DISTRIBUCION:

-Jefe de Adm. y Finanzas Salud.

-Supervisor Operativo y Financiero Salud.

-Asesoria Juridica Salud.

-Direccion de Control Interno.

-Of. de Transparencia Municipal — Juridico

-Of. de Partes Municipal i /
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