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Aprueba convenio marco de
colaboracién téenica y financiera
entre SENDA y I. Municipalidad de
Vallenar, para la implementacién
del Programa Parentalidad

Vallenar, s
1.5 FeB. <021

Decreto Exento N° /
Vistos:

1.-Resolucién Exenta N°6 de fecha 04 de Febrero de 2021 del Ministerio del
Interior y Seguridad Publica que aprueba convenio suscrito entre el
Servicio Nacional para la Prevencidén y Rehabilitacién del Consumo de Drogas
y Alcohol, SENDA y la Ilustre Municipalidad de Vallenar.

2.-Decreto Exento N° 1609 y 1950 de la Alcaldia que delega facultad de
Firmas por “Orden del Sr. Alcalde”.

5.- Teniendo presente las atribuciones que me confiere la Ley N°18.695 de
1988, Orgénica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

Decreto

1°. -Apruébese en todas sus partes el convenio suscrito entre la Ilustre
Municipalidad de Vallenar, el Ministerio de Interior y Seguridad Publica, y
el Servicio Nacional para la Prevenciédn y Rehabilitacién del Consumo de
Drogas y Alcohol SENDA, para la implementaciédn del Programa de Prevencidn
Ambiental, Universal y Selectiva “Parentalidad”.

2°.-Para la implementacién del Programa de Prevencién Ambiental, Universal
y Selectiva "“Parentalidad, SENDA entregard a la Municipalidad un monto
total anual de $12.999.452.-

3% asignado $11.659.452.- Seradn para la contratacién de
$40.000.- para seguro de accidentes, un monto de $500.000.-
operaciones, $100.000 asignados para locomocidén, la suma de
gastos de actividades vy $100.000 para equipamiento e

Progriama de Prevencién Ambiental, Universal y Selectiva “Parentalidad”.
gastos que demande la ejecucidédn del programa seran
N° 114-05-01-421-000-000.-

Formar pArte d presente Decreto.
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FELIiE IRIGOYEN ARAYA
SECRETARIO MUNICIPAL(S)

DIS BUCION:

- Direccidén de Asesoria Juridica
- Direccién de Administracién y Finang
- Direccién de Desarrollo Comunitario
- Direccién de Control

- Secretaria Municipal

- Programa SENDA Previene ESVD

- Archivo Offjcina de Partes /
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA
N°CERD3-3/21
Copiap6, 04 de Febrero del 2021

Gahierso du Chile

Se certifica que se cuenta con la disponibilidad presupuestaria en el rubro de gastos que se indica, segln Ley de Presupuesto N®
21.289 para el sector publico para el afo 2021, con la cual se podra financiar el compromiso que se tramita en el siguiente
documento.

IDENTIFICACION DEL DOCUMENTO QUE SE CERTIFICA

Tipo Resolucion Exenta

Folio N° S3-73/21

Aprueba el Convenio Marco de Colaboracién Técnica y Financiera entre el Servicio
Detalle Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol y la
Municipalidad de Vallenar

Detalle Adicional

DISPONIBILIDAD
Imputacién Presupuestaria 2403012 2403014 2403003
into Autorizado $61.278.156

Firmado digitalmente 04 de Febrero del 2021
ORLANDO LEOPOLDO HUMBERTO DARRIGRANDE MORENO
JEFE UAF

Documento firmado digitalmente

Fecha 04-02-2021 11:01:06, Chile

Para verificar su validez, escanear el cddigo QR o acceder a https://sidoc.senda.gob.cl/consulta e ingresar el
siguiente cédigo: 11bd128752da2c258159d87fcf3e93d6abad630a

$3-74/21
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Unidad de Gestion Documental Atacama

Aprueba el Convenio Marco de Colaboracién
Técnica y Financiera entre el Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo
de Drogas y Alcohol y la Municipalidad de
Vallenar

RESOLUCION EXENTA N° 6

COPIAPO, 04 DE FEBRERO DE 2021

VISTO: Lo dispuesto en la Ley N° 18.575,
Orgénica Constitucional de Bases Generales de
la Administracién del Estado cuyo texto refundido,
coordinado y sistematizado, fue fijado por el
Decreto con Fuerza de Ley N° 1/19.653, de 2000,
del Ministerio Secretaria General de Ila
Presidencia; en la Ley N° 19.880, que establece
Bases de los Procedimiento Administrativos que
rigen los Actos de los odrganos de la
Administracion del Estado; en la Ley N° 20.502
que crea el Ministerio del Interior y Seguridad
Publica y el Servicio Nacional para la Prevencion
y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol; en el Decreto con Fuerza de Ley N° 2-
20.502, de 2011, del Ministerio del Interior y
Seguridad Publica; en la Ley N° 21.289, Ley de
Presupuestos para el Sector Publico
correspondiente al afio 2021; en la Resoluciéon N°
7, de fecha 26 marzo de 2019, y en la Resolucion
N° 16, de fecha 30 de noviembre de 2019, ambas
de la Contraloria General de la Republica, que
fijan normas sobre exencién del tramite de Toma
de Razdn; en la Resoluciéon Exenta N° 983, de 17
de diciembre de 2020, de SENDA; y

CONSIDERANDO:

1.- Que, el Servicio Nacional para la Prevencién
y Rehabilitacion del Consumo de Drogas vy
Alcohol, SENDA, es el organismo encargado de
la ejecucion de las politicas en materia de
prevencion del consumo de estupefacientes,
sustancias psicotropicas e ingestion abusiva



de alcohol, y de tratamiento, rehabilitacién y reinsercion social de las personas
afectadas por dichos estupefacientes y sustancias psicotrépicas y, en especial, de
la elaboracién de una Estrategia Nacional de Drogas y Alcohol.

2.- Que, en cumplimiento de dicho objetivo, y de acuerdo a lo establecido en el

articulo 19, letra j) de la Ley N° 20.502, el Servicio Nacional para la Prevencion y

Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, se encuentra facultado para

celebrar acuerdos o convenios con entidades publicas o privadas, incluyendo las

Municipalidades, que digan relacion directa con la ejecucion de las politicas,
planes y programas de prevencién del consumo de drogas y alcohol, asi como el

tratamiento, rehabilitacién y reinsercién social de las personas afectadas por la

drogadiccion y el alcohol.

3.- Que, a su turno, la Municipalidad de Vallenar, es una corporacion auténoma de
derecho publico, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es
satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion en el
progreso econdmico, social y cultural de la respectiva comuna.

4.- Que, el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol aboga por un nuevo modelo o plan de prevencion nacional del
consumo de drogas y alcohol, denominado “Elige Vivir Sin Drogas”, basado en el
conocido modelo de origen islandés, denominado internacionalmente Planet Youth
que tiene por objetivo, evitar, retrasar o bien disminuir el consumo de drogas y
alcohol en nifios, nifias, y adolescentes mediante el fortalecimiento de sus
contextos de desarrollo ambiental, sociocomunitario y familiar. Especificamente, el
plan nacional Elige Vivir Sin Drogas busca modificar las conductas de los nifios,
nifias y jovenes, interviniendo el ambiente sociocultural completo en el que se
desarrollan.

5.- Que, en relacién a lo anterior, SENDA dispone de los programas SENDA
Previene en la COMUNIDAD-EVSD; Prepara2; Prevencion Ambiental,
Universal y Selectiva “Parentalidad”; y Trabajar con Calidad de Vida, los
cuales son implementados y desarrollados en diversas comunas, a través de
convenios de colaboracion técnica y financiera.

6.- Que, con el objeto de optimizar los recursos técnicos y financieros, y adaptar
sus politicas publicas y programas a la actualidad nacional, y de cada comuna, el
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, ha optado por implementar y desarrollar los programas indicados en el
considerando anterior, de manera coordinada.

7.- Que, en este contexto, el Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, a través de la Direccién
Regional de Atacama y la Municipalidad de Vallenar, en adelante, la
“Municipalidad”, con fecha 16 de diciembre de 2020 suscribieron un convenio
marco de colaboracion técnica y financiera, para la implementacion de los
programas indicados en el presente acto agminis_t‘rativo.
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8.- Que, el referido acuerdo de voluntades, debe ser sancionado a través de la.
dictacién del correspondiente acto administrativo que lo apruebe, razén por la cual,

RESUELVO

PRIMERO: Apruébese el Convenio Marco de
Colaboracion Técnica y Financiera, suscrito con fecha 16 de diciembre de 2020,
entre el Servicio Nacional para la Prevenciéon y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol y la Municipalidad de Vallenar.

SEGUNDO: El gasto que irrogara para el Servicio
Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol la
ejecucion del convenio que se aprueba por el presente acto administrativo, y que
asciende a la cantidad total y nica de $61.278.156.-, se financiara con cargo a los
recursos consultados en las siguientes partidas, y de conformidad al siguiente
desglose:

a) Programa SENDA Previene en la Comunidad-EVSD: partida 05-09-
01-24-03-012 de la Ley de Presupuestos para el Sector Publico,
correspondiente al afio 2021, por el monto (nico y total de
$25.653.704. -

b) ProgramaPrepara2: partida 05-09-01-24-03-003 de la Ley de
Presupuestos para el Sector Publico, correspondiente al afio 2021,
por el monto Unico y total de $22.625.000. -

c) Prevencién Ambiental, Universal y Selectiva “Parentalidad™: partida
05-09-01-24-03-014 de la Ley de Presupuestos para el Sector
Publico, correspondiente al afio 2021, por el monto Unico y total de
$12.999.452,

TERCERO: Los montos antes indicados se
entregaran a la Municipalidad dentro del plazo y de acuerdo a las condiciones
estipuladas por las partes contratantes en el convenio que se aprueba por el
presente acto administrativo.

Con todo, la entrega de los recursos que debera hacer el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol a la Municipalidad
de Vallenar, en virtud de lo establecido en el instrumento que por este acto se
aprueba, se efectuara Gnicamente una vez que el presente acto administrativo se
encuentre totalmente tramitado.

Sin perjuicio de lo anterior, y conforme a lo establecido en el articulo 13 de la
Resolucion N° 30 de la Contraloria General de la Republica, que fija normas de
procedimiento sobre rendicién de cuentas, por razones impostergables de buen
servicio y de continuidad de los programas, es que la Municipalidad podra
presentar documentos sustentatorios de la rendicién de los gastos efectuados en
virtud de la implementacién del Programa a contar del 1° de enero de 2021.

CUARTO: El texto integro del convenio que se
aprueba por la presente Resolucion Exenta, es del tenor siguiente:

z
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eligevivir

———5 I N DROGAS -

CONVENIO MARCO DE COLABORACION TECNICA Y FINANCIERA ENTRE
-1 SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL
SONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL Y LA MUNICIPALIDAD DE VALLENAR

- la ciudad de Copiap6, a 16 de diciembre de 2020 entre el Servicio Nacional

~ora la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, RUT

. MY 61.980.170-9, representado por su Directora Regional de la Region de
Atacama, dofia Silvia Jorquera Alvarez, domiciliados en Calle Portales nimero

5, comuna v ciudad de Copiapd, v la Municipalidad de Vallenar, en adelante

“i+ “la Municipalidad”, RUT N° 69.030.500-3, representada por su Alcalde
uplentz don Victor Isla Lutz, ambos con domicilio en Calle Plaza Ambrosio
Higains N° 25, comuna de Vallenar, por la otra, se ha convenido en lo siguiente:

CRIMIERCO: ANTECEDENTES. ElI Servicio Nacional para la Prevencion vy
=habilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, en adelante también “SENDA”,
¢ un servicio publico descentralizado, dotado de personalidad juridica y
natrimenio propio, encargadce de la ejecucion de las politicas en materia de
revencion del consumo de estupefacientes, sustancias sicotrépicas e ingesta
abusiva de alcohol, y de tratamiento, rehabilitacion y reinsercion social de las
cersonas afectadas por dichos estupefacientes y sustancias sicotropicas. Le

iresponde también la elaboracion de una Estrategia Nacional de Drogas y
(:li-}\,

. En us:'zipiimiento de dicho objeto, y de acuerdo a lo establecido en el articulo 19,
iztra }), de la Ley N°® 20.502, corresponde al Servicio Nacional para la Prevencion y
(=habilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, celebrar acuerdos o convenios

1 instituciones publicas o privadas, incluyendo las Municipalidades, que digan

wwion directa con la ejecucion de las politicas, planes y programas de
encion del consumo de drogas y alcohol, asi como el tratamiento,

u::a’mmacion y reinsercion social de las personas afectadas por la drogadiccion y
i alcoholismo.

. i turno, la Municipalidad de Vallenar, es una corporacién autébnoma de
derecho publico, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es

alistacer las necesidades de ia comunidad local y asegurar su participacion en el
rogreso economico, social y cultural de la respectiva comuna.

SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO. En el ambito de su competencia, el
—ervicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
sohol, busca impulsar y apoyar técnica y financieramente, programas, proyectos
clividades destinados a la prevencion del consumo de drogas y alcohol, asi
» @ la recuperacion de las personas afectadas por la drogadiccion y el

icoholismo.




S lineamientos del Servicio ¢ materia de drogas y alcohol tienen su fundamento
srincipios como la salud publica integral, la seguridad publica, la territorialidad,
“resoonsabllldad la intersectorialidad y la complementariedad, buscando

aterializar  cuatro ejes principales, estos son, la proteccion, promocion,

on v recuperacién del consumo de alcohol y drogas. En este contexto, el

Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y

cohol, estd formulando nuevas estrategias de perspectiva territorial y

nunitaria en base a los conocimientos de los distintos determinantes sociales

o afectan el desarrollo de las personas y su calidad de vida.

reconociendo el trabajo realizado por la Municipalidad en el ambito comunal
o a la construccién de politicas, planes y programas de drogas y alcohol en

' : :‘;l,» moal -SENDA aboga por un nuevo plan de prevencion nacional del

o de drogas y alcohol, denominado “Elige Vivir sin Drogas”, basado en el
;smdelo de origen islandés denominado internacionalmente Planet
ith, que tiene por objeto, evitar, retrasar o bien disminuir el consumo de drogas
3 en ninos, niflas y adolescentes mediante el fortalecimiento de sus
ntextos de desarrollo ambiental, sociocomunitario y familiar.

santido, el plan naciona! Elige Vivir sin Drogas, se enfoca en prevenir el
de drogas en nifios, nifias y adolescentes, sobre la base de un
o profundo y preciso de cada comunidad escolar y también sobre el
de una estrategia ospecial y apropiada para cada una de esas
idades escolares. Sobre la base de diagndsticos comunales, se busca

' cuatro factores fundamentales: escuela, familia, tiempo libre y grupo de

cnrelacion con los objetivos antes planteados, SENDA dispone de los programas
~lan Nacional Elige Vivir sin Drogas; SENDA PREVIENE-EVSD en la
Comunidad, PrePARA2; Frevencion Ambiental, Universal y Selectiva
arentalidad”; v Trabajar con Calidad de Vida, los cuales son implementados
ssairollados en diversas comunas, a través de convenios de colaboracion

. v linanciera entre las Direcciones Regionales de SENDA y las respectivas
nicipalidades, bajo la supervision de la Direcciéon Nacional del Servicio.

i cbjeto de optimizar los recursos técnicos y financieros, asegurar la debida
idinacion entre los programas que se implementan en el &mbito comunal y

1 sus politicas publicas v programas a la actualidad nacional, y de cada
nuna, el ‘~"exvicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de
G \lcohol, ha optado por implementar y desarrollar sus Programas, en
rdinacion con el plan nacional Elige Vivir sin Drogas, sin perjuicio de la
pendencia que la implementacion de cada programa requiere.

) ;xnt-;_e:'ior, el Servicio INacional para la Prevencion y Rehabilitacion del

Lonsumo de Drogas y Alcohol, y la Municipalidad de Vallenar, han acordado

nentar y ejecutar los programas que se indican en la clausula siguiente,

0 ias orientaciones técnicas que la Direccién Nacional y Direccién Regional
o Atacama de SENDA, entregaran para tal efecto.

ste acto, la Municipalidad ac ‘epta la labor encomendada y se obliga a ejecutar
‘énio, desde el 1 de enero de 2021 al 31 de diciembre de 2021, en los
ormas y condiciones que se estipulan en el presente Convenio y en los
n.m.if:\ técnicos que se indican en la clausula décimo quinta “Anexos de

“niacion Técnica para la Implementacion del Programa”, los cuales establecen
cciones a desarrollar.




Las paites dejan constancia gue la implementacion del Programa del Plan

cional Elige Vivir sin Drogas que se realiza en el marco del presente convenio,

33 sin perjuicio de aquellas obligaciones que las mismas puedan haber g:or)traido
1 virtud de otros convenios, de conformidad a las condiciones y plazos indicados

oS mismos.
=RCERQO: PROGRAMAS.
MDA v la Municipalidad @cuerdan desarrollar e implementar los siguientes

‘ogramas, de conformidad = las orientaciones técnicas contempladas en el
nvenio y sus anexos, en adelante, los “Programas”:

“lan MNacional Elige Vivir Sin _Drogas: se estructura sobre la base de
diagnosticos recientes y focalizados de la realidad comunal en materia de
consumo de alcohol y otras drogas, que ponen especial atencién en los
‘actores de riesgo existenies en cada comunidad y que se configuran como
ausas del consumo de sustancias en la poblacién objetiva ya mencionada.

Las acciones que comprende la adecuada implementacién del programa Elige
i2= problematicas detectadas en los diagnésticos comunales y que contribuyan

| fortalecimiento de los factores protectores existentes a nivel familiar, escolar
y comunitario.

0 de contextualizar ios objetivos del programa, a continuacion, se
rben algunos conceptos relevantes:

ractores de riesgo: corresponden a elementos previos que aumentan la
probabilidad de que un individuo inicie o mantenga una conducta de riesgo
urante su vida, tal como e! consumo de alcohol y otras drogas. Estos factores
den presentarse en el Zrea individual (impulsividad, actitud evasiva ante
onflictos, patologia psiquicirica, etc.), familiar (ausencia de limites y normas
ciaras, poca comunicacion, eic.), de grupo de pares (asociacién con pares que
onsumen drogas), escuela (iracaso escolar, desinterés, falta de estrategias de
revencion en la escuela, eic.) o comunidad (ausencia de redes de apoyo, fAcil
s0 a drogas y alcohol, «ic.).

actores  protectores: sc  definen como aquellos que disminuyen la
probabilidad de presentar consumo de alcohol y otras drogas, configurandose
omo el foco de los programas de prevencion. Por ejemplo, un factor protector
suslen ser las habilidades sociales que le permiten a un adolescente negarse

1 ofrecimiento de alcohol y otras drogas de parte de sus pares, el
nivolucramiento  parental, ¢! buen ambiente escolar, la existencia de
portunidades para un uso positivo y estructurado del tiempo libre, etc.

31281

ilar orden de ideas, sobre la base de los diagnésticos comunales, se
b fortalecer los factores protectores en los cuatro &mbitos fundamentales
el plan: escuela, familia, tiempo libre y grupo de pares.

tscuela: se busca promover una buena convivencia escolar e
implementar adecuadamente los programas preventivos.

Familia: se pretende sumentar el involucramiento parental, potenciar
capacidades practicas de los padres y/o adultos responsables para
cuidar, proteger y educar a sus hijos e hijas.



~rourama SENDA PREVIENE-EVSD en la Comu

liempo__libre: articular |a infraestructura, recursos (comunitarios,
escolares, municipaies y estatales) y espacios publicos exnstenteg en el
lerritorio para fomeniar y mejorar eficazmente el uso positivo del tiempo
libre.

Grupo _de pares: potenciar las capacidades de los jévenes para ser
agentes sociales de la prevencion.

ad: SENDA, a través de
:u Division Territorial, busca construir y asegurar las condiciones de
iplementacion de la politica publica de Alcohol y Otras Drogas (AOD) en los

critorios, atendiendo tanto a los desafios como a las particularidades a nivel
nacional, regional y comunal que supone el desarrollo de abordajes adecuados
para incidir positivamente cn la disminucién de la demanda de AOD en la
coblacion. A nivel comunal, este mandato de implementacion de la politica
lica de reduccion de demanda de AOD se enfrenta a una serie de
complejidades territoriales v comunitarias, especialmente centradas en la
nultidimensionalidad y muliicausalidad del problema de consumo de AOD.

i if
SIS

i diversidad de actores, asi como los Determinantes Sociales de la Salud
1535), hacen necesario poner atencién particular al &mbito local, tanto en sus
caracteristicas  demogréficas, culturales, sociales y politico-administrativas,
wemas de los desafios propios de la implementacién de una politica publica
1o estas caracteristicas. /isi esie puente entre la diversidad territorial y el
‘=nomeno de consumo de AOD, apunta a factores sistémicos, estructurales y
psicosociales que precariza las condiciones de desarrollo de las personas,
“xplican la variabilidad de los problemas sanitarios y ofrecen estrategias que
apuntan a objetivos del micjoramiento de las condiciones iniciales de salud
nedianie la desarticulacion de mecanismos excluyentes, discriminatorios v
sstigmatizadores directamenie relacionados con enfermedades tales como el

nsumo problematico de drogas

n esta misma linea, la realidad policéntrica de los territorios obliga a un actuar

corcinado con diferentes oroanismos del Estado presente en los territorios, Ia
cacion de estos s= hace fundamental para el desarrollo de las
actividades del equipo SENDA Previene en el territorio.

1 este sentido, la estralegia de intervencion del Programa SENDA

CREVIENE-EVSD en la Comunidad, a través de los equipos SENDA Previene

el territorio, propone, en coordinacién con el Plan Nacional Elige Vivir sin

. Un cambio profundo en la forma de enfocar el trabajo preventivo, ya

e no limita sus intervenciones @ aquellas que dicen relacién directa con el

ndividuo,  sino que amplia ese foco buscando fortalecer los factores

roleciores que se encuentran en el entorno de nifios, nifias y adolescentes,
woniendo a éstos en el centio como beneficiarios de la intervencion.

“rograma PrePARAZ: El programa PrePARA2 es una intervencion multimodal

(grupal, individual, familiar) y multinivel (prevencién ambiental, universal,
selectiva e indicada), orientada al trabajo en establecimientos educacionales,
s esiudiantes y otros miembros de la comunidad escolar. Su propésito
consiste en aumentar factores protectores y disminuir factores de riesgo en
relacion con el consumo de tabaco, aleohol y drogas en nifios, nifias vy




adolescentes en edad escolar, entre los 4 afios y los 17 afios y 11 meses de
edad, ambos inclusive.

onsidera 4 componentes que estan interrelacionados entre si en una forma
pirarnidal, desde la mayor cobertura y baja intensidad a una menor cobertura v
f* intensidad de intervencion. En la base se encuentran el nivel de
revencion universal que considera la mayor cobertura a partir de acciones
‘endientes al fortalecimiento de competencias sociales en estudiantes. El
segL nivel se orienia bajo la prevenciéon ambiental y busca el
ortalecimiento  de  competencias institucionales en el establecimiento
cducacional que orienten al conjunto de la escuela o liceo hacia el desarrollo
ituras preventivas que dan sustento a la planificacién, implementacion y
onitoreo de acciones para la prevencion del consumo de sustancias.

s olros componentes dei programa consideran la intervencién en prevencién
/a e indicada, dads la existencia de factores de riesgo asociados al
nsumo de alcohol y ofras drogas, a nivel grupal en el caso de prevencion
iva, e individual en e caso de prevencién indicada. Los niveles de
prevencion selectiva e indicada también consideran la convocatoria de adultos
responsables de la familia que puedan colaborar en el manejo efectivo de
-,."wmones de riesgo o de vulnerabilidad que inciden sobre la probabilidad de
:sarrolio de problemas asociados al consumo de sustancias en el futuro.

| programa PrePARA2 implica un trabajo integrativo y sistémico, en el cual
ste una articulacion de funciones entre los distintos profesionales del
\ Previene, coordinador, profesionales de apoyo y duplas de
profesionales  para los componentes 3 y 4, distinguiendo distintas
responsabilidades dependiendo del nivel de prevencién y su consecuente
“omponente de intervencion en los establecimientos educacionales.

Crogiama de Prevencion Ambiental, Universal y Selectiva “Parentalidad”:
siene a complementar la oferta programética de SENDA, la cual considera la

articulacion de distintos niveles preventivos en los contextos Escolar, Laboral y
;amunitario.

| implementacion estara = cargo de un profesional, quien, con el apoyo y
upervision directa del coordinador del equipo SENDA Previene, trabajaréa en
res componentes: (1) Sensibilizacion y entrega de informacion a la comunidad

pecto de factores de riesgo para el consumo de alcohol y otras drogas en
NINA, (2) Formacion de aciores clave para el despliegue de la estrategia
vreventiva y (3) Fortalecimiznto y/o desarrollo de condiciones y habilidades en

vadres, madres y otros adultos cuidadores (PMAC) para aumentar su
involucramiento parental.

Programa Parentalidac tiene como fin contribuir a la prevencion del
1o de alcohol y drogas en nifios, nifias, adolescentes y jovenes (NNA); a
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iravés del aumento del involucramiento parental de padres, madres y adultos

iidadores con sus huos O nifios/as a cargo. Para ello, se enfocara en el
rtalecimiento y desarrollo de condiciones y habilidades para la parentalidad.

moto de contextualizar o objetivo del programa, a continuacion, se
ccriben los conceptos centrales de este:




Farentalidad, hace ieferencia a ciertas competencias y habilidades que
los adultos deben tener, para el cuidado y proteccion de las/los nifios,
ninas, adolescentes  Estas competencias constituyen el conjunto de
capacidades que permiten a los adultos afrontar de modo flexible vy
adaptativo la tarea viial de ser padres, de acuerdo con las necesidades
evolutivas y educativas de los hijos e hijas y con los estandares
considerados como aceptables por la sociedad; aprovechando todas las
oportunidades y apoyos que les brindan 1os sistemas de influencia de la
familia para desplegar dichas capacidades.

&l término Condiciones para la Parentalidad, rescata las nociones
anteriores, pero pone sl acento en el rol del contexto y las posibilidades
que ofrece éste para su ejercicio. En este sentido, la parentalidad se
inscribe en una determinada cultura, en un determinado contexto socio
juridico, socio economico, y en determinadas intervenciones del medio
institucional particulares. :

Finalmente, el concepto Padres Involucrados designa la capacidad de
los padres, madres v/o adultos cuidadores para conocer, atender y
monitorear el comportamiento de sus hijos de una manera suficiente y
continua.

“rograma Trabajar con Calidad de Vida: Las intervenciones preventivas en

ambiente  laboral estin sustentadas en distintos elementos y
scomendaciones tanto de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), como
i Oficina Internacional del Trabajo (OIT) para la elaboracién de politicas
icionales para la prevencion del consumo de drogas y alcohol (OPS,
OIT, 1986). Un elemenio importante a considerar para las intervenciones
/ estralegias preventivas, consiste en el enfoque de Determinantes Sociales de
+ Salud (OMS, 2003). Esio pone énfasis en cémo las condiciones sociales
pueden traducirse en consecuencias para la salud de las personas. Desde esta
serspectiva, el trabajo y sus caracteristicas influyen en la salud de las personas
' su relacién con ofros y, por tanto, en los niveles de consumo de sustancias.
“onsiderando lo anterior, ef consumo de drogas y alcohol se puede entender
‘ambién como un problema de salud laboral, que tiene multiples causas vy
iencias tanto en la produciividad de la organizacién, como también en
{ad de vida de los trabajadores y su vida familiar y comunitaria.

as miervenciones presentadas en cada componente estan orientadas a
I la calidad de vida iaboral de los trabajadores y trabajadoras -en sus
clones ambiente laboial, familiar e individual-, considerando que ésta se
j de como un factor protector del consumo de alcohol y otras drogas.
‘oos los componentes orientan acciones de prevencién ambiental y universal,
ortaleciendo la instalacién de bases organizacionales que sustenten el trabajo
wreventivo en el ambito laborz!.

Loaliiv:  TRANSFERENC!Y DE RECURSOS Y  DISTRIBUCION
PRESUPUESTARIA. Para la ejecucion de los Programas, SENDA transferira
‘woursos a la Municipalidad, sin perjuicio de aquellos que ésta debera aportar. Los
oedrsos que se entregarén o la Municipalidad deberén ser destinados a la

iratacion de los recursos humanos necesarios para la implementacién de los
5, ia realizacion de las actividades planificadas, la contratacion de

uros de accidentes para el equipo de profesionales contratados con recursos




ortados por SENDA y, en general, solo en gastos que guarden directa relacion
on ia ejecucion de cada Programa.

: ccursos que SENDA transferira a la Municipalidad, seran independientes
1o cada Programa, y no podran realizarse modificaciones o reasignaciones
-supuestarias respecto de recursos asignados a un Programa hacia uno distinto,

1 cuando el mismo sea part: del convenio.

S =NDA realizara una transferencia por cada uno de los Programas contemplados

el convenio, segun la modalidad indicada en la presente clausula.

Hecursos aportados por GENDA.

vara la implementacion e los Programas durante el afio 2021, SENDA
ntregara a la Municipalidad los siguientes montos.

;-:f-:g;::'ama‘ SENDA PREVIENE-EVSD en la Comunidad: la suma dnica y
iotal de $ 25.653.704. -

. o) Programa PrePARAZ2: [a suma Gnica vy total de $ 22.625.000. —

o) Programa de Prevencion Ambiental, Universal y Selectiva “Parentalidad”: la
suma Unica y total de $12.999.452. -

conformidad a lo antes sefalado, el monto total que sera transferido por
SENDA 2 la Municipalidad, dirante el afio 2021 para la implementacion de los
Programas, corresponde a iz suma de $ 61.278.156.-.

| monto total asignado para cada Programa, sera transferido de manera
dumn iente, en una Unica cuota, correspondiente al monto total del
respectivo Programa.

La transierencia sera realizada dentro de los veinte dias posteriores a la fecha
e total ramitacién del acte administrativo que aprueba el presente convenio, v
sujeto a la condicion que la Municipalidad se encuentre al dia en la rendicion
iocumenada de los recursos entregados en virtud de convenios celebrados
nteriormente con el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitaciéon del
;onsumo de Drogas y Alcohol.

o anterior, es sin perjuicio de la facultad de SENDA para modificar el total
ransferir en razoén a la disponibilidad presupuestaria.

as partes acuerdan que el P’lan Nacional Elige Vivir sin Drogas y el Programa
abajar con Calidad de Vida no tendran asociada una transferencia de
-«cursos por parte de SENDA. Lo anterior es sin perjuicio de las actividades

puedan desarrollarse en conjunto con los restantes Programas, o la

colaboracion que puedan brindar los profesionales y equipo de trabajo de
stos, en tareas especificas y que guarden relacion con el Convenio.




Los recursos que SENDA (ransferira a la Municipalidad por cada Programa, se
losaran de la siguiente manera:

desg

. Ulstribucion de recursos segun item presupuestario.

v SENDA PREVIENE-EVSD en la Comunidad.

) Pre
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Coordinador (a) $13.762.812-
) Comunal
Honorarios
' T{%‘:’,\Rﬁg Profesionales $ 10.610.892-
Equipo de Gestién
Seguro de 3
1 Accidentes $ 80.000
GASTOS OPERACIONALES $0 :
GASTO ACTIVIDADES $ 1.200.000-
EQUIPAMIENTO (***) 0

 EQUIPAMIENTO/INVERSION

PARA2.
Honorarios $ 21.840.000-
GASTOS EN
PERSONAL B :
Seguio $ 80.000-
GASTOS Gastos $ 256.000
OPERACION Operacionales
ALES Movilizacian 100.000
CGASTO ACTIVIDADES | $ 300.000

50.000




) Parentalidad.

@ Honorarios 11.659.452
| GASTOS EN

| PERSONAL [——

Seguro 40.000

| GASTOS g“‘fjjj e 500,000

‘ {)PERAC'ON per(_hlona 5

[ ALES Movilizacion 100.000
i._ SS— — S—

j GASTO ACTIVIDADES 600.000

| EQUIPAMIENTONNVERSION 100.000

or s sin perjuicio de 1a facultad de SENDA para modificar el total a

ronsterir, en razon a la disponibilidad presupuestaria.

Municipalidad, entidad que actuara como unidad ejecutora de los Programas,

;i“’*.l“n,jai' los recursos (ue SENDA entregara en virtud del presente

venio, en una Cuenta Complementaria de Administracion de Fondos.

Convenio, como toda modificacion de éste, deben ser aprobadas
el correspondiente ecto administrativo. Toda entrega de recursos no
r anterior a la total tramitacion de dichos actos administrativos.

rientaciones Administrativas y Financieras.

descripcion de los gasios asociados a este Convenio se presenta a

continuacion y estan enmarcados en el Manual de Rendicion de Cuentas del

il

ENDA

Gastos de Operaciéin: Comprende, en general, los gastos necesarios
para el cumplimiento de las funciones y actividades para que fueron
ciorgados los recursos, tales como arriendos, materiales de uso o de
a;z;n:;umo, servicios basicos, mantenimiento, reparaciones, articulos de
rm‘ia difusion y pasajes.

astos en Personal: £ gasto en personal es el pago que se realiza a
Lna persona por concepto de prestacion de sus servicios, en el cual esta
aspecificado el montc o pagar, naturaleza de la prestacién, lazo de




ejecucion, ete., pudicndo ser bajo contrato a honorarios o financiando
personal remunerado perteneciente a la entidad ejecutora.

Gastos de Inversién/Equipamiento: Corresponde, en general, al gasto
or concepto de adquisicion de mobiliario, vehiculo, maquinas, equipos,
hardware, software cuando estén relacionados con el proyecto aprobado,
/ todos aquellos desembolsos que se realicen por la compra o adquisicion
de activos fijos (bien=s muebles) necesarios para la realizaciéon de las
actividades tales como: Camaras fotograficas, radios, impresoras, entre

HOS.

Sastos Actividades: Corresponden a gastos que apoyan el desarrollo
‘e actividades especiiicas previamente definidas en el programa, tales
como capacitaciones 1 otras actividades esporadicas, seminarios y/o
eventos que se relacionan con los objetivos del programa. Para este
‘onvenio, se considerara el gasto en transporte y alojamiento generado a
partir de la participacion del profesional en jornadas de capacitacion del
srograma, como asi, aguellos gastos que guarden relacién con impresion,
fotocopiado, alimentacion en actividades y talleres especificos, compra de
nsumos para actividades y talleres, materiales de trabajo, y en general,
wodos aquellos gastos que sean necesarios para el desarrollo de las
wlividades, capacitaciones v talleres establecidos en el Programa. Estos
nasios deberan ser rendidos conforme a lo establecido en el manual de
rendicion de cuentas de SENDA, para este tipo de gastos.

Aodificaciones y reasignaciones presupuestarias.

{istri

bucion de los gastos indicados en la presente clausula, podra ser
sada durante la ejecucion de los Programas, segun lo definido en él, esto
_ '@ en algunas ocasionce el comportamiento real de los gastos pueda tener
diterencias justificadas respecto a lo estimado. La Municipalidad podra realizar
nodificaciones durante la implementacion de los respectivos Programas. Estas
11 ningtin caso se podran solicitar en forma posterior al término de vigencia del
_onvanio. Dicha modificacion se podra realizar para todos los tipos de gastos o
tems contemplados en e! convenio. Sin perjuicio de lo anterior, el gasto
presupuesto total correspondiente al item “Gastos en Inversion/Equipamiento”,

i+ ningtn caso podra superar el 5% del aporte total de SENDA para el
agpectivo Programa.

a5 modificaciones en que se puede incurrir con cargo a los recursos que
sa SENDA deberan cei solicitadas por escrito por los Municipios a la
ccion Regional de SENDA correspondiente, la que serd encargada de
i+, aprobar o rechazar técnica y administrativamente las solicitudes
izadas, y dar respuesta al municipio e informar a la Direccién Nacional
F +. Dichas modificaciones podran ser solicitadas Unicamente, hasta el 15
‘o octubre de 2021. Sin perjuicio de esto, en casos excepcionalisimos, la
respectiva Direccién Regional, y previa validacién de la Divisién de
Administracion y Finanzas de SENDA, podra autorizar modificaciones
m—-;-s.a,f;mes;arias posteriores a la fecha indicada, durante el periodo
orrespondiente.

‘nodincaciones o reasignaciones presupuestarias que sean requeridas,
:beran realizarse de conformidad a lo dispuesto en la Resolucion N° 30, de
1 de marzo de 2015, publicada en el Diario Oficial de 28 de marzo de 2015,
= la Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de Procedimiento
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sobre Rendicion de Cuentas, o el texto que la modifigue o reemplace; v
conforme a la Resolucion Exenta N° 639, de fecha 13 de junio de 2016, de
SENDA que aprueba el Manual de Rendicion de Cuentas del Servicio, o el que
‘2 modifique o reemplace.

Hecursos aportados por ia Municipalidad. Sin perjuicio de los recursos
aportados por SENDA a 1a Municipalidad, ésta se obliga a aportar recursos
propios para el correcto desarrolio de los Programas, los que podran estar
destinados a recursos humanos, equipamiento, infraestructura diversa, material
de oficina, recursos para movilizacion, transporte, actividades y, en general,
todos os elementos que permitan el desarrollo de los Programas.

ro se considerara dentro de la suma de recursos que, para el afio 2021 debe

aporiar la Municipalidad, aguslios aportes ya realizados por dicha entidad para

,,\uementacuén de los l’rogramas durante los afios anteriores, tales como,
asstructura y mobiliario.

2 Miunicipalidad, deberd informar dentro de los 30 dias corridos posteriores a
2 firma de este convenio, 1os montos que aportard para la implementacion del
onvenio. Lo anterior debera ser informado mediante Oficio dirigido a la
Direccion Regional respectiva.

RENDICION DE CUENTAS Y SISTEMA DE RENDICION
?% { NICA DE CUENTA:

TEtE e
¥

endicion de cuentas. i a iMunicipalidad se obliga a rendir cuenta
locumentada de la inversion de los recursos recibidos en los términos
dispuestos por la Resolucion N° 30, de 11 de marzo de 2015, publicada en el
» Oficial de 28 de marzo de 2015, de la Contraloria General de la
epublica, qué Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, o
iexio gue la modifique o reemplace; y conforme a las orientaciones
enarales de rendicion que imparta SENDA, las que actualmente se
sncuentran contenidas en la Resolucion Exenta N° 639, de fecha 13 de junio
@ 2016, de SENDA, que aprueba el Manual de Rendncnon de Cuentas del
servicio, o el que la modifigue o reemplace.

rendicion de cuentas debe realizarse incluso en aquellos meses en que no
susta ejecucion de los recursos recibidos. La rendicion debera seiialar a 1o
ienos, el monto de los recursos racibidos en el mes, el monto detallado de la
rsion, el saldo por rendir del periodo anterior, y el saldo disponible para el
s siguiente.

< fendicion de los recursos recibidos, debera realizarse por cada Programa
» sea objeto de este convenio, de manera separada, debiendo indicar
2xpresamente el Programa que se esta rindiendo.

deja oxpresa constancic que no se podran destinar recursos a gastos e
Aversiones que no tengan coherencia o relacién con la finalidad para la que
transferidos, de acuerdo a lo establecido en el presente convenio.

1 similar sentido, se deja constancia que no se. aceptaran gastos que no se
“hcuentren asociados a los objetivos del respectivo Programa, gastos
“fectuados fuera del periodo de ejecucién establecido en el convenio,
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presiamos de cualquier tipo v aquellos gastos que no cuenten con la respectiva
documentacion de respaldo.

fna vez terminada la ejecucion de los Programas, la Municipalidad debera
pioceder a la restitucion de los recursos no ejecutados, no rendidos u
cuservados, de conformidad a lo establecido en el Manual de Rendicion de
uentas de SENDA.

wistema de rendicion electronica de cuentas. La rendicion de cuentas a que
“e lugar el presente convenio, se realizara a través del Sistema de Rendicion
“leclionica de Cuentas, de la Contraloria General de la Republica, en adelante

IQREC
IO

 permitira realizar la rendicion, con documentos auténticos digitalizados en el
wisiema y documentos electronicos, previa validacién del ministro de fe, que
ustiiquen cada uno de los gastos realizados en el mes correspondiente, los
que deberan ser autorizados por el ministro de fe del municipio.

-« Municipalidad, quedara obligada en su calidad de ejecutor, a lo siguiente:

Ulilizar el SISREC para | rendicion de cuentas a que dé lugar el presente
convenio, ocupando las iuncionalidades que otorga el perfil ejecutor, dando
cumplimiento al marco normativo aplicable, incluyendo la preceptiva de la
resolucion N° 30, de 2015, de ia Contraloria General de la Republica.

Vesignar a los funcionarios que cuenten con las competencias técnicas y
ainibuciones necesarias para perfilarse en calidad de titular, y al menos un
ubrogants, en los roles de encargado, ‘analista y ministro de fe en el
SISREC.

Uisponer de medios tecnoldgicos de hardware y software para realizar la
rendicion de cuentas con documentacion electronica y digital a través del
. SISREC. Lo anterior inciuye, por ejemplo, la adquisicion de token para la
electronica avanzada del encargado ejecutor, scanner para
digiializacion de documentos en papel, contar con casilla de correo
lectrénico e internet.

d) Custodiar adecuadamenie los documentos originales de la rendicion
narantizando su autenticidad, integridad y disponibilidad para las revisiones
J¢ 1a Contraloria General die |2 Republica, en el marco de la normativa legal
ertinente.

ENDA, quedara obligado en su calidad de otorgante, a lo siguiente:
Designar a los funcionarios que cuenten con las competencias técnicas vy

= atribuciones necesarias para perfilarse en calidad de titular, y al menos
' subrogante, en los roles de encargado y analista del SISREC.

» Uisponer de medios tecrioldgicos de hardware y software para realizar |a
rendicion de cuentas del proyecto con documentacién electrénica y digital a
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waves del SISREC durante el periodo de rendicion de la totalidad de los
recursos transferidos para la eélecucién del proyecto.

) Lo anterior incluye, por ejemiplo, la adquisicién de token para la firma
¢lectronica avanzada del encargado otorgante, scanner para digitalizacion
de documentos en papel, contar con casilla de correo electrénico e internet.

on todo, si SENDA, lo estimare pertinente, podra requerir a la Municipalidad
v las rendiciones no sean realizadas a través del sistema SISREC.
CXTO: CONTRATACION Y SELECCION EQUIPOS DE TRABAJO.
sontratacion.

| perjuicio de los profesionales, el equipo y las condiciones y requisitos técnicos
- cada Programa pueda requerir, se considerardn como reglas generales para
cion y contratacion de estos, las siguientes.

. - Municipalidad se obliga a celebrar los respectivos contratos a honorarios, hasta

diciembre de 2021, con los profesionales y técnicos que se
_ naran en su implemantacion, incorporando en ellos una clausula que
ipule que los mismos gozaran de los beneficios consistentes en seguro de
identes, feriados, a ausentarse por el uso de licencia médica, sin perjuicio de
cion de cotizar, y perinisos por descanso de matemidad, postnatal y otros
encios que la ley confiere a los funcionarios. municipales, sin que esto
migue hacer aplicable a estas personas los preceptos estatutarios que son
opios de jos funcionarios de esa condicion, de conformidad a lo indicado por la
niratoria General de la Reptiblica.

Viunicipalidad, asimismo, se obliga a otorgarles las facilidades necesarias para
wisur 2 los programas de capacitacion y reuniones de seguimiento y evaluacion
Hlos Programas, que realice SENDA, con derecho a percibir sus honorarios.

nas, en el respectivo conitiato, se debera estipular que la Municipalidad v
odran requerir informar acerca de las gestiones realizadas y estados de
¢ las aclividades programadas, de acuerdo a los criterios contenidos en
- socumento, anexo a este convenio, denominado “Orientaciones Téchicas para
finplementacion del Programa”

1 perjuicio de lo expresado en los péarrafos anteriores, los contratos en virtud de
cugles la Municipalidad <c vincule con los Profesionales y Técnicos que
-utaran los Programas, podian revestir cualquier otra forma de contrato, tales

b contrato de trabajo, a contiata o cualquier otra modalidad que contenga v de

dimplimiento a las estipulaciones minimas previstas en el parrafo primero de la

piesente clausula, y cumpla con la legislacién vigente respecto a la contratacion

o personal en Municipalidade:

@ wiunicipalidad decidiera poner término anticipado al contrato suscrito con
no de los profesionales o tecnicos contratados para la ejecucién de alguno de
HOTEmas, con recursos aportados por SENDA, debera contar con el acuerdo

/19y por escrito del Servicio Macional para la Prevencion y Rehabilitacién del
nsuimo de Drogas y Alcohol.

primera rendicion de cuenta anual, correspondiente al afio 2021, la
nicipalidad debera acreditar ¢l efectivo cumplimiento de la obligacion sefialada




- esta clausula, conforme & o dispuesto en la Resolucion Exenta N° 639, de

na 18 de junio de 2016, de SENDA, que aprueba el Manual de Rendicion de
~uentas, del Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo
as vy Alecohol,

=l evenio de verificarse cambios durante la ejecucién de los Programas en el
cuuipo de  profesionales y técnicos, la Municipalidad debera acreditar el
mplimiento de la obligacion referida en el parrafo anterior, en la rendicion de
ntas inmediatamente posierior o la del mes en que se realice la nueva

nratacion.

- Municipalidad se obliga a destinar una oficina que cuente con los estandares
de seguridad, el equipamiento, la infraestructura y, en general, las condiciones
decuadas que garanticen ! desarrollo de las actividades del equipo de
otesionales y téenicos y, esencialmente, la correcta implementacion del

rograma.
ara dichoe fines, la Municipalidad se compromete especificamente a:

Froveer dependencias adecuadas para el 6ptimo funcionamiento de los
P s equipos de los Programas, en consideracion la dotacién de los
iesionales o téenicos que los conformen.

Lisponer de equipamicnto y mobiliario necesario para el debido
onamiento de los equipos do los Programas, en consideracion la dotacién de
orofesionales o téenicos que los conformen.

“ioporcionar  disponibilidad  de  linea  telefénica y  equipamiento
mputacional con acceso a internet.

Vunicipalidad también se obliga a fortalecer y facilitar la coordinacién necesaria
cin la gjecucion de los Programas con las. diversas unidades municipales.
simismo, la Municipalidad se oblioa a facilitar los mecanismos administrativos

@ que los profesionales y tecnicos que se desempefian en los Programas

“arrolien las actividades de t2rrenc que son propias de sus funciones, y a asistir
\as actividades que SENDA determine.

- paries acuerdan que el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion

- Lonsumo de Drogas y Alcohol podréa solicitar fundadamente a la Municipalidad

ponga término anticipado al contrato suscrito con la persona que se

dcsempenia en el Programa, cuando el desempefio de este no guarde relacion con

I politica de prevencion del consumo de drogas y alcohol de SENDA, y los

roquisitos técnicos sefialados i los Anexos de Orientaciones Técnicas para la
implementacion de cada Programa.

¢

~rocedimiento de seleccicin.

piocedimiento de seleccion a utilizar, para contratar los equipos de cada

ra ve redlizara segun <l perfil indicado en los respectivos Anexos de
il €s Tecnicas. Con todo, la seleccion debera realizarse conforme a las
regias gue se expresan a continuacién:
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interno: Profesionales de los programas que SENDA implemente en
conjunto con el municipio, que se encuentren en funciones y que
cumplan con los requisitos, siempre que no afecte el normal desarrollo

Mixto: seleccionando Curriculum Vitae que se encuentren en la
Municipalidad y/o Direccion Regional de SENDA.

 Externo: llamado cxterno de profesionales para el cargo mediante
dlgun sistema ccordinado entre la municipalidad y la Direccion
Regional de SENDA, como paginas web institucionales u otros. En
estos casos los avisos deben contener informacion general del cargo,
‘echas de recepcion de antecedentes (minimo 5 dias habiles) y la
documentacién requearida

L Municipalidad e conjunto con la Direccién Regional de SENDA,
deberan seleccionar los CV que cumplan con el perfil requerido para el
cargo. En el proceso de revisién curricular, se seleccionaran sélo los CV
gue curmplan con los raquisitos definidos en el perfil del cargo, indicado
n los Anexos de Orizntaciones Técnicas de cada Programa.

oo conformarda una comision  seleccionadora que debera .estar
compuesta por el Director Regional de SENDA respectivo o quien este
designe, el Encargado de la Unidad de Gestién Territorial de la Direccion
~egional de SENDA, o quien lo subrogue o reemplace, un representante
del Municipio y el Ccordinador (a) Comunal; los que planificaran las
fachas, tiempos y contenido de las entrevistas de seleccion.

S aplicara una pauta que contemple:

valuacioén (calificacion) de los antecedentes académicos

Experiencia en gestion v especializacién segun necesidades del
programa

xperiencia en la tematica de drogas y alcohol

Josicion del entrovistado respecto al enfoque institucional para
abordar la tematica de drogas y alcohol

Una vez finalizado el proceso de entrevistas para la seleccion de alguno
de los cargos del Equipo Comunal, la comisién seleccionadora debers

claborar un acta que refleje los resultados de la aplicacién de la pauta
le seleccidn.

“ara la aplicacion de la pauta, deben considerarse los antecedentes
presentados y el resuliado de la entrevista, en caso de haber diferencias
e ambos aspecios, s importante registrarlo en el cuadro de
“Observaciones de la Pauta”.

vna vez finalizado el nroceso de entrevistas para la seleccion de alguno
dc los cargos, la coniision seleccionadora debera elaborar un acta que
refleje los resultados de la aplicacion de la pauta de seleccion, de todos
'os participantes, y consignando las tres personas que obtuvieron los
mas altos puntajes, quicnes conformaran una terna.

+ Comision Seleccionadora, de comin acuerdo, debera seleccionar

\ni de las personas que compongan la terna. En el caso de no haber

«cuerdo entre los integrantes de la comisién respecto al resultado final
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del proceso de seleccion, sera atribucion del Director Regional de
SENDA respectivo o quien este designe, dirimir los empates o declarar
desierto el concurso, segun lo estime pertinente, debiendo dejarse
constancia de ello.

Hatificacion.

La ratificacion de la persona seleccionada sera responsabilidad.de la
Direccion Regional del SENDA, quien es el responsable de garantizar el
»stricto cumplimiento del proceso de seleccidn.

Se debera informar « la Divisién Territorial de SENDA la seleccién final
del profesional que sora paite del equipo comunal, a fin de actualizar los
. regisiros respectivos

; Lontratacion.

Una vez ratificada la persona seleccionada, por parte de la Direccion
Regional del SENDA, Iz contratacion se realizaré por la Municipalidad
correspondiente.

cl contrato a suscribir con la persona seleccionada, por parte de la
municipalidad, podra ser mediante las modalidades honorarios a Suma
Alzada, Contrata, Codico del Trabajo u otra modalidad que determine el
Municipio. A cada expadiente de contratacién, la Municipalidad deberé
maniener la siguiente documentacion, la cual podré ser requerida por
SENDA:

= Curriculum Vitae.
. Fotocopia legalizada de titulo profesional o grado académico ante
notario publico.
- Fotocopia simple de certificados que acrediten formacion adicional
(doctorado, magister, diplomado, post-titulos), cuando lo hubiere.
Certificado de antecadentes. :

Fotocopia de Ceduia de Identidad por. ambos lados.
Declaracion jurada simpie de no consumo de drogas.

- CAPACITACION, COORDINACION Y SUPERVISION. SENDA
ra funciones de capeacitacion, coordinacion y supervision para asesorar
i implementacion de las diversas etapas de los Programas en la Municipalidad,

& aplicacion y conuolar sus resultados, a fin de proponer a la
lpalidad las modificaciones y reorientaciones que se estimen pertinentes
2 la acertada ejecucion de éste y el debido cumplimiento de sus objetivos.

dcho contexto, SENDA evaluara especialmente el desarrollo institucional de
Frogramas, la gestion programatica, el desarrollo territorial, los aportes que
iwe 1o Municipalidad, los equipos de profesionales y técnicos y los espacios

niregados para el desarrollo de éstos. Lo anterior, generara informes de
iendaciones y observaciones a la Municipalidad. El cumplimiento de estas
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ccomendaciones 'y observaciones ser considerado en la evaluacion v
continuidad de los Programas.

CTAVO: INFORMES Y AUDITORIAS.

Municipalidad debera entregar @ SENDA los informes que cada Programa
‘oyuiera en sus respectivos Anexos de Orientaciones Técnicas para la
‘mplementacion, de conformidad al contenido y procedimiento de aprobacion que

i1 dichos documentos se indic: ;

 penuicio de lo anterior, v de conformidad a lo sefialado en la clausula
t¢, SENDA podréa solicitar otros informes a la Municipalidad, aun cuando
10 e se encuentren expresainente contemplados en el convenio.

oreCeqe

va estos efectos, SENDA realizara los requerimientos de informes, por escrito,

ea por medios electrénicos o fisicos, en los cuales se indicara el formato que
lidad debera utilizar, y su contenido, indicando un plazo para dicho
Dicho plazo seré vinculante para la Municipalidad

Z. Auditorias.

Las | 5 expresamente acuerdan, que SENDA podra realizar auditorias a la
Vianicipalidad de Vallenar y requerir informacion, durante la vigencia del convenio
v hasta por un plazo de § afios una vez finalizado el periodo de vigencia, salvo que
iegislacion aplicable contemplara un plazo mayor al indicado.

L lunicipalidad” consiente expresamente en que SENDA podréa examinar los
registros  contables, transferencias  de recursos, comprobantes de gastos,
procesos de seleccion contemplados en el convenio, contratos y convenios que se
relacionen con las obligaciones asumidas por la Municipalidad, examinar la
isgndad v veracidad de documentos, verificar el cumplimiento de las normas que

relacionen con las obligaciones asumidas por la Municipalidad y en general

‘ wios aquelios registros, sin importar el formato o soporte en el que se encuentren,

clacionen directa o indirectamente con el presente documento y sus

SENDA podra realizar visitas a las oficinas de la Municipalidad con el

210 de revisar la documentacion antes indicada.

varmesios efectos, SENDA. realizaréa los requerimientos de auditoria o
infor N, por escrito, en ios cuales se indicardn los documentos o
ies que la Municipalidad deberd hacer entrega, indicando un plazo para
w0 efecto. Dicho plazo serd vinculante para la Municipalidad, sin perjuicio de las
rogas que puedan ser otorgadas.

U: DERECHOS DE PROPIEDAD Y TRABAJO RESULTANTE. EI
Al impreso que se elabore v distribuya por parte de la Municipalidad para la
eiecucion de los Programas debera responder a las orientaciones impartidas por
SENDA, v contar con su aprobacion previa, en especial en lo referente a imagen
Corporativa, forma y contenidos

PO,

matenial siempre debera constar el logo institucional de SENDA, el que
ra ser de tamaiio inferior al logo de la Municipalidad.
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Lo propiedad intelectual de (o5 productos que se originen con ocasion de la
1ecucion del Programa, pertenccera a SENDA y a la Municipalidad, organismos
e arbittaran las medidas perfinenies para cautelar su dominio, reservandose
‘wsde ya al derecho para su reproduccion y difusion.

s antenor, es sin perjuicio de la propiedad intelectual, industrial y otros derechos
propiedad, que pueda fensr e Servicio Nacional para la Prevencion y
nabilitacion del Consumo de . rogas y Alcohol, respecto a los Programas y sus

NnEeniaos.

- paries dejan expresa constancia que SENDA podra utilizar sin restriccion,
aquelias que expresainente sefiale la legislacion vigente, el trabajo
cooulianie de la implementacion de los Programas objeto del presente convenio,
wyendo los informes técnicos v el trabajo realizado por los coordinadores y los
lipos que componen los Programas.

(AR

rante of desarrollo de lac acciones y actividades de los Programas, la
winicipalidad debera expresar v dar a conocer publicamente, que éste ha sido
wnanciado por el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, afadiendo la imagen corporativa de SENDA en
wao el material grafico que se elabore y distribuya para la implementacion de los

MO: VIGENCIA. El presentie convenio tendra vigencia desde la fecha de total
icion del ulfimo acto administrativo aprobatorio del mismo y hasta el total
imiento de las obligacionss que se acuerden en este instrumento y sus

razones impostergables de buen servicio, relacionadas con la continuidad de
rogramas, y el debido cumplimiento de sus objetivos, la Municipalidad se
a implementarlo a contar del dia 1° de enero de 2021 y hasta el 31 de
iembre de 2021, sin perjuicio de aquellas obligaciones que por su naturaleza
=n este sentido, la: partes dejan constancia que, al momento de la

o de gastos, la Municipalidad podra presentar documentos sustentatorios
. de los mismos, a contar del 1 de enero de 2021.

SENDA solamente podra proceder a la transferencia  de los recursos
¢ vez que el acto administrativo, dictado por este Servicio, se encuentre
totalmente tramitado. '

PRIMERO: TERMINO DEL CONVENIO. SENDA pondré término
pado en forma unilateral =1 presente convenio o a alguno de sus Programas,
nunistrativamente y sin forma de juicio, en caso de que concurra alguna de las

, causales:

‘4 Municipalidad no inicia o suspenda la ejecucion uno o mas Programas por
uin periodo superior a 30 dias corridos.

‘or exigirio el interés pablico © la sequridad nacional.
‘O iuerza mayor o caso fortuito.

or el rechazo definitivo, por parte de SENDA, de cualquiera de los Informes a
fque se refiere el presente Convenio, incluidos aquellos indicados en la clausula
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mcumplimiento grave de las obligaciones establecidas en el presente
onvenio, por causas o hechos imputables a la Municipalidad. Al respecto, las
artss consideran como incumplimiento grave, especiaimente, y entre otras
snuaciones de igual magnitud, el incumplimiento, por parte de la Municipalidad, de
s obligaciones que se sefialan en la clausula quinta y sexta de este instrumento.
wgual sentido, se entendera que existe incumplimiento grave si la Municipalidad,
canie dos meses seguidos, 1o envia el comprobante de ingreso de los recursos
wrcibidos v el informe mensual de su inversion,

ra estos sfectos, y en cualguicra de los casos sefialados anteriormente, SENDA
i bera notificar a la Municipalidad el acto administrativo fundado que pone término
nticipado al prasente convenio, indicando la fecha efectiva de término.

“imismo, el presente convenio también podra terminarse por mutuo acuerdo de

5 dejan constancia que SENDA podré terminar cualquiera de los

s objeto del presenie convenio, sin necesidad de dar término a la
dad del mismo. Los Programas restantes y que no hayan sido objeto de
iermino, deberan continuar ejecutandose. Para efectos de lo sefialado en este
poriato, seran aplicables las causales de término y mecanismo descrito en la
prasente clausula.

uicio de lo indicado en los pairafos anteriores, SENDA podra dar término al
enio o alguno de sus Programas, de forma anticipada, unilateral,

strativamente, sin forma de juicio y sin necesidad de expresar causa, dando
aviso por escrito a la Municipalidad, con a lo menos sesenta (60) dias corridos
anienores ¢ la fecha fijada pare el término. El término del convenio de conformidad
: rescrito en el presente parrafo, debera ser sancionado mediante la dictacion
dolrespectivo acto administrativo, debiendo notificar dicho acto a la Municipalidad,
en conjunto con la decision de terminar el convenio.

: pusiera término anticipado al presente instrumento, y la Municipalidad
hiuoera recibido la entrega de recursos, esta entidad debera hacer devolucién de
o percibido previa deduccién del importe de los gastos, aprobados por SENDA, en
que ya hublere incurrido a la fecha de término del Convenio y que digan relacion

@ debida ejecucion del Proorama. La devolucién debera realizarse en el plazo

mrdmo de 15 dias contados desde la notificacion del acto administrativo que pone
twrmino anticipado al presente convenio. El mismo procedimiento aplicard en el
jue se dé término a uno © mas Programas, y subsistan los restantes.

DECIMO SEGUNDO: MODIFICACION Y ADAPTACION DE LOS PROGRAMAS.
las partes reconocen que este Convenio se firma en medio de la pandemia global
ceasionada por el COVID-19, que puede afectar la ejecucion de los Programas, en
alencion @ su naturaleza. Si SENDA considera que la ejecucion de uno o mas de

rogiamas puede retrasarse o verse afectada de alguna forma como
secuencia de la emergencia sanitaria, y de manera posterior a la suscripcion

..... -onvenio, SENDA informara por escrito a la Municipalidad respecto de las
modincaciones que estime necesarias y solicitara proceder a la firma de la
recpecliva modificacion de Convenio. La negativa injustificada en firmar la

; modificacion, sera considerada un incumplimiento grave de las
ouligaciones asumidas.

Con todo, estas modificaciones no podran afectar los objetivos estratégicos y
especificos de los Programas, o que ser4 resuelto por SENDA
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s sin perjuicio de las demas modnﬁcacuones que las partes, de comun
=stimen necesarias.

DECHMO TERCERO: RELACION ENTRE LAS PARTES. Déjese establecido que

| “ervicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol o contrae obligacion alguna de carécter laboral, previsional, de salud,
fributaria, ni de ninguna ofra naturaleza en relacion con las personas que por
cucnia de la Municipalidad ejecutarén las funciones convenidas por el presente
inoirumento, las que, por lo tanto, no tienen la calidad de funcionarios ni de
prestadores de servicio de SENDA.

DECIMO_CUARTO: DOMICILIC Y JURISDICCION. Las partes acuerdan que,
para fodos los efectos derivados del presente convenio, se encuentran
d.'-;:'s;é::;iead::s en la ciudad de Copiapd v que se someten a la jurisdiccion de sus
[ribunales Ordinarios de Justici:a

DECIMO QUINTO: ANEXOS vV DOCUMENTOS DE ORIENTACION TECNICA.
Enoatencion a que, mediante ¢f presente Convenio, se implementaran diversos
wgramas, las partes acuerdan que los aspectos técnicos de cada uno de ellos,
n contenidos en los documentos denominados “Anexos de Orientacion
ca para la Implementacicn del Programa” que forman parte del presente
nio v gue los mismos son conocidos y vinculantes para las partes.

onstancia que la Municipalidad debera suscribir el documento
sminado “Planificacion Comunal Anual”, correspondiente a cada Programa,

4 que constaran las principales actividades de los Programas para el afio 2021
Y cronograma asociado @ sllas. Dicho documento sera firmado por la
Municipalidad con. posterioridac o la suscripcion del presente convenio y debera
ser enviado a la Direccion Regional respectiva de este Servicio, dentro de los 60

t €%

dizs corridos contados desde la firma del convenio.

Este docume nto una vez suscrito, podréa ser modificado previa solicitud escrita de
la Municipa fundamentada, la cual deberd ser aprobada o
ré de Ia misma forma por la Direccion Regional de SENDA

:spondiente a la comuna en que se implementan los Programas.

DECIMO QUINTO: PLAZOS. Luas partes dejan constancia que, salvo que se
exnrese oue se trata de dias corridos, los plazos de dias establecidos en el

o ‘onvenio son de dias habiles, entendiéndose que son inhabiles los dias
;, los domingos y los festivos.

Vi0 SEXTO: CONTRAPARTES TECNICAS. A fin de supervisar y llevar a
. obligaciones contenidas en este convenio, las partes podran acordar
sus respectivas conirapartes técnicas, sin perjuicio de los
madores, profesionales v cquipos de trabajo sefalados en los Anexos de
ntaciones Técnicas para la implementacion de Programas.

ECIMO _SEPTIMO: PERSONERIAS. La representacion con la que comparece
dona Silvia Jorquera Alvarez, cn su calidad de Directora Regional del Servicio
Nacional para la Prevencion y kehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol,

@ Region de Atacama, consta en de la Resolucion Exenta N° 983, de 17 de
de 2020, de SENDA.
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Lo representacion con la que comparece el Alcalde Suplente don Victor Isla Lutz,
actuar en representacion de la Municlbghdad de Vallenar, consta de Decreto

° 3085 de fecha 2 d= diciembre de 2020.

A féi IO N
impliamente conocidas de las partss las personerias antedichas, éstas

enao

stiman innecesaria su insercion

T\SILVIA
A O
Sk RVICI
PREVE Y RE BILITACION DEL
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