REPUBLICA DE CEILE
REGION DE ATACAMA
I.MUNICIPALIDAD DE VALLENAR

3720,

Vistos. AR
La Necesidad de Contratar los Servicios de una persona - que cumpllra las siguientes
Funciones: COMO EDUCADORA DE TRATO DIRECTO EN PROGRAMA DE‘ ATENCION, 'PROTECCION Y
REP. CION INTEGRAL VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJERES, CASA ACOGIDA, en la Ilustra
Munig¢ipalidad de Vallenar, dependiente de la Direccién de Desarrolld ' Cﬂmunitarlo Memo| N°
1082 = Y’"

2.- Decreto Exento N° 3973 de fecha 31 de julio del afio 2013 ‘de la Alcaldia que dellega
Facultad de firmas por “Orden del Sefior Alcalde”.
3.- |y las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695 Orgédnica . Constitucional | de
Municipalidades. : SR

23 SEP. 2018

reto N°

Decreto: -
1.- Apruébese en todas sus partes el Contrato de Prestacién de Serv1c10§.suscr1to entre| la
Ilustire Municipalidad de Vallenar Don (fia) CARRY DALLAN BORDONES VILLANUEVA RUT |N°
13.646.552-K, El cual se transcribe a continuacién: i
1e confiere| la
18.695, Contrata a en calidad de Prestador de Serv1c1o&na~Don (fla) CARRY
BORDONES VILLANUEVA, para cumplir con el cometido 3e§peciﬁico que. més
adelante se indica.
: Don (fia) CARRY DALLAN BORDONES VILLANUEVA prestari serv1c1os en | la
Ilustre Municipalidad de Vallenar, cumpliendo las 51gu1entes Funciones:
EDUCADORA DE TRATO DIRECTO EN PROGRAMA DE ATENCION, "PMCCION Y REPARACION
RAL VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJERES, CASA ACOGIDA,.} ,_,de_p.endlente de | la
cién de Desarrollo Comunitario. eEet M S

RO: La Municipalidad Imputara los montos estipulados'en el presente Convenio
Incluido Impuesto Correspondiente a 114-05-01-358-000 ATENCION} PROTECCION| Y
REPARACION INTEGRAL VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJERES, CASA ACQGII’IA

CUARTO: La Municipalidad cancelara a don o
VILLANUEVA un honorario total mensual de $391.400.- Impues 3
hard | dentro del dltimo dia hdbil del mes corriente, previa presengacuén de la Boleta a
honorarios respectiva debiéndose retener el Impuesto la Mun1c1pa11dad ab Certlflcado de
conformidad deberd ser emitido por la Direccidén Encargada.

(5 iy L9

QUINTO: La Jornada de trabajo serd de acuerdo a sus funéiones.3

SEXTO: El1l Funcionario antes mencionado dependeréa para todo
control de la Direccidn de Desarrollo Comunitario. :
SEPTIMO: El incumplimiento de su cometido especifico facultaré‘a~ a Municipalidad
previo Informe de la Direccién encargada del Control de_trabajo, para el término
de inmediato de su Contrato. &

_Sé efectos |de

n l&¢ relacidn |de
Subordinacidén ni dependencia; se sefilala que este tipo de onv - se encuentra
do por las normas del Cédigo del Trabajo. ‘ i
DERECHO A LICENCIA MEDICA PRE Y POST NATAL
DERECHO A 02 DIAS ADMINISTRATIVOS

TEND DERECHO A 15 DIAS DE LICENCIA MEDICA.

to,

artes fijan su domicilio en Vallenar.
0: El presente contrato serd por el dia 24 de agostOLde :
diciembre del 2016. i UL
DECIMO: El presente Contrato se Firma en cinco ejemplares quedandOtunp en poder
del Interesado y los otros en poder de la Ilustre Municipalidad deﬁVallenar

d»rs al 31 [de

ESTA FECHA PARA REGULARIZAR TRAMITE NO EI':EC'.:I"U‘ADQ: EN SU. OPORTUNIDAD.

Contraloria Regional
- Direccidén de Control
= Carpeta Personal

- Interesado /
- Archivo Oficina de Partes

- JWVR/NEFR/PALT /kfrc. -




