Decreto N

UBLICA DE CHILE
'ION DE ATACAMA
'ALIDAD DE VALLENAR

3615

i? ‘ S£§£i2°1s

Vallenar,

Vistos: :
1.- La Necesidad de Contratar los Servicios de una persona que :cumplird las giguientes
Funciones: Auxiliar de Servicios en el Departamento de Cultura. S
Dependiente| de la Direccidén de Desarrollo Comunitario Resoluc16n N°:1.600 de la Cdntraloria
Regional de la Republica. 2
2. Decreto Exento N° 3973 de fecha 31 de Julio del afio 2013, que'd éga facultad |[de Firmas
por “Orden del Sefior Alcalde”.
3. y las atribuciones que me confiere 1la Ley N° 18. 695 Orgénlca Constitugional de
Municipalidades. £ :
Decreto: 53 o T SRR
L= Apruébede en todas sus partes el Contrato de Prestacién de Servicios suscrito|entre la
Tlustre Municipalidad de Vallenar y Don (fia) Zaida Elena Pizarro Vega Rut N° 12.081.885-6 cual
se transcribe a continuacidn:
PRIMERO: La Municipalidad de Vallenar en uso de las facultades que le conflere la Ley N° 18.695,
Contrata en|calidad de Prestador de Servicios a Don (fia) Zaida Elena Pizarro Vega Rut N°

12.081.885-6

para cumplir con el cometido especifico que mas adelanpe

SEGUNDO: Don (fia) Zzaida Elena Pizarro Vega prestaréd servicios en la igtre Municipplidad de
Vallenar, cumpliendo las siguientes Funciones: : ;

Auxiliar de Servicios en el Departamento de Cultura.

TERCERO: La | Municipalidad Imputara los montos estipulados en el presente convenio| incluido
Impuesto corfespondiente a 215-21-04-004 “Prestacidn Servicios Comunltarlos" Area Gest]lién 2-2-2
Personal de Vigilancia y Auxiliares Recintos Comunitarios. . T ges AT

CUARTO: La Municipalidad cancelara a don (fla) Zaida Elena Pizarro Vega un honorario total
Mensual de $ 270.348- -Impuesto Incluido. El pago se harad dentro del: Hﬁ:imo dia hébil del mes
corriente, previa presentacién de la Boleta a honorarios .respectiva .debiéndose retener el
Impuesto la |[Municipalidad el Certificado de conformidad deberad séf_ nl““ao por la [Direccidén
Encargada. B

QUINTO: La jornada de trabajo serd de 8:30 horas de la mafiana a 17: is héfas de la tar
hora de colacién dentro del edificio y al tomar una hora de debera devo

periodo de %

de con un
lverlo al

término de la jornada el excedente de minutos ocupados flnallzando larjornada a las 17:48 horas.

pocibn  de

SEXTO: El1 Funcionario antes mencionado dependerd para todos Ios efea&os “de la Dir
Desarrocllo Comunitario. N

SEPTIMO: El | incumplimiento de su cometido especifico facultaré a la Mun1c1pa11dad previo
Informe de la Direccidén encargada del Control de trabajo, para el tégpln%_de inmediato|de su
Contrato.

Tendra derechg a 06 Dias de Permiso Administrativo y a 15 Dias de Ferlado;legél n?gi'ano Calendario.

Todo trabajo adicional que ocurra en el siguiente horario: lunes a vierneb'de‘ﬂ?jgxp“21 00 fora3 gerg cancelado

por horas y mi
total de horas
Todo trabajo
sédbados, domig
fijo y equival
hora pactada.
El trabajo adi

inutos realmente ejecutados donde el valor serd fijo y equivalente por hora, por 1
y minutos serd multiplicado por el respectivo valor hora pactada ($ 1.559).
adicional que ocurra en el siguiente horario: lunes a vierneg“dQKZI-
gos y festivos serd cancelado por horas y minutos realmente ejecutados, donde el
ente por hora, por lo mismo el total horas y minutos serd multiflic (<] por el respedq
Valor hora ($ 1.872).

cional serd cancelado en Bono Complementario,

previa certificacign deg jefe directo.

b mismo el

horas a 06:% horas,
valor sera

tivo valor

Tendrd la condicidén de realizar trabajo extraordinario a continuatidn? 3%\ jornada, adqimilado a
Administrativol Grado 18° EMS, de acuerdo a lo establecido en el reglamento,dek$xubajoa adicionalies, segin
porcentaje a cancelar en el grado 18° EMS y la diferencia a Descanso. - Compens zieQ, podrd ser| acumulado

mientras prest

e servicios a la Municipalidad y el Descanso que no ha sido solicitado no serd remungrado.

OCTAVO: Para
su domicilio
NOVENO: El p1

todos los efectos legales y los que deriven del presente Cbn;rato, las par

en Vallenar.
resente contrato serd desde el 01 de Octubre 2016 al 3L de Ocpubre 2016[

DECIMO:
los otroy en
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Archivo
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tes fijan
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