UBLICA DE CHILE
TON DE ATACAMA

Decreto NP°

ALIDAD DE VALLENAR

3603

Vallenar}

Vistos:

1.- La Necesidad de Contratar los Servicios de una persona que cumpllré las siguientes
Funciones: ;%oyo Administrativo en la Oficina de Turismo. S ek )
Dependientel de la Direccién de Desarrollo Comunitario Resoluc16n N° 1?600 de la Contraloria
Regional de [la Republica. 2

2. Decreto Exento N° 3973 de fecha 31 de Julio del afio 2013; qua de a facultad |de Firmas

por “Orden del Sefior Alcalde”. :
3. y 1las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695 Orgén Constitug¢ional de
Municipalidades.
Decreto:

1.- Apruébese en todas sus partes el Contrato de Prestacidn de Se g;os suscrito| entre la
Ilustre Municipalidad de Vallenar y Don (fia) Jeannette Del Carme *lores Zulet Rut N°
10.267.993-8/ cual se transcribe a continuacidn: J:
PRIMERO: La Municipalidad de Vallenar en uso de las facultades que le ¢ iere la Ley N° 18.695,
Contrata en calidad de Prestador de Servicios a Don (fla) Jeannette Del Carmen Flores %uleta Rut
N° 10.267.993-8 para cumplir con el cometido especifico que méas adela' = e indica.
SEGUNDO: Don (fia) Jeannette Del Carmen Flores Zuleta prestaré serv1c1os en la Ilustre
Municipalidag de Vallenar, cumpliendo las siguientes Func1ones-
Apoyo Administrativo en la Oficina de Turismo.
TERCERO: La| Municipalidad Imputara los montos estipulados en . elf pr,sente conveniol incluido
Impuesto correspondiente a 215-21-04-004 “Prestacidn Serv1c1os, Comun;tarlos” Area Gestidn
4.33.33 Apoyo a la Comunidad e
CUARTO: La Municipalidad cancelara a don (fia) Jeannette Del Carmen Flores ‘Zuleta un |honorario
total Mensujl‘l de $ 277 .778-1mpuesto Incluido. El pago se ‘hara dent‘ré del Gltimo |dia habil
del mes corriente, previa presentacién de la Boleta a honorarios respectlva debiéndoge retener
el Impuesto |la Municipalidad el Certificado de conformidad debera sér emTtldo por la|Direccidén
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