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ON DE ATACAMA :

I.MUNICIPALIDAD DE VALLENAR

Decreto N° /4 3 5 3 Vallenar,

Vistos:
1.- La Necesidad de Contratar los Servicios de una persona que cumplird 1las |siguientes
Funciones: |Educadora de trato directo, para el programa de atencidén proteccidén y |reparacidn
integral de violencia en contra de las mujeres, dependiente de la direccidn de |Desarrollo
Comunitario. en la Ilustra Municipalidad de Vallenar, memo N° 1318
2. Decreto Exento N° 3973 de fecha 31 de julio del afio 2013 de la Alcaldia |que delega
Facultad de firmas por “Orden del Sefior Alcalde”.

3. y las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695 Orgdnica Constitucional de
Municipalidades.

0 3 NOV. 2016

Decreto:
Apruébese en todas sus partes el Contrato de Prestacidén de Servicios suscrito entre |la Ilustre
Municipalidad de Vallenar Don (fia) FABIOLA ALEJANDRA CASTILLO GUEVARA RUT N° 17.038.133-5 El
cual se transcribe a continuacidn:
PRIMERO: La| Municipalidad de Vallenar en uso de las facultades que le confiere la Ley|N° 18.695,
Contrata a |en calidad de Prestador de Servicios a Don (fla) FABIOLA ALEJANDRA CASTILLO GUEVARA,
para cumplir con el cometido especifico que més adelante se indica.

SEGUNDO: Dopn (fia) FABIOLA ALEJANDRA CASTILLO GUEVARA prestard servicios en 1la Ilustre
Municipalidad de Vallenar, cumpliendo las siguientes Funciones:
Educadora de trato directo, para el programa de atencidn proteccidn y reparacidén integral de
violencia en contra de las mujeres, dependiente de la direccidén de Desarrollo Comunitario.
TERCERO: La Municipalidad Imputara los montos estipulados en el presente Convenip Incluido
Impuesto Correspondiente a Prestacién de servicios comunitarios 114.05.01.358 (fondo de
terceros) atencidn proteccidén y reparacidn integral de violencia en contra de las mujeres, casa
‘ de acogida dependiente de la direccidén de Desarrollo Comunitario.

CUARTO: La Municipalidad cancelara a don (fla) FABIOLA ALEJANDRA CASTILLO GUEVARA un
honorario [total Mensual de $391.400.-7Impubstojxncluido. El pago se hard dentro del |Gltimo dia
del mes corriente, previa presentacién de la Boleta a honorarios respectiva debiéndgse retener
el Impuestd la Municipalidad el Certificado de conformidad deberd ser emitido por 1la Direccidn
Encargada.

QUINTO: La Jornada de trabajo serd de acuerdo al plan de trabajo.

SEXTO: El |Funcionario antes mencionado dependerd para todos los efectos de contirol de 1la
Direccidn dg la Direccidén de Administracién y Finanzas.

SEPTIMO: El incumplimiento de su cometido especifico facultard a la Municipalidgd previo
Informe de |la Direccién encargada del Control de trabajo, para el término de inmediato de su
Contrato.
El presente contrato no establece entre las partes ningln tipo de relacidén de Subordinacidn ni
dependencia; se seflala que este tipo de convenio no se encuentra regido por las normas del
cédigo del Trabajo.
Derecho a licencia pre y post natal
Tendra derecho a 01 dia de permiso administrativo.
Respecto de ausencia por licencias médicas por enfermedad comin por hasta 15 dias hébiles,
durante la ejecucidén del convenio.
. Tendra derecho a Viatico cuando por razones de sus funciones deba alejarse del lugar habitual de
su trabajo |y solo para este efecto serd asimilado al grado 18° EMS. Correspondiente a la cuenta
215.21.04.004 prestacién de servicios comunitarios &rea de gestién 4.33.33 apoyo a la
comunidad.

OCTAVO: Pa todos los efectos legales y los que deriven del presente (ontrato, artes fijan
su domicilipo en Vallenar. :
NOVENO: El presente contrato serd desde 15 de octubre 2016 al 31 4

1te Contrato se Firma en cinco ejemplares quedando uno jen Interesado y

Dgder de la Ilustre Municipalidad de Yallenar.
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