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@ EPUBLICA DE CHILE
R£ION DE ATACAMA ?
I.MUNICIPALIDAD DE VALLENAR
Deczeto | N* 2148/ epgund@ls E T T
Vistos:
1.- La Negesidad de Contratar los Servicios de una persona que cumplird las siguientds Funciones:
MONITORA | TALLER ALIMENTACION SALUDABLE, ESCUELA ESPANA, en 1la Tlustra Munilcipalidad de
Vallenar, dependiente de la Direccidén de Desarrollo Comunitario.
2.- Decreto| Exento N° 3973 de fecha 31 de julio del afio 2013 de la Alcaldia que delega Facultad de firmas
por “Orden del Sefior Alcalde”.
3.- y las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades.
Decreto: |

1.- Apruébese en todas sus partes el Contrato de Prestacién de Servicios suscrito entre la Ilustre
Municipalidad de Vallenar Don (fia) ROCIO MARIA FRANCISCA VALERA VICENCIO. RUT N° 17.866.556-1
DOMICILIADA EN AMANCAY N° 2195 POBLACION QUINTA VALLE, El cual se transcribe a continuacién:
PRIMERO: La Municipalidad de Vallenar en uso de las facultades que le confiere la Ley
N° 18.695, Contrata a en calidad de Prestador de Servicios a Don (fla) ROCIO MARIA
FRANCISCA VALERA VICENCIO, para cumplir con el cometido especifico que mas gdelante se
indica.
SEGUNDO: [Don (fia) ROCIO MARIA FRANCISCA VALERA VICENCIO prestard servigios en la
Ilustre Municipalidad de Vallenar, cumpliendo las siguientes Funciones:
MONITORA TALLER ALIMENTACION SALUDABLE, ESCUELA ESPANA, Dependiente de la Direccién de
Desarrollp Comunitario. o

- Participar del proceso de difusién del programa. il

- Participar en el proceso de inscripcidén de mujeres, nifios y nifiag segln el
perfil seflalado y con los instrumentos dispuestos por SERNAM; cumplierndo con los
plazos establecidos.

- Reallizar estrategias de intervencidén definidas en orientaciones técnicas vy
conyvenios.

- Infprmar y motivar a los participantes de los talleres,_ mujeres, | comunidad
educativa. 4

- Planificar talleres y sus actividades de manera diaria, semanal o mensual.

- Participar en reuniones semanales de equipo.

- Preparar y disponer en terreno del material necesario y: suficiente de| acuerdo a
las| actividades y cobertura. (materiales deben ser no tdéxicos, hipoalgrgenicos y
certificados).

- Llewvar control de asistencia diaria a nifios/as.

- Resguardar que los talleres se ejecuten en espacios seguros e higienicgs.

- Supervisar a nifios/as durante los recreos de los talleres.

- Aplicar pautas de evaluacidén a usuarios/as y beneficiarias.

- Conpcer el plan de emergencia/contingencia de 1la = Escuela ante posibles
acciidentes o incidentes (accidentes personales, terremoto, incendi¢s, paros,
contingencia pais, etc.).

- Velar por la mantencidén y orden de los espacios proporc1onados para €l programa
de Escuela.

- Participar en actividades de la capacitacidén en el marco del Programa

OBSERVACIONES: de acuerdo al convenio Municipio-Sernam se debe 1nclu1r ademasg.
1.- DERECHOS: ;
- Respetg y pago con cargas a recursos Sernam de licencias; Médicas por |enfermedad
comn por| hasta 15 dias habiles, durante la ejecucién del Convenio.
- Respetg a ausencia por licencia medicas de pre y post natal. Considerando que los
objetivos| y funciones de Sernam se encuentra el “fomentar medidas conc¢retas que
destaquen| el valor fundamental de la maternidad para la sociedad, velando por su
efectiva proteccidén el ejecutor dentro del ambito de sus atribuciones, se comprende a
respetar el descanso maternal pre y post natal del personal que se desempefia bajo la
modalidad| de contratacién a honorarios durante la vigencia del Convenio, y asegurar su
reemplazo| de manera tal que el funcionamiento del pre y post natal provenga imputarse
como gasto a este convenio.
- Derecho a permiso administrativo, para fines personales del . profesional, previa
autorizacién de la entidad ejecuta, siempre y cuando la contratacién sea a jpartir del
primer dia habil de marzo, de lo contrario se considerara medio dia adminisfirativo por
mes e trabajo. ;
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a viatico y pasajes para asistir a jornadas de capacitacidn.
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La Municipalidad Imputara los montos estipulados en el present
Impuesto Correspondiente a 114-05-01-279 SERNAM PROGRAMA 4 A 7
PARTICIPACION. : :

\

rio total Mensual de $325.000.- Impuesto Incluido. El Pago se L

del dltimo dia habil del mes corriente, previa presentacidén de la Boleta a

respecti

debiéndose retener el impuesto la Municipalidad | el Certi

Conformidad deberad ser emitido por la Direccidén Encargada.

QUINTO:

a jornada de trabajo serd de 22:00 horas de traba3o semanales ¢

jueves 15:15 a 19:30 hrs. Y viernes 13:00 a 18:00 hrs.

SEXTO: El Funcionario antes mencionado dependerd para todos los efectos de
la Direcdidén de Desarrollo Comunitario. o
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£l presente contrato serd desde el 13 de junioc al 13 dé'septiemb

&

31 presente Contrato se Firma en cinco ejemplares quedando uno en

o y los otros en poder de la Ilustre Municipalidad de .Vallenar.
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