ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VALLENAR
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

SECCION PERSONAL

REF.: CONTRATO DE TRABAJO/

o el
DECRETO N°
EDUCACION ; b5 2 6 FEB. 2016

VISTOS

1. | Resolucion N° 178 de 2014 de la Contraloria General de la Republica, que establece que a contar del 01 de
Diciembre del 2014, la Municipalidad de Vallenar debe efectuar el registro de los actos administrativos en
forma electronica.
Resolucion 323 del 05/06/2013, de la Contraloria General de la Republica que fija normas sobre registro
electronico de Decretos Alcaldicios relativos a las materias de personal.
Resolucion N° 1.600 del 06 de Noviembre del 2008.

Lo dispuesto en Decreto Fuerzade Ley N°1-3063 de 1980.
Decreto N°1° de 1994 del Cddigo del Trabajo.

Y las atribuciones que me confiere la Ley N°18.695 de 1988, Organica Constitucional de Municipalidades.
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[ DECRETO

1.- Apruébese el Contrato de Trabajo al funcionario del &rea de Educacion que se identificaré posteriormente, en
la forma que se indica.

NOMBRE :DANIEL RUBEN PAINEMAL SALINAS
R.U.T. N° :16.628.222-5
CARGO :PSICOLOGO
JORNADA :14 HORAS
EST. EDUCACIONAL :JOSE CAROCCA LAFLOR
RENTA :$229.090
DESDE :27 DE JULIO DEL 2015
HASTA :29 DE FEBRERO DEL 2016
VACANTE :REEMPLAZO L/M MATERNAL ANA OPAZO A.
2. Se dicta el presente decreto con esta fecha para regularizar tramite administrativo no regulariza&o ensu
opartunidad.- .
. 3. Lo |especificado en el presente  decreto  debera Imputarse al subtitulo 21 item 30 Area
Educacion.

4-. Témese debida nota por quién corresponda, para 10s fineSa~que haya lugar.
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4° Efectiese etvegistro del presente Decreto en orma electronica en el Sigtema Ye Tnfgrmagion y Control del
Personal e la Administracion del Estado (SIAPER)

de la Contraloria General de Ja _@0 blica

W t
RUBEN ARAYA MERINA
ALCALDE DELA COMUNA (S)

'l'l'v‘xO-" , REGISTRESE y ARCHIVESE., O

/
N ns‘g/-.'ﬂ"“ RIVEROS
SECRETARIA MUNICIPAL

DISTRIBUCION

- Contraloria General de la Republica, Regién Atacama (2)
- Direccion de Conjyol /

- Interesado cdpBia personal/arch. ofic. de partes/

RAM/NFR/OTV/COH/msc.




