™ REGION DE ATACAMA

Contrato

Direccién de Desarrollo Comunitario

I ICIPALIDAD DE VALLENAR
1 1 8 2 Vallenar 19 FEB. 2016
Decreto| N° ke /
Vistos:

1.- La| Necesidad de Contratar los Servicios de una persona que cumplird las siguientes
Funciones:| Asistente Social en Programa Mujeres Jefas de Hogar, en la Ilustre Municfipalidad de
Vallenar dependiente de la Direccién de Desarrollo Comunitario. Resolucién N° 1.600 de la
Contraloria Regional de la Republica.

2. Decreto Exento N° 3973 de fecha 31 de Julio del afio 2013 de la Alcaldia |que delega

Facultad de firmas por “Orden del Sefior Alcalde”.

3. vy las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695 Orgadnica Constitjucional de
Municipalidades.
I
Decreto:

1.- Apruébese en todas sus partes el Contrato de Prestacién de Servicios suscritio entre 1la
Ilustre Municipalidad de Vallenar Don (fla) Catherine Contreras Araya Rut N° 12.568.731-8. E1
cual se transcribe a continuacién:
PRIMERO: La Municipalidad de Vallenar en uso de las facultades que le confiere la Ley| N° 18.695,

calidad de Prestador de Servicios a Don (fia)
se indica.

Contrata e
con el cometido especifico que mads adelante

Catherine Contreras Araya para cumplir

SEGUNDO: Don (fla) Catherine Contreras Araya prestard servicios en la Ilustre Municipalidad de
Vallenar, cumpliendo las siguientes Funciones: Asistente Social en Programa Mujeres Jefas de
Hogar,

-Construir| y diseflar el proyecto comunal segln la pertinencia territorial, considerando las
orientaciones técnicas entregadas por SERNAM.
-Implementar el programa a nivel local en sus diferentes etapas (planificacién, | ejecucion,
seqguimiento y evaluacién).
-Establecer coordinacién con todos los servicios pblicos representados en 1la comuna e
instituciones privadas presentes, para gestionar apoyos en beneficio de las mujeres|y asegurar
el acceso la oferta que apoye la insercién laboral. Participar u organizar mesas pinculantes
de las redes.

coordinacién y buscar alianzas en todas las empresas grandes, medianas, |pequefias y

-Establecern

gestion del
bgrama para

Programa. Mantener informadas a las jefaturas y autoridades del municipio sobre el Pr
gestionar pportuna, pertinente y adecuada en materia de oferta publica para mujeres del
programa.

coordinacidén oportuna y expedita con el nivel regional del SERNAM,
Emitir informes en forma

-Mantener
todos los |compromisos asumidos en el proyecto comunal.
entregar informacién oportuna,
informdtico actualizado.
SERNAM Regional y/o Nacional.

-Coordinar, planificar y ejecutar los Talleres de Formacién para el trabajo.
-Coordinar | y ejecutar entrevistas personales con cada una de las
complementar, generar cambios a su trayectoria proyectada.

-Velar por |la correcta ejecucién de los recursos del proyecto comunal, dando cumplim
procedimientos establecidos por SERNAM.

, en la Ilustre Municipalidad de Vallenar dependiente de la Direccién de Desarroll

TERCERO:
Impuesto Correspondiente a 114-05-01-184-000-000 SERNAM convenio mujer trabajadora
hogar.

cump

solicitada por en nivel regional del SERNAM y manter
Participar en todas las instancias de capacitacién convocadas por el
mujeres pa

o Co

La Municipalidad Imputara los montos estipulados en el presente Conveni

rta publica
liendo con

periddica,
ler sistema

ra afinar,
iento a los

munitario.

o Incluido
y jefas de

CUARTO: La| Municipalidad cancelara a don (fia) Catherine Contreras Araya un hono
mensual de |$ 775.000.- Impuesto Incluido.
corriente, |previa presentacién de la Boleta a honorarios respectiva debiéndose
Impuesto la Municipalidad el Certificado de conformidad deberd ser emitido por 1

Encargada.

QUINTO: La jornada de trabajo serd de 09:00 a 14:00 y de 15:00 a 18:20 horas.

SEXTO:
Direccidén de Desarrollo Comunitario.

SEPTIMO: EI1

Informe de |la Direccidn
Contrato.
El presente
dependencia
cédigo del

encargada del Control de trabajo,

contrato no establece entre las partes ningin tipo de relacidén de Subor
; se seflala que este tipo de convenio no se encuentra regido por las
Trabajo.

El |[Funcionario antes mencionado dependerd para todos los efectos de cont

incumplimiento de su cometido especifico facultard a la Municipalidad
para el término de inmed

rio total

El pago de hard dentro del Gltimo dia hdbil del mes

etener el
Direccidn

rol de 1la

previo
iato de su
dinacidén ni
normas del




Contrato
Direccién de Desarrollo Comunitario

- Tendrd derecho a Licencias Médicas por enfermedad comin por un total de 15 dias habiles
durante el |periodo de ejecucidén del convenio.

- Reconocimiento de horas compensatorias.

- 6 dias de Permiso con derecho a pago de honorarios, para fines personales del profesional,
previa autorizacidén de la entidad ejecutora, siempre y cuando la contratacidén sea a|partir del
primer dia hdbil del mes de Marzo, de lo contrario se considerara medio dia administrativo por
mes trabajado.

- Garantizar que el equipo tenga dedicacidén exclusiva para la ejecucidén del programa|durante su
jornada de| trabajo. En este punto queda expresamente prohibida la participacién del equipo en
actividades que escapan al Programa, tales como: acciones de promocidén politica, religiosas u
otras. Cuallquier actividad extra programdtica deberd ser notificada a SERNAM para su robacidn.
- Garantizar que los/as profesionales que se contraten no tengan otros contratos vigentes que
resulten incompatibles con el cumplimiento de la jornada laboral que deben cumplir en el
Programa.
-Tendra derecho a Licencia Médica Pre y Post natal.

-Tendrd derecho a 15 dias de Feriado Legal en el afio calendario 2016.
-Descanso Compensatorio en caso que corresponda.

- Tendré derecho a Viatico cuando por razones de sus funciones deba alejarse del lugar habitual
de su trabajo y solo para este efecto serd asimilado al grado 18° EMS.

OCTAVO: Para todos los efectos legales y los que deriven del presente Contrato, las partes fija
su domicilio en Vallenar.

NOVENO: El presente contrato serd desde el 01 de Enero del 2016 al 30 de Septiembre dell 2016

DECIMO: El presente Contrato se Firma en cinco ejemplares quedando uno en| poder del [Interesado y
. los otros en poder de la Ilustre Municipalidad de Vallenar.

Se dicta con esta fecha por no haber efectuado el tramite correspondiente en su opprtunidad.

=

NAN IZﬂB FARFAN RIVEROS . MEDINA
SECRET, A ICIPAL :

Distribucidn:
- Dipeccidén de Administracidén y Finanzas
- Direccidén de Control
- Carpeta Personal

- Interesado v//
- Archivo Ofisina de Partes /
- RAAM/NEFR/ C/leam.

‘ ‘ Departamento de Personall.-




