I.

Decreto 2 0 8 8 2 i

CIPALIDAD DE VALLENAR

UBLICA DE CHILE
ION DE ATACAMA

vallenar,

2 7 ENE. 201p

Vistos:
1.- La Necesidad de Contratar los Servicios de una persona que cumplird las piguientes
Funciones: Monitora Psicosocial y Laboral del Programa ApOyo Integral al Adulto Mayor Vinculos.
1.600 de la Contraloria

dependiente | de la Direccién de Desarrollo Comunitario Resolucidén N°

Regional de|la Republica.

3973 de fecha 31 de Julio del afio 2013; que delega facultad| de Firmas

2. Decreto Exento N°
por “orden del Sefior Alcalde”.
3. y las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades.
Decreto:
1.- Apruébese en todas sus partes el Contrato de Prestacién de Servicios suscritg entre la

Ilustre Mun

jicipalidad de Vallenar y Don (fia) Hilda Zenteno Tabali Rut N° 8.098.024-8 el cual se

transcribe

a continuacidn:

PRIMERO:

SEGUNDO:
Vallenar,

TERCERO:

Impuesto €O

La
Contrata en
el cometido

Don

c
Monitora Ps

La Municipalidad Imputara los montos estipulados en el presente conveni

N° 18.695,

Municipalidad de Vallenar en uso de las facultades que le confiere la Ley
umplir con

calidad de Prestador de Servicios a Don (fia) Hilda Zenteno Tabali para ¢
especifico que mads adelante se indica.

(fia) Hilda Zenteno Tabali prestara servicios en la Ilustre Municipalidad de

umpliendo las siguientes Funciones:
icosocial y Laboral del Programa ApOYyoO Integral al Adulto Mayor Vinculos.

b incluido

rrespondiente 114-05-01-194 Chile Solidario Programa ApPOYO Integral al Adulfo Mayor.

Zenteno Tabali un honorario total mensual

CUARTO: La Municipalidad cancelara a don (fla) Hilda

de § 698.333 Impuesto Incluido. El pago se harid dentro del dltimo dia h&bil del mes|corriente,
previa presentacién de la Boleta a honorarios respectiva debiéndose retener el puesto la
Municipalidad el Certificado de conformidad deberd ser emitido por la Direccidén Encar da.

QUINTO: La jornada de trabajo sera de Media Jornada.

SEXTO: El |Funciopario antes mencionado dependerd para todos los efectos de la Direccidén de
Desarrollo [Comunitario.

SEPTIMO: El incumplimiento de su cometido especifico facultard a la Municipalidad previo
Informe de \la Direccién encargada del Control de trabajo, para el término de inmediatjo de su
Contrato.

Se deja e

extraordinarias,
rige para este tipo de convenios.

Tendrd der
Calendario.

s mencionado no tendrd derecho al pagp de horas

tablecido que el funcionario ante
al disposicidén no

no corresponderd otorgar descanso compensatorio por tanto t

en el afio

cho a 06 Dias de Permiso Administrativo y a 15 Dias de Feriado Legal

Tendra derecho a Viatico, cuando por razones de sus funciones deba alejarse del lugar habitual

de su trabajo y solo para este efecto serd asimilada a Grado 18° EMS.

OCTAVO:

NOVENO: El presente contrato sera desde 11 de Enero 2016 al 30 de Junio 2016.
DEC[MO™El preserdte Contrato se Firma en Ccinco ejemplares quedando uno en poder del T
los \otros € Aer de jla Ilustre Municipalidad de Vallenar -7
Y ARCHIVESE
> alde Firman:
IZAB FARF, RIVEROS JORGE VILLALO
CRETAR! CAPAL ADMINISTRADO]

cién de Administracién y Finanzas
cién de Control

ta Personal

resado

vo Oficina de Parte

i

(R

NEFR/PALT/HECP/meqt . -

Para todos los efectos legales y los que deriven del presente Contrato, las partes fijan
su domicilio en Vallenar.

nteresado y

h
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