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Decreto |N° //

Vistos:

La necesidad de Contratar los servicios via Honorarios de una persona que
cumplira las |siguientes Funciones: Técnico Informdtico El1 Acuerdo N°252 de fecha 01 Diciembrgq 2015, del
Concejo Municlipal Sesidn Ordinaria N° 35 de fecha 01 Diciembre 2015; Resolucidén N° 1.600 de fecha 24 de
noviembre del 2008 de Contraloria General de la Republica; teniendo presente las atribuciones que me
confiere la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades.

Decreto:
1.- Apruébese en todas sus partes el convenio a Honorarios suscrito entre la Ilustre Municipalidad de
Vallenar y don (fila) Elizabeth Patricia Andana Miranda Rut N° 14.099.336-0, el cual se transcribe a
continuacién:

PRIMERO: La Municipalidad de Vallenar en uso de las facultades que le confiere la Ley N° 18.695,| Contrata a
Honorarios a |don (fia) Elizabeth Patricia Andana Miranda para cumplir con el cometido especifico que més
adelante se indica.
Encargada de Servicios
Gestionar sofitware operacional municipal, sus actualizaciones, reporte de errores y nuevos requerimientos.
- Gestionar log servicios informdticos implementados en la municipalidad, AD, Dns, Web, Base Datos, Mail y ar¢hivos, entre
otros.
- Ejecutar las tareas administrativas encomendadas propias de sus funciones.
Administracién de usuarios (instalacidén y mantenimiento de cuentas).
- El mantenimiento de sistema.
. - Gestionar mantenimiento preventivo y correctivo de hardware servidores.
- Monitorear rendimiento de los servidores y servicios asociados.
- Crear sistemas de ficheros.
- Instalar el sbftware para servidores.
- Crear la politica de copias de seguridad y recuperacidn.
- Monitorear comunicacién de red.
- Actualizar los sistemas segfin sean accesibles nuevas versiones de SO y software aplicativo.
- Aplicar las politicas para el uso del sistema informdtico y de red.
- Configuracién de las politicas de seguridad para los usuarios.
- Aplicar las herramientas software y procedimientos administrativos que aumenten la seguridad informatica.
- Contraparte tgcnica en las tareas y/o proyectos insertos en su funcién.
- Elaboracién de informes técnicos.
- Asesorar al Encargado del Departamento de Informdtica y de Operaciones en temas atinentes a su profesién y|&rea técnica
asignada.
SEGUNDO: La Municipalidad cancelara a don (fia) Elizabeth Patricia Andana Miranda un honorario tgtal mensual

de § 993.528.- Impuesto Incluido. El pago se hard dentro del Gltimo dia habil del melcorriente,

previa presentacién de Boleta a honorarios, debiéndose retener el Impuesto. Previa certificacién de
conformidad emitida por la Direccién Encargada; El Contrato tendrd una vigencia el 01 de Enero 1 afio 2016
al 31 de Diciembre del afio 2016.
TERCERO: La Jornada de trabajo serd de 8:°° "™ de la mafiana a 17:'° ™™° de la tarde con un periodp de % hora
de colacién dentro del Edificio y al tomar una hora deberd devolverlo al término de la Jornada €l excedente
de minutos ocupados finalizando la jornada a las 17:* ™™°; el trabajo adicional serd cancelgdo en Bono
Complementario, previa Certificacién del Jefe Directo.

CUARTO: El1 funcionario mencionado dependerd para todos los efectos de Control de la Direccidn de
Administracidén y Finanzas.

.QUIN'I‘O. El incumplimiento de su cometido especifico facultara a la Municipalidad previo Inflorme de la
Direccién encargada del control de trabajo, para el término de inmediato de su Contrato.
SEXTO: El Furncionario Tendrd derecho a 06 Dias de Permiso Administrativo Anual, a 15 Dias de Feriado Legal
en el afio Callendario, y derecho a presentar Licencias Médicas, a Vidtico cuando por razones de sus Funciones
deba alejarsel del lugar habitual de su trabajo asimilado (a) grado 10° EMS; “Aguinaldo de Fiesta Patrias” y
“Aguinaldo de Navidad”, cuyo monto serd de acuerdo a la disponibilidad Presupuestaria.
Todo Trabajo |Adicional que ocurra en el Siguiente horario: lunes a viernes de 17:48 horas a 20:00 horas,
serd cancelado por horas y minutos realmente ejecutados, donde el valor serd fijo y equivalente| por hora,
por lo mismo,| el total horas y minutos serd multiplicado por el respectivo valor hora pactada.(Valor hora §

4.881.-).
Todo Trabajo |Adicional que ocurra en el Siguiente horario: lunes a viernes de 21:00 horas a 06:00 horas,
sdbado, domingo y festivos serd cancelado por horas y minutos realmente ejecutados, donde el| valor sera
fijo y equivalenfe por hora, por lo mismo, el total horas y minutos serd multiplicado por el| respectivo
(Valor hora $ 5.858.-).
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