Decreto

REPUBLICA DE CHILE
REGION DE ATACAMA
CIPALIDAD DE VALLENAR

i

Vallenar, 0% Aﬁi}. m
2760/ ,

Vistos:

N°

1.- La Necesidad de Contratar los Servicios de una persona que cumpllréﬂlas siguientes

Funciones:

Apoyo trabajo en Oficina en terreno aplicando y actualizando RS

Dependiente de la Direccidn de Desarrollo Comunitario Resolucidén N° 1 600 de la |Contraloria

Regional de la Republica.

2. Decr
por
3 yae
Muni

eto Exento N° 3973 de fecha 31 de Julio del afio 2013; que déi%@a facultad de Firmas
“Orden del Sefior Alcalde”. 1o
as atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695 Organica Constitiucional de
cipalidades. s

4

Decreto: 8.

1.~ Apruébese en todas sus partes el Contrato de Prestacidén de Servicios suscrito entre la

Ilustre Municipalidad de Vallenar y Don (fia) Nancy Lépez Ldopez gut ﬁf 8.004.672-3 cual se

transcribe

a continuacidn:

PRIMERO: La Municipalidad de Vallenar en uso de las facultades que le confiere la Ley N° 18.695,
Contrata en calidad de Prestador de Servicios a Don (fia) Nancy Lopez LSpez Rut N° (8.004.672-3

para cumplir con el cometido especifico que mds adelante se indica.

SEGUNDO: Don (fla) Nancy Lépez LOpez prestard servicios en la Ilustre Municipalidad de Vallenar,

cumpliendo

Apoyo trabajo en Oficina en terreno aplicando y actualizando RSH.- i

TERCERO: I

las siguientes Funciones:

a Municipalidad Imputara los montos estipulados en el presente convenjio incluido

Impuesto correspondiente 114-05-01-363-000-000 Chile Solidario Registro Social de Hogares.-

CUARTO: La
560.000 Im
presentaci
Municipali
QUINTO: La
periodo de

Municipalidad cancelara a don (fla) Nancy Lépez LOpez un honorario total| mensual de
uesto Incluido. El pago se harad dentro del dGltimo dia héblﬂ dqlrmes corriente, previa
n de 1la boleta a honorarios respectiva debiéndose : reteéner el puesto 1la
ad el certificado de conformidad deberd ser emitido por la Direccién encargada.-

jornada de trabajo serd de 8:30 horas de la mafiana a. 17:18 shoras de la thrde con un
% hora de colacién dentro del edificio y al tomar una’ hora' deberd depolverlo al

término de la jornada el excedente de minutos ocupados finalizando;»lai jornada las 17:48
horas. -

SEXTO: El |Fupncionario antes mencionado dependeré para todos los efectos de la Direccibn de
Desarrollo Comunitario. i

-

SEPTIMO: El incumplimiento de su cometido especifico facultaré an la.uMun1c1pa11dad previo

Informe de
Contrato.

la Direccidén encargada del Control de trabajo, para el término de inmediato de su
S e

El presente Contrato no establece entre las partes ningiln tipo de relaci6n de subordinacién ni

dependenciz

cddigo del
Tendréd derechd

a; se seflala que este tipo de convenio no se encuentra regido por las |normas del

trabajo.-
5> a Viatico cuando por razones de sus funciones deba alejarse del lugar hahitual de su trabajo y |solo para este

efecto serad as

similada a Grado 18° EMS.

Item 215-21-04

$-004 Servicios Comunitarios Area 4.33.33 Apoyo a la Comunidad. -

Tendrd derechd

> a 3 dias de Permiso Administrativo en el afio calendario 2016.

Todo trabajo
minutos realme
multiplicado g
Todo trabajo
festivos serd
mismo el total
El trabajo adi
Tendrd la cond

pdicional que ocurra en el siguiente horario: lunes a viernes de 17: 4% g 21:°%° B8 gers cancelafio por horas y
ente ejecutados donde el valor serd fijo y equivalente por hora, por lo mismo el total de horas |y minutos serd
sor el respectivo valor hora pactada (§ 1.559). ;
adicional que ocurra en el siguiente horario: lunes a viernes de 21: o horaﬂ a’ 6%&& horas, gsdbados, domingos y
cancelado por horas y minutos realmente ejecutados, donde el valor serd fijo y. equivalente por hora, por lo
| horas y minutos serd multiplicado por el respectivo valor hora pactada. Valox h;ma ($ 1.872).-
lcional serd cancelado en Bono Complementario, previa certificacidén del jefe ditect;o
Hicidén de realizar trabajo extraordinario a continuacién de la jornada, as;mllﬁdbq - Grado 18° EMS, de acuerdo

g lo establec

do en el reglamento de trabajos adicionales, segin porcentaje a cancelar en el'grado 18° EMS y la diferencia a

Descanso Comp

ensatorio, podrd ser acumulado mientras preste servicios a la Municipalidad ys'el Descanso gue nco ha sgido

solicitade no

gerd remunerado.

su do
NOVENO:

OCTAVX::::ra todos los efectos legales y los que deriven del presenté€Contrato, las partes fijan
cild

DECIMO: El1

- Interesado

Archi

los otros ¢

k%q;eVallenar 2
presente contrato serd desde 01 de Julio 2016 al 31 de Di 3emb:e 2016.

nteresado y

B

;UEZ

cién de Administracién y Finanzas
cién de Control
ta Personal

vo Oficina de Partes /

- KAZR

NEFR/PALT/HECP/meqt . -




