Decreto

1.- La
Funciones:
de Vallenar
1.600 de 1la

2. Decreto Exento N° 3973 de fecha 31 de Julio del afio 2013 de la Alcaldia
Facultad de firmas por “Orden del Sefior Alcalde”.
3. y las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695 Orgdnica Constit
Municipalidades.
Decreto:
1.- Apruébese en todas sus partes el Contrato de Prestacién de Servicios suscrit

Ilustre Municipalidad de Vallenar Don

17.927.674-

PRIMERO: La Municipalidad de Vallenar en uso de las facultades que le confiere la Ley

Contrata en
para cumpli

REPUBLICA DE CHILE
REGION DE ATACAMA
ICIPALIDAD DE VALLENAR

1395
/

Vistos:
Necesidad de Contratar los Servicios de una persona que cumplird las

Vallenar

1 3 ABR. 2016

N°

dependiente de la Direccién de Desarrollo Comunitario, Memo N° 432. Resg
Contraloria Regional de la Republica.

(fla) Alicia de los Angeles Cabrera Cistery

7. E1 cual se transcribe a continuacién:

calidad de Prestador de Servicios a Don (fia) Alicia de los Angeles Cabrers
r con el cometido especifico que més adelante se indica.

Contrato

siguientes

Coordinadora/Monitora, Escuela Gregorio Castillo Marin, en la Ilustre Mupicipalidad

lucién N°
que delega

hicional de

D entre la
las Rut N°

N°® 18.695,
4 Cisternas

SEGUNDO: Don (fia) Alicia de los Angeles Cabrera Cisternas prestard servicios en [la Ilustre
Municipalidad de Vallenar, cumpliendo las siguientes Funciones: Coordinadora/Monitona, Escuela
Gregorio Castillo Marin,

-Participar| del proceso de difusién del Programa en la comunidad.

-Liderar y| participar en proceso de inscripcién de mujeres, nifios y nifias segln| el perfil
seflalado y icon los instrumentos dispuestos por SERNAM, cumpliendo con los plazos estabflecidos.
-Registrar |y actualizar la informacidén de inscripcién de beneficiarias y usuarios eﬂ?la matriz
y/o sistemal.

-Coordinar al equipo de monitores/as.

-Supervisar| talleres.

-Vincular 1 Programa con los distintos actores de 1la comunidad educativa (birector/a,
profesores,| auxiliares, etc.).

-Coordinar acciones con mujeres beneficiarias del Programa.

-Coordinar acciones con actores externos al Establecimiento Educacional.

-Reemplazar a cualquier monitor/a que por motivos de fuerza mayor debidamente justifiicada (ej.
Licencia médica), se encuentre impedido de realizar los talleres.

-Realizar informes que se solicitan en la implementacién del Programa.

-Aplicar pautas de evaluacidén a usuarios/as y beneficiarias.

-Organizar reuniones semanales de equipo de monitores/as.

-Conocer y |socializar el plan de emergencia/contingencia de la Escuela ante posibles accidentes

o incidente
-Conocer 1

s (accidentes personales, terremoto, incendio, paros, contingencia pais, et
planificacién de los talleres (diaria, semanal o mensual) .

B

-Velar por la mantencién y orden de los espacios proporcionados para el programa en lal escuela.

-Recepcion

-Elaborar
;. en la /Il

TERCERO: Lg
Impuesto (
PARTICIPACI

CUARTO: La
honorario t
habil del
retener el
Direccidn E

QUINTO: La |jornada de trabajo serd de Lunes a Jueves de 15:15 a 19:30 y Viernes de 13
horas (22 horas semanales) .
SEXTO: E1

Direccidén d

SEPTIMO: E

Informe de
Contrato.

r e informar a JUNAEB acerca de las colaciones entregadas a usuarios/as
almacenen y entreguen en Sptimas condiciones.
en todas las actividades de capacitacién a las cuales sea convocado/a €

royecto JUNAEB, para colaciones en periodo de vacaciones.
stre Municipalidad de Vallenar dependiente de la Direccidén de Desarrollo Co

3 Municipalidad Imputara los montos estipulados en el presente Convenij
orrespondiente a 114-05-01-279 SERNAM PROGRAMA 4 A 7 AREA MUJER
ON.

Municipalidad cancelara a don (fia)
otal mensual de § 390.000.- Impuesto Incluido. El pago de hard dentro del
mes corriente, previa presentacién de la Boleta a honorarios respectiva

Impuesto la Municipalidad el Certificado de conformidad deberada ser emit
ncargada.

Funcionario antes mencionado dependerd para todos los efectos de cont
e Desarrollo Comunitario. .

1 incumplimiento de su cometido especifico facultara a la Municipalidg
la Direccién encargada del Control de trabajo, para el término de inmed

y chequear

n el marco

munitario.

o Incluido
TRABAJO Y

Alicia de los Angeles Cabrera Cisternas un

altimo dia
debiéndose
ido por 1la

00 a 18:00

rol de la

1d previo
iato de su




El presente
dependencia
cédigo del

-Respeto y pago con cargo a recursos Sernam de licencias médicas por enfermedad comir
abiles, durante la ejecucidén del convenio.
-Respeto a ausencia por licencia medicas de pre y post natal. Considerando que los d
“Fomentar medidas concretas que destaquen|
de la maternidad para la sociedad, velando por su efectiva proteccidn”, ¢
se compromete a respetar el descanso mates
del personal que se desempefia bajo la modalidad de contratacién a honorari
y asegurar su reemplazo de manera tal que el funcionamientg
sin que puedg

15 dias

funciones
fundamental

dentro del ambito de sus atribuciones,

postnatal
la vigencia
postnatal

como gasto g
permiso administrativo, para fines personales del profesional, previa autoz
la entidad ejecutora, se considerara medio dia administrativo por mes de trabajo.
-Derecho a wviatico y pasajes para asistir a jornadas de capacitacién.

-Dedicacidn| exclusiva para la ejecucién del Programa durante su jornada de trabpjo;
expresamente prohibida la participacidén del equipo en actividades extra programidtica
SERNAM para su aprobacidn.
-No tener contratos vigentes que resulten incompatibles con el cumplimiento de la jon
horas semanales que deben cumplir en el programa 4 a 7, para que trabajes tranquila.

-Derecho a

notificada &

OCTAVO: Pa

i

contrato no establece entre las partes ningin tipo de relacidén de Suborg
se seflala que este tipo de convenio no se encuentra regido por las

rabajo.

del Sernam se encuentra el

del convenio,

este convenio.

su domicilio en Vallenar.

provenga directamente de la entidad de salud correspondiente,

todos los efectos legales y los que deriven del presente Contrato,

Contrato

linacidén ni
normas del

1 por hasta

tbjetivos y
el valor
1 ejecutor
rnal pre y
os durante
del pre y
imputarse

rizacidn de
queda
deberia ser

mada de 22

las partes fija

NOVENO: El presente contrato serd desde el 01 de Abril del 2016 al 30 de Juniofdel 2016.
DECIMO: El presente Contrato se Firma en cinco ejemplares quedando uno en pod¢r del Intgresado y
los otros en poder de la Ilustre Municipalidad de Vallenar.
Se dicta [con esta fecha por no haber efectuado el tramite co idient 1 su oportynidad.
ANOTESE, COMUNIQUESE, Y AR SE
» Por Orden del Sr. Alcalde/firman: 44£:::>
NANCY RUBEN O] INA
ADMINIST (s)

Distribuc:
- Direg
- Direg
= CarDY
- Interx
- Archi

cién de Administracién y Finanzas

cién de Control

ta Personal

esado

vo Oficina de Partes

i

- RAAM/NEFR/LAAC/leam.

Departamento de Personal




