Contrato

0

Decreto N° |

1 La Necg
Funciones: Ap
dependiente de

LICA DE CHILE
N DE ATACAMA
LIDAD DE VALLENAR

775

Vistos:

25 MAR. 2015

vallenar,

ssidad de Contratar los Servicios de una persona que cumplird las sig
oyo Técnico en Oficina de Microempresas, en la Ilustre Municipalidad de V
la Direccién de Desarrollo Comunitario Resolucidén N°

Regional de la
2. Decreto
por *“Ord
y las
Municip

g

1.- Apruébese
Municipalidad de
continuacién:
PRIMERO: La Muni
calidad de Pres
mids adelante

t
szrindica.
SEGUNDO: Don (fia) Lesley Macaya Cruz prestarad servicios en la Ilustre Municipalidad de Vallenar, cumpliendo

las siguientes Fi
Apoyo Técnico en

TERCERO: La Muy
correspondiente
CUARTO: La Munic
Impuesto Incluid
Boleta a honorar
deberd ser emiti
QUINTO: La Jorna
hora de colaciéd:
excedente de minj
SEXT0: Bl Fupci

3

Republica.

Exento N° 3973 de fecha 31 de Julio del afio 2013;
en del Sefior Alcalde”.
atribuciones que me
lidades.

que delega facultad d

18.695

confiere Orgdnica Constituciq

la C ey NP
Decreto:

n todas sus partes el Contrato de Prestacién de Servicios suscrito entre la

vallenar Don (fia) Lesley Macaya Cruz Rut N° 17.866.459-k El cual se trans

cipalidad de Vallenar en uso de las facultades que le confiere la Ley N° 18.695, Con
dor de Servicios a Don (fia) Lesley Macaya Cruz para cumplir con el cometido especi

unciones:

Oficina de Microempresas.

1icipalidad Imputara los montos estipulados en el presente convenio incluido
5 215-21-04-004 Servicios Comunitarios.

ipalidad cancelara a don (fia) Lesley Macaya Cruz un honorario total Mensual de § 4
o. E1 pago se hari dentro del Gltimo dia hdbil del mes corriente, previa presentaci
ios respectiva debiéndose retener el Impuesto la Municipalidad el Certificado de con
do por la Direccidén Encargada.
ja de trabajo serd de 8:30 horas de la mafiana a 17:18 horas de la tarde con un peri
h dentro del edificio y al tomar una hora deberd devolverlo al término de la jo
utos ocupados finalizando la jornada a las 17:48 horas.

onario antes mencionado dependerd para todos los efectos de la Direccidn de Dg

uientes
llenar,

1.600 de la Contraloria

Firmas

nal de

Ilustre
scribe a

trata en
fico que

Impuesto
67.460.-
6n de la
formidad

odo de %
rnada el

sarrollo

Comunitario.

SEPTIMO: El1 incy
Direccidén encar
Contrato.

Tendrd derecho a

umplimiento de su cometido especifico facultarda a la Municipalidad
gada del Control de trabajo, para el término de inmediato de su

06 Dias de Permiso Administrativo v a 15 Dias de Feriado legal en el afio Calendario

previo Informe de la

Tendra derecho a Viatico cuando por razones de sus Funciones deba alejarse del lugar habitual de sy trabajo

vy solo para este efecto serd asimilado a Grado 18° EMS.

Todo trabajo adicional que ocurra en el siguiente horario: lunes a viernes de 17:% a 21:° "2 gers gancelado

por horas y minutos realmente ejecutados donde el valor serd fijo y equivalente por hora, por lo mismo el

total de horas y minutos serd multiplicado por el respectivo valor hora pactada ($ 1.498).

Todo trabajo adicional que ocurra en el siguiente horario: lunes a viernes de 21:%° horas a 06:°° horas,

saibados, dominggs y festivos serd cancelado por horas y minutos realmente ejecutados, donde el valor serd
vo valor

fijo y equivalen
hora pactada. Val
El trabajo adici
Tendrd la cond

te por hora, por lo mismo el total horas y minutos serd multiplicado por el respecti
loxr hora ($ 1.798).-

onal serd cancelado en Bono Complementario, previa certificacién del jefe directo.
icién de realizar trabajo extraordinario a continuacién de la jornada,

asimilado a

Administrativo G

rado 18° EMS, de acuerdo a lo establecido en el reglamento de trabajos adicional

8, segin

porcentaje a ca

hcelar en el grado 18° EMS y la diferencia a DESCANSO COMPENSATORIO, podrd ser &

icumulado

mientras preste

servicios a la Municipalidad y el Descanso que no ha sido solicitado no gerd remuner

do.

OCTAVO: Para t
su domicilio e

NOVENO: El pres

odos los efectos legales y los que deriven del presente Contrato, las parts

n Vallenar. ‘
ente contrato sera desde el 01 de Marzo 2015 al 30 de Junio 2015.

s fijan

resado y




