Contrato

Decreto. N° |

1.- La Nece
Funciones: Moni
Vallenar,

dependiente de la Direccién de Desarrollo Comunitario Resolucién N°

LICA DE CHILE
IN DE ATACAMA
:IDAD DE VALLENAR

)'770
/

Vistos:

Vallenar,

25 MAR. 2015

>sidad de Contratar los Servicios de una persona que cumplird las sig
Ltora Taller Habilidades Artistica Escuela Espafia en la Ilustre Municipal
1.600

Contraloria Regional de la Republica.

2. Decreto
por
y las

Municipa

33

1.- Apruébese e
Municipalidad de
continuacién:

PRIMERO: La Mun
Contrata en cal
con el cometidg

SEGUNDO: Don
Vallenar, cumpl
Monitora Taller
Participar del
mujeres, nifios
cumpliendo con
orientaciones f
mujeres comunig
mensual, parti
material necess
no téxicos, hip
Resguardar que
Supervisar a n
usuarios/as y
posibles accid
contingencia p3
programa en la

TERCERO: La My

Impuesto corresgpondiente 114-05-01-279-000-000 SERNAM Programa Cuatro a Siete Area Mujer

y participacidn

CUARTO: La Mun

mensual de $
mes corriente,
Impuesto la Mu
Encargada.

QUINTO: La Jorr
15.15 a 19:30 hora;

SEXTO: El Fung

“Orden del Sefior Alcalde”.

(fla) Maria Raquel Cuello Valderrama prestard servicios en la Ilustre Municipal

Exento N° 3973 de fecha 31 de Julio del afio 2013; que delega facultad de

tribuciones confiere 18.695

lidades.

que me la Ley N° Orgédnica Constitucio
Decreto:
n todas sus partes el Contrato de Prestacién de Servicios suscrito entre la

Vallenar Don (fia) Maria Raquel Cuello Valderrama Rut N° 7.221.087-5 El cual se tran

icipalidad de Vallenar en uso de las facultades que le confiere la Ley N°
idad de Prestador de Servicios a Don (fila) Maria Raquel Cuello Valderrama para
especifico que mads adelante se indica.

iendo las siguientes Funciones:
Habilidades Artistica Escuela Espafia:
proceso de difusién del programa, participar en proceso de inscripd
y nifias segtn perfil seflalado y con los instrumentos dispuestos por
los plazos establecidos, realizar estrategias de intervencién defini]
técnicas y convenios, informar y motivar a los participantes de 1los ta
lad educativa, planificar talleres y sus actividades de manera diaria, se
cipar en reuniones semanales de equipo,
rio y suficiente de acuerdo a las actividades y cobertura

los talleres se ejecuten en espacios seguros e higiénicos.

ifios/as durante los recreos de los talleres, aplicar pautas de evalu
beneficiarias, conocer el plan de emergencia contingencia de la escuel
lentes o incidentes (accidentes personales, terremoto, incendio,
is etc.) velar por la mantencién y orden de los espacios proporcionados |

nicipalidad Imputara los montos estipulados en el presente convenio i

Administracidén Fondos de Terceros.

’

icipalidad cancelara a don (fia) Maria Raquel Cuello Valderrama un honorarig

300 .000.-Impuesto Incluido. El1 pago se hard dentro del Gltimo dia héak
previa presentacién de la Boleta a honorarios respectiva debiéndose rete
nicipalidad el Certificado de conformidad deberd ser emitido por la Di

ada de trabajo sera de lunes a

viernes en horario de 13:

(cumplir 22 horas de trabajo semanales),
00 a 18:00 horas) >

donario antes mencionado dependeré para todos los efectos de la Direcd

n

escuela, participar en actividades de capacitacién en el marco del programg.

uientes
idad de

de 1la

Firmas

al de

Ilustre

scribe a

18,695,
cumplir

idad de

ién de
SERNAM
das en
lleres,
anal o

preparar y disponer en terreno del
(materiales deben ser
o alergénicos y certificados); llevar control de asistencia diaria de nifiog/as.

cién a
a ante
paros,
para el

ncluido
Trabajo

total

pil del
ner el
reccidén

jueves

ién de

Desarrollo Comunitario (Departamento de Desarrcllo Social).

SEPTIMO: El in
Informe de la D
Contrato.
Derechos: respe
por hasta 15 di
Respeto a auser
funciones del
fundamental de
dentro del &ambi
natal del persd
vigencia del co
natal provenga

cumplimiento de su cometido especifico facultard a la Municipalidad
ireccién encargada del Control de trabajo, para el término de inmediato de|

to y pago con cargo a recursos SERNAM de licencias médicas por enfermedad
as habiles, durante la ejecucidn del convenio.
ncia por licencia médicas de pre y post natal considerando que los objet
SERNAM se encuentra el fomentar medidas concretas que destaquen el
la maternidad para la sociedad velando por su efectiva proteccidén el e]
to de sus atribuciones, se compromete a respetar el descanso maternal pre
»nal que se desempefla bajo la modalidad de contratacidén a honorarios durs
nvenio, y asegurar su reemplazo de manera tal que el funcionamiento de pre
directamente de la entidad de salud correspondiente, sin que pueda imputar:

gasto a este co

nvenio.

previo
su

1 comln

ivos y
valor
ecutor

y post
inte la

y post
s5e como



Contrato

primer dia ha
trabajo.

Garantizar que

jornada de trabajo,

actividades qu
otras, cualqui

Garantizar que
incompatibles
programa 4 a 7

Se deja estab
extraordinaria
rige para este

OCTAVO: Para t
su domicilio e

NOVENO: El pre

bil de marzo de lo contrario se considera medio dia administrativo por

le escapan al programa tales como: acciones de promocién politica relig

los monitores/as que se contraten no tengan otros contratos vigentes que
con el cumplimiento de la jornada de 22 horas semanales que deben cumpli
para que trabajes tranquila.

lecido que el funcionario antes mencionado no tendrda derecho al pago d
8, no corresponderd otorgar descanso compensatorio por tanto tal disposi
tipo de convenios.

odos los efectos legales y los que deriven del presente Contrato, las partg

n Vallenar.

sente contrato serd desde el 02 de Marzo 2015 al 31 de Mayo del 2015.

DECIMO: El1 pre
los otros en p

Distribucfidn:

sente Contrato se Firma en cinco ejemplares quedando uno en poder del Intej
oder de la Ilustre Municipalidad de Vallenar

FARFAN RIVEROS

- Direccién de Administracién y Finanzas

Interesado
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el equipo tenga dedicacién exclusiva para la ejecucién del programa durante su
en este punto queda expresamente prohibida la participacidén del equipo en
iosas u
er actividad extra programdtica deberd ser notificada a SERNAM para su aprobacidn.

resulten
r en el

e horas
cidén no

2s fijan

resado y




