Contrato

REPUBLICA DE CHILE
REGION DE ATACAMA
I.MUNICIPALIDAD DE VALLENAR

Vvallenar, 2 ‘ JUN.2015
Decreto N° l-_318_/

Vistos:

1.- |La Necesidad de Contratar los Servicios de una persona que cumplird las siguientes
Funciones: Participar del proceso de difusién del Programa, Participar en Proceso de

inscrigcién de mujeres, nifios y nifias segiin el perfil sefialado y con los instrumentos
dispuestos por SERNAM, cumpliendo 1los plazos establecidos, Realizar estrategias de
intervencién definidas en orientaciones Técnicas y Convenios, Informar y motivar a los
participantes de los talleres, mujeres, comunidad educativa, Planificar talleres y sus
actividades de manera diaria, semanal o mensual, Participar en reuniones semanales de
equipo, Preparar y disponer en terreno del material necesario y suficiente de afuerdo a
las actividades y cobertura (Materiales deben ser no téxicos, hipo alergénicos Yy
certificados),Llevar control de asistencia diaria de nifios/as, Resguardar |que los
talleres se ejecuten en espacios seguros e higiénicos, Supervisar a nifios/as durante los
recreos de los talleres, Aplicar pautas de evaluacidén a usuarios/as y beneficiarios,
Conocer el plan de emergencia/contingencia de la escuela ante posibles accidentes o

incidentes (accidentes personales, terremoto, incendio, paros, contingenc

pais,

etc.),Velar por la mantencidén y orden de los espacios proporcionados para el Prqggrama en

la Escuela, Participar en actividades de capacitacién en el marco del program

, en la

Ilustre Municipalidad de Vallenar, dependiente de la Direccidn de Desarrollo Comunitario.

Resolucién N° 1.600 de la Contraloria Regional de la Republica.

2. Decreto Exento N° 3973 de fecha 31 de Julio del afio 2013; que delega facultad de Firmas

por “Orden del Sefior Alcalde”.

3. y 1las| atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695 Organica Constituclonal de

Municipalidades.

Decreto:
1.- BApruébese |en todas sus partes el Contrato de Prestacién de Servicios suscrito entre la Ilustre
Municipalidad [de Vallenar Don (fia) Maria Raquel Cuello Valderrama Rut N° 07.221.087-5 El cual se
transcribe a continuacién:
PRIMERO: La Municipalidad de Vallenar en uso de las facultades que le confiere la Ley Nf 18.695,

Contrata en calidad de Prestador de Servicios a Don (fla) Maria Raquel Cuello Valderrama, para

cumplir con el cometido especifico que mads adelante se indica.

SEGUNDO: Don | (fla) Maria Raquel Cuello Valderrama prestard servicios en la Ilustre Munic¢
de Vallenar, |cumpliendo las siguientes Funciones:
Monitora Talller Habilidades Artistica, Escuela Espafia, departamento de Desarrollp
dependiente de la Direccidn de Desarrollo Comunitario.

» Participar del proceso de difusidén del Programa.

ipalidad

Social

» Participar en Proceso de inscripcién de mujeres, nifios y nifias seglin el perfil sefialado y

. con los instrumentos dispuestos por SERNAM, cumpliendo los plazos establecidos.

> Reali;Er estrategias de intervencidén definidas en orientaciones Técnicas y Convenjios.

» 1Info r y motivar a los participantes de los talleres, mujeres, comunidad educativa.

» Planificar talleres y sus actividades de manera diaria, semanal o mensual.

» Participar en reuniones semanales de equipo.

» Preparar y disponer en terreno del material necesario y suficiente de acuergo a las
actividades y cobertura (Materiales deben ser no téxicos, hipo alergénicos Yy
certificados) .

» Llevar control de asistencia diaria de nifios/as.

» Resguardar que los talleres se ejecuten en espacios seguros e higiénicos.

» Supervisar a nifios/as durante los recreos de los talleres.

> Aplicar pautas de evaluacién a usuarios/as y beneficiarios.

» Conocer el plan de emergencia/contingencia de la escuela ante posibles accidentes o
incidentes (accidentes personales, terremoto, incendio, paros, contingencia pais, etc.).

» Velar [por la mantencidén y orden de los espacios proporcionados para el Programa en la

Escuela.
» Particdipar en actividades de capacitacién en el marco del programa.

TERCERO: La | Municipalidad Imputara los montos estipulados en el presente Convenio

Incluido

Impuesto Co respondiente a “114-05-01-279” SERNAM PROGRAMA 4 A 7 AREA MUJER TRABAJO Y

PARTICIPACION.

CUARTO: La Municipalidad cancelara a don (fia) Maria Raquel Cuello Valderrama un |h

onorario

total mensual de $300.000.- Impuesto Incluido. El pago se hard dentro del dltimo dia |hébil del
mes corrientle, previa presentacién de la Boleta a honorarios respectiva debiéndose retener el
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Contrato

QUINTO: La jornada de trabajo serd de lunes a jueves en horario de 15:15 a 19:30 Hrs y el

viernes de 13

SEXTO:
Direccidén de

SEPTIMO: El

Informe de 14

Contrato.

00 a 18:00 Hrs. (cumplir 22 hrs. De trabajo semanales)

El Funcionario antes mencionado dependerd para todos los efectos de controll de la

Desarrollo Comunitario.

incumplimiento de su cometido especifico facultara a la Municipalidad previo
Direccién encargada del Control de trabajo, para el término de inmediaro de su

El presente contrato no establece entre las partes ningin tipo de relacién de Subordinacidén ni

dependencia;

cédigo del Tr

»
hasta

desta

proteccidn”, el ejecutor dentro del &mbito de sus atribuciones , se compromete a

el des

contratacidn a honorarios durante la vigencia del convenio y asegurar su re

manera

de salud correspondiente, sin que pueda imputarse
dias de permiso con derecho a pago de honorarios,

05
profes
contra

medio dia administrativo por meses de trabajo.

su jornada de trabajo. En este punto queda expresamente prohibida la particip

equipo
politi
notifi

Garant

resulten incompatibles con el cumplimiento de la jornada de 22 horas semanales
cumpli#

OCTAVO: Para
su domicilio

NOVENO: El presente contrato serd desde

DECIMO: El prx
los otros en

NAN(
SECRETARIA

Respecto a ausencia por licencia medicas de pre y post natal.
objetivos y funciones del Sernam se encuentra el ™

Derecho a viatico y pasajes para asistir a jornadas de capacitacidn.

Garantizar que el equipo tenga dedicacidén exclusiva para la ejecucidén del prografi

se sefiala que este tipo de convenio no se encuentra regido por las normas del
ajo.

Respecto y pago con cargo a recursos Sernam de licencias médicas por enfermedad domin por

5 dias hdbiles, durante la ejecucidén del convenio.

Considerando | que los
Fomentar medidas concretas que
efectiva
respetar
lidad de
lazo de
entidad

en el valor fundamental de la maternidad para la sociedad, velando por su

ranso maternal pre y post natal del personal que se desempefia bajo la mod

tal que el funcionamiento del pre y post natal provenga directamente de 1
como gasto a este convenio.

para fines persdnales del
ional, previa autorizacién de 1la entidad ejecutora, siempre y cuando la
tacién sea a partir del primer dia hdbil de marzo, de lo contrario se comsiderara

durante
cidén del
Acciones de romocidn
deberid ser

como:
programdtica

en actividades que escapen del Programa, tales

ca, religiosas u otras. Cualquier actividad extra

cada a SERNAM para su aprobacidn.

ntes que
e deben

izar que los monitores/as que se contraten no tengan otros contratos vige

en el Programa 4 a 7, para que Trabajes Tranquila.

todos los efectos legales y los que deriven del presente Contrato, las partes fijan
en Vallenar.

el 01 de Junio del 2015 al 31 de Diciembre de 2015.
esente Contrato se Firma en cinco ejemplares quedando uno en poder del Interesado y
poder de la Ilustre Municipalidad de Vallenar.
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