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Decreto:
a Municipalidad de Vallenar en uso de las facultades que le confiere la Ley
n calidad de Prestador de Servicios a Don (fia) Héctor Astudillo Aguilar p|
etido especifico que més adelante se indica.
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SEXTO: Bl |Funcionaric antes mencionado dependera para todos los efectos de la Direccidn de
Desarrcllo |Comunitario.

SEPTIMO: El incumplimiento de su cometido especifico facultard a la Municipalidad previo
Informe de [la Direccidén encargada del Control de trabajo, para el término de inmediatio de su
Contrato.
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Tendrd la condicifn de realizar trabaijo extraordinario a continuacidén de la jornada, asimileado a Técnico Grado 11° EMS, de
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