REPUBLICA DE CHILE
REGION DE ATACAMA
MUNICIPALIDAD DE VALLENAR

* ' "y
Vallenar, 24 Jul 2015
Decreto | N° 1858/
Vistos:
1.- La Necesidad de Contratar los Servicios de una persona que cumplird las| siguientes
Funciones:| Apoyo Cuadrilla Municipal, dependiente de La Direccién de Medio Ambiente Aseo y
Ornato. Decreto Exento N° 3973 de fecha 31 de Julio del afio 2013; que delega facultad de Firmas
por “Orden| del Sefior Alcalde”.
2. y las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695 Orgdnica Constitiucional de
Municipalidades.
Decreto:
1.- Apruébese en todas sus partes el Contrato de Prestacién de Servicios suscrito entre la Ilustre
Municipalidad de Vallenar Don (fia) Nidia Diaz Rojas Rut N° 06.633.587-9 El cual se fkranscribe a
continuacién:
PRIMERO: La Municipalidad de Vallenar en uso de las facultades que le confiere la Ley N° 18.695,
Contrata en calidad de Prestador de Servicios a Don (fila) Nidia Diaz Rojas, para cumplir con el
cometido especifico que mds adelante se indica.
SEGUNDO: Dpn (fia) Nidia Diaz Rojas prestarad servicios en la Ilustre Municipalidad de Vallenar,
cumpliendo| las siguientes Funciones:
Apoyo Cuadrilla Municipal, dependiemte de la Direccédn de Medio Ambiente Aseo y Ornato
TERCERO: La Municipalidad Imputara los montos estipulados en el presente Convenio Incluido
Impuesto Correspondiente a 215-21-04-004 “Servicios Comunitarios”.
CUARTO: La Municipalidad cancelara a don (fia) Nidia Diaz Rojas un honorario tdtal Mensual
de $233.730.- Impuesto Incluido. El pago se hard dentro del Gltimo dia habil del mes
rriente, | previa presentacién de la Boleta a honorarios respectiva debiéndose |retener el
mpuesto la Municipalidad el Certificado de conformidad deberd ser emitido por la Direccidén
Encargada.
QUINTO: La|jornada de trabajo serd de 08:30 horas a 13:00 y en la tarde de 14:00 hofas a 17:50
horas
SEXTO: El | Funcionario antes mencionado dependerd para todos los efectos de control de la
Direccién de Medio Ambiente Aseo y Ornato.
SEPTIMO: El1 incumplimiento de su cometido especifico facultard a la Municipalidad previo
Informe de| la Direccidén encargada del Control de trabajo, para el término de inmediato de su
Contrato.
El presente contrato no establece entre las partes ningln tipo de relacidén de Subordinacién ni
dependencia; se seflala que este tipo de convenio no se encuentra regido por 1las [normas del
cédigo del Trabajo.
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