¥ 1
Contrato
Direccién de Administra¢ion y Finanzas
REPUBLICA DE CHILE
REGION DE ATACAMA
¥ ICIPALIDAD DE VALLENAR
18 valicuas & 5 B0
Decreto| N° 9 3
Vistos:

1.- La |Necesidad de Contratar los Servicios de una persona que cumplira las| siguientes
Funciones: | Supervisor serenias, en la Ilustre Municipalidad de Vallenar dependiénte de 1la
Direccidén de Administracién y Finanzas. Resolucién N° 1.600 de la Contraloria Regjonal de la
Republica.

2. Decreto Exento N° 3973 de fecha 31 de Julio del afio 2013 de la Alcaldia |que delega

Facultad de firmas por “Orden del Sefior Alcalde”.
3. vy las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695 Orgédnica Constitucional de
Municipalidades.
Decreto:

1.- Apruébese en todas sus partes el Contrato de Prestacién de Servicios suscrito entre| la TIlustre
Municipalidad de Vallenar Don (fla) Servando Campos Riquelme Rut N° 10.025.360-7. El cual se ftranscribe a
continuacidn:
PRIMERO: La Municipalidad de Vallenar en uso de las facultades que le confiere la Ley N° 18.695, Contrata en
calidad de |Prestador de Servicios a Don (fia) Servando Campos Riquelme para cumplir con |el cometido
especifico que mas adelante se indica.
SEGUNDO: Don (fia) Servando Campos Riquelme prestard servicios en la Ilustre Municipalidad He Vallenar,
cumpliendo [las siguientes Funciones: Supervisor serenias, en la Ilustre Municipalidad |de Vallenar
dependiente de la Direccién de Administracién y Finanzas.
TERCERO: La| Municipalidad Imputara los montos estipulados en el presente Convenio Incluido Impuesto
Correspondiente a 215-21-04-004 &rea gestidén 2-2-2 Personal Vigilancia y auxiliares recintos comunitarios.
CUARTO: La Municipalidad cancelara a don (fla) Servando Campos Rigquelme un honorario total mensual de $
397.341.- Impuesto Incluido. El pago de hard dentro del dltimo dia habil del mes corriente, previa
presentacién de la Boleta a honorarios respectiva debiéndose retener el Impuesto la Muni¢ipalidad el
Certificado de conformidad deberd ser emitido por la Direccién Encargada.
QUINTO: La [jornada de trabajo serd desde las 08:30 horas de la mafiana a 17:18 horas dle la tarde
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todos los efectos legales y los que deriven del presente Contrato, las partes fifja

resente contrato serd desde el 01 de Julio del 2015 al 31 de Agosto del 2015.
resente Contrato se Firma en seis ejemplares quedando uno en poder del Inferesado y
Murfy d de Vallenar.
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