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| MUNICIPALIDAD DE VALLENAR

DEPARTAMENTO DE SALUD
CRETO N° __ 149 7 / Vallenar, (2 JUL. 2015
VISTOS

arta Renuncia Voluntaria del trabajador de fecha 01 de Junio de 2015.

2. Lo dispuesto en la Ley N° 19.378 del 13 de abril de 1995, que establece Estatuto de
Atencion Primaria de Salud Municipal.
3. Teniendo presente las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988, “Organica

onstitucional de las Municipalidades”, modificada por la Ley N° 19.602 de 1999 y sus
odificaciones posteriores.

i DECRETO

osteriormente en conformidad a lo establecido en la Ley N° 19.378, Articulo 48. Letra a,

céptese el término de relacion laboral a funcionario del Area de Salud que se identifica
enuncia Voluntaria del Trabajador:

ombre : Max Sealtiel Mancilla Espinoza
.U.N. : 16.519.095-5

argo : Administrativo

ategoria T

ivel 13

ornada : 44 Horas Semanales

esde : 01 de Julio de 2015

6mese debida nota por quien corresponda, para los fines a que haya lugar.

nférmese el presente Decreto a Contraloria General de la Republica Region Atacama,
ara su respectivo Registro.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.

RIVEROS

Unidad de Remuneraciones
Unidad de Recursos Humanos
Carpeta Personal
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