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Vistos:
La necesidad de Contratar los servicios via Honorarios de una perg
lguientes Funciones: Técnico Informdtico El1 Acuerdo N°258 del Concejo Municipal
de fecha 15 Diciembre 2014; Resolucién N° 1.600 de fecha 24 de noviembre del
ral de la Republica; teniendo presente las atribuciones que me confiere la Ley N°
ucional de Municipalidades.

sona  que
| Sesidn
2008 de

18.695

Decreto:
n todas sus partes el convenio a Honorarios suscrito entre la Ilustre Municipa
fla) Dragomic Alec Lobos Diaz Rut N° 13.328.049-9, el cual se transcribe a continuacig

Llidad de
b :

ntrata a
lante se

cipalidad de Vallenar en uso de las facultades que le confiere la Ley N° 18.695, Cdg
(fla) Dragomic Alec Lobos Diaz para cumplir con el cometido especifico que mas ade

redes y telecomunicaciones: disefiar, instalar, operar, supervisar, mantener y fiscglizar la

infraestructura £fi
mejorar continuame]
su confiabilidad;

estable para fines
proveedores de in
servicios (educaci
de seguridad de 1
politica sobre la

encuentran distril
comunicacién; ejec
redes, equipamient|
usuarios en el U
telecomunicaciones
actividades y fun
atinentes a su pro

SEGUNDO: La Mun

954.398.- Impuesto Incluido. El pago se hard dentro del Gltimo dia hdbil del mes corriente

internet;
crementar
al de red
s con los
gon otros
y politica
cionar la
es que se

sica de la red municipal (cableado equipos de red WIFI,etc); y sus enlaces a proveedores de
nte la implementacidén /instalacién de la infraestructura de la red municipal con el objeto de ir
proponer e implementar nuevos proyectos del &rea de tecnologia; proveer un servicio institucion
municipales; administrar las adquisiciones con proveedores de equipos de red; negociar contratdg
ternet y los proveedores de interconexién con otros servicios; coordinar servicios de red
6n, salud y cementerio); direcciones municipales; confeccionar las normativas del uso aceptable Yy
B red; elegir la tecnologia (Hardware y software) a ocupar para prestar un servicio; confeq
instalacién y operacién de los puntos de red; mantener y gestionar las redes de datos municipal
uidas en los diferentes recintos fisicos; mantener actualizado catastro de redes y disposfitivos de
utar las tareas administrativas encomendadas propias de sus funciones; ejecutar tareas de soportie técnico
o y usuarios; mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos y redes municipales; capacitacién de
so de equipamiento hardware y software redes; contraparte técnica en los proyectos de| redes y

elaboracién de informes técnicos; entregar todos los dias lunes informe técnico completio de sus
riones encomendadas; asesorar al encargado del departamento de informédtica y de operaciones|en temas
fesién y &rea técnica asignada.

2l de §

previa

icipalidad cancelara a don (fia) Dragomic Alec Lobos Diaz un honorario total mensug

presentacién de
emitida por la
Diciembre del aifi

debiéndose retener el Impuesto. Previa certificacién de corformidad
El Contrato tendrid una vigencia el 01 de Enero del afio 2015 al 31 de

Boleta a honorarios,
Direccién Encargada;
o 2015.

TERCERO: La Jorn
de colacién dent
de minutos ocup

lada de trabajo serd de 8:%° ™™ de la mafiana a 17:'° "™™° de la tarde con un periodo % hora
ro del Edificio y al tomar una hora deberad devolverlo al término de la Jornada el cedente
ados finalizando la jornada a las 17:*® ™™°; el trabajo adicional serd cancelado|en Bono

Complementario, previa Certificacién del Jefe Directo.

CUARTO: El1 funcionario mencionado dependerd para todos los efectos de Control de 1la Dired¢cidén de
Administracién y Finanzas.

QUINTO: El1 incumplimiento de su cometido especifico facultara a la Municipalidad previo Info de 1la
Direccidn encar%Fda del control de trabajo, para el término de inmediato de su Contrato.

SEXTO: El1 Funciodnario Tendrd derecho a 06 Dias de Permiso Administrativo Anual, a 15 Dias de Feriado Legal
en el afio Calendario, y derecho a presentar Licencias Médicas, a Vidtico cuando por razones de sus ciones

deba alejarse del lugar habitual de su trabajo asimilado (a) grado 10° EMS; “Aguinaldo de Fiestas Pgtrias” y

“Aguinaldo de Na

vidad”, cuyo monto serd de acuerdo a la disponibilidad Presupuestaria.

Todo Trabajo Adicional que ocurra en el Siguiente horario: lunes a viernes de 17:48 horas a 21:00 horas,
serd cancelado por horas y minutos realmente ejecutados, donde el valor serd fijo y equivalente r hora,
por lo mismo, el total horas y minutos serd multiplicado por el respectivo valor hora pactada.(Val hora $
4.690.-).

Todo Trabajo Adicional que ocurra en el Siguiente horario: lunes a viernes de 21:00 horas a 06:00 horas,
sdbado, domingo |y festivos serd cancelado por horas y minutos realmente ejecutados, donde el valor serad

fijo y equivaler
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