REPUBLICA DE CHILE

RE
I. MUNICI

Decreto N°

GION DE ATACAMA
PALIDAD DE VALLENAR

0003/

02 ENE. 2015

Vallenar

cumplird las sid
Ordinaria N° 37
Contraloria Gener
Organica Constitul

s PR

Apruébese en
Vallenar y don
continuacién:

Vistos:
La necesidad de Contratar los servicios via Honorarios de una persd
juientes Funciones: Técnico Informdtico E1 Acuerdo N°258 del Concejo Municipal

al de la Republica; teniendo presente las atribuciones que me confiere la Ley N°
cional de Municipalidades.

Decreto:

(fla) Alexis Jonathan Rodriguez Segovia Rut N° 13.744.921-8, el cual se transg

todas sus partes el convenio a Honorarios suscrito entre la Ilustre Municipall

Contrato Honorarios

na que
Sesidn

de fecha 15 Diciembre 2014; Resolucién N° 1.600 de fecha 24 de noviembre del 2008 de

18.695

dad de
ribe a

PRIMERO: La Munidipalidad de Vallenar en uso de las facultades que le confiere la Ley N° 18.695, Contrata a
Honorarios a don

adelante se indica.
Encargado Soporte Técnico: mantener actualizado el catastro de bienes TI y Licencias de software; instalar equipamigntos TI;

nuevos e inventari
licencias de software, elaborar respaldos de archivos digitales en cada una de las computadoras, notebooks, netbook |y Tablet
municipales; ejecut
equipamiento y usua|
uso de equipamiento
de informes técnico

asesorar al encargado del departamento de informitica y de operaciones en temas atinentes a su profesién y &rea

asignada.

SEGUNDO: La Munic
de $ 954.398.

previa presentac

ar las tareas administrativas encomendadas propias de sus funciones; ejecutar tareas de soporte|

5; entregar todos los dias lunes informe técnico completo de sus actividades y funciones encon

ipalidad cancelara a don (fla) Alexis Jonathan Rodriguez Segovia un honorario total

conformidad emiti
al 31 de Diciembr

da por la Direccién Encargada; El Contrato tendrd una vigencia el 01 de Enero del

L(ﬁa) Alexis Jonathan Rodriguez Segovia para cumplir con el cometido especifico gue més

ar segln procedimientos internos; mejorar continuamente el procedimiento de inventario Bienes TI y

técnico

rios; mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos municipales, capacitacién de usuarips en el
hardware y software; contraparte técnica en los proyectos de equipamiento y adquisiciones; elaboracién

lendadas;
técnica

ensual

- Impuesto Incluido. El pago se hard dentro del dltimo dia hibil del mes corriente,
16n de Boleta a honorarios, debiéndose retener el Impuesto. Previa certifica¢idén de

o 2015

e del afio 2015.

TERCERO: La Jornada de trabajo serd de 8:°° ™™ de la mafiana a 17:'° "° de la tarde con un periodo de
de colacién dentrio del Edificio y al tomar una hora deberd devolverlo al término de la Jornada el ex

de minutos ocupa
Complementario, p

CUARTO:

El funcionario mencionado dependerd para todos los efectos de Control de 1la Direcgd

Administracién y

QUINTO:

El incumplimiento de su cometido especifico facultara a la Municipalidad previo Informe|

Direccidén encarga

SEXTO: El Funcionario Tendrd derecho a 06 Dias de Permiso Administrativo Anual, a 15 Dias de Feriad

dos finalizando la jornada a las 17:*® ™™°; el trabajo adicional serd cancelado
revia Certificacién del Jefe Directo.

Finanzas.

da del control de trabajo, para el término de inmediato de su Contrato.

% hora
cedente
en Bono

ién de

de 1la

o Legal

en el afio Calendario, y derecho a presentar Licencias Médicas, a Vidtico cuando por razones de sus Fu
deba alejarse del| lugar habitual de su trabajo asimilado (a) grado 10° EMS; “Aguinaldo de Fiestas Pat]
“Aguinaldo de Navidad”, cuyo monto serd de acuerdo a la disponibilidad Presupuestaria.

Todo Trabajo Adigional que ocurra en el Siguiente horario: lunes a viernes de 17:48 horas a 21:00
serd cancelado por horas y minutos realmente ejecutados, donde el valor serd fijo y equivalente po

por lo mismo, el
4.690.-).

Todo Trabajo Adicional que ocurra en el Siguiente horario: lunes a viernes de 21:00 horas a 06:00
domingo y festivos serd cancelado por horas y minutosga~realmente ejecutados, donde el val

sébado,
utos serd multiplicado por el respectivo

fijo y equivalente por hora, por lo mismo, el total horas vy,

pactad//}Yalor hora § 5.628.-).

fdad mputara los montos
03

valor

2%

La

total horas y minutos serd multiplicado por el respectivo valor hora pactada.(Valor

estipulados en el psto correspondi
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