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|. MUNICIPALIDAD DE VALLENAR
DEPARTAMENTO DE EDUCACION
RECURSOS HUMANOS

DECRETO EXENTO N° 3 3 9 3 4 | VALLENAR, 30 JUL. 2014
VISTOS

1. Carta aviso a empleador enviada por la trabajadora para hacer uso del derecho a Postnatal Parental,

2. Ley N°20.545 de fecha 17 de octubre del 2011, modifica las normas sobre proteccion a la maternidad e incorpora el
permiso postnatal parental,

3. Decreto Exento N° 3973 de fecha 31 de Julio del 2013, de la llustre Municipalidad de Vallenar que delega la facultad de
firmar “por orden del Sefior Alcalde”.

4. Lodispuesto DFL N° 2 de Educacion que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de Septiembre de 1996.

5. Lo dispuesto en Decreto Fuerza de Ley N° 1° de 1994 del codigo del trabajo,

6. ylas atribuciones que me confiere la Ley N°18.695 de 1988 Organica Constitucional de Municipalidades.
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DECRETO

Apruéebase el permiso postnatal parental, a las funcionarias del area Educacion, que se identificaran a continuacion en las
fechas que se indican:

D. JUANA GALLEGUILLOS AGUILERA, TECNICO EN PARVULOS ESC. F N°65
DESDE EL 07 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2014. POR 84 DIAS.

D. MARIA CORTES VALENZUELA, DOCENTE ESCUELA E N°58
DESDE EL 29 DE ENERO AL 22 DE ABRIL DEL 2014. POR 84 DIAS.

D. VALESKA VILLALOBOS ZARRICUETA, TECNICO EN PARVULOS ESC. D N°57
DESDE EL 12 DE ENERO AL 05 DE ABRIL DEL 2014. POR 84 DIAS.

D. KEYLA VARAS TRONCOSO, TECNICO EN PARVULOS RAYITO DE SOL
DESDE EL 06 DE FEBRERO AL 30 DE ABRIL DEL 2014. POR 84 DIAS.

D. VERONICA ROJAS ROJAS, OF. ADMINISTRATIVO SEP ESC. G N°77
DESDE EL 17 DE MARZO AL 08 DE JUNIO EL 2014. POR 84 DIAS.

D. PATRICIA AVALOS ESCOBAR, AUX. DE SERVICIOS ESC. F N°92
DESDE EL 31 DE MARZO AL 22 DE JUNIO DEL 2014. POR 84 DIAS.

D. CLAUDIA MATURANA ROJAS, ASISTENTE DE UTP SEP ESC. F N°55
DESDE EL 07 DE MAYO AL 29 DE JULIO DEL 2014. POR 84 DIAS.

D. LORETO GUINEZ ARAYA, PSICOPEDAGOGA PIE ESC. F N°55
DESDE EL 26 DE MAYO AL 17 DE AGOSTO DEL 2014. POR 84 DIAS.

D. BEATRIZ CORVALAN VILCHES, DOCENTE ESCUELA D N°71
DESDE EL 27 DE MAYO AL 19 DE AGOSTO DEL 2014. POR 84 DIAS.

2° Tomese debida nota por quiea corresponda, para los fines a que haya lugar.

- Seccion Persop’él
- Oficina de Partes Municipal

_ Intaraeadn rarnata nareanal’



