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Decreto Exento N° /
Vistos:
1.- Lo dispuesto en la Ley N° 18.883
Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

2.- Decreto Exento N° 3971 de fecha
31 de Julio del afio 2013, que delega facultad de Firmas por “Orden del
Sefior Alcalde”.

3.- Las atribuciones que m¢ confiere
la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, modificada
por la Ley N° 19.602 de 1999. -

DECRETO:

1. Concédase Permiso Administrativo a los siguientes funcionarios que a
continuacidén se sefilalan seglin parrafo 4° Art. N° 107:

N° Dias Desde
01 20-05-2014
% 16-05-2014
02 22-05-2014
% 16-05-2014
% 16-05-2014
% 16-05-2014
01 16-05-2014
01 16-05-2014
4 13-05-2014
01 16-05-2014
01 16-05-2014
01 20-05-2014
01 19-05-2014
01 20-05-2014
02 22-05-2014
03 20-05-2014
01 23-05-2014
% 19-05-2014
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02

01

02

02

20-05-2014

22-05-2014

19-05-2014

22-05-2014

22-05-2014

Legal
3°Articulo N° 101:

a los siguientes funcionarios que a continuacién se sefialan s

Feriado
aglin Parrafo

COncédaa?

N° Dias Desde
01 16-05-2014
01 05-05-2014
02 15-05-2014
02 16-05-2014
02 22-05-2014
01 14-05-2014
01 15-05-2014
03 20-05-2014
02 22-05-2014
02 22-05-2014
01 22-05-2014
01 22-05-2014

Concédase Licencia Medica a los siguientes funcionarios que a continuacié{
seglin Articulo N° 110: F

se sefialan

N° Dias Desde
09 15-05-2014
02 22-05-2014




4. Concédase Descanso Compensatorio a los siguientes funcionarios que a
continuacidén se sefialan segin parrafo 2° Articulo 63.

N° Dias Desde
02 Horas 19-05-2014

02 Horas 16-05-2014

02 Horas 20-05-2014

02 Horas 06-05-2014

5. Concédase PERMISO SIN GOCE DE REMUNERACIONES, segiin articulo 109 a los
siguientes Funcionarios:

> Juan Inostroza Alarcdn Auxiliar
Grado 18° EMS., por 03 MESES desde el 22 de mayo 2014
al 22 de agosto 2014.
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Distribucién:
- Direccidén de Administracién y Finanzas

- Direccién de Control /
- Departamento de Personal ,///
E)

- Archivo Oficina de Parte
NFR/PLT/HECP/meqt . -

Departamento de Personal.-



