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t. Municipalidad de
Valtenar

MUNICIPALIDAD DE VALLENAR

APRUEBA ORDENANZA QUE REGULA LA
ENTREGA DE LA BECA PADRE GUSTAVO
CERECEDA EN LA COMUNA DE
VALLENAR.

Vallenar, .
30 ABR 2014

DECRETO EXENTO N°

VISTOS:

no
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e
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1. Decreto Exento N° 1515 de fecha 01 de Junio de 2001.
2. Memo 269 de fecha 17 de Febrero de 2014, emanado por la Direccién de Desarrollo

Comunitario.

3. Acuerdo N° 64 de fecha 21 de Abril de 2014 del Honorable Concejo Municipal, en
Sesion Ordinaria N° 12 de fecha 21 de Abril de 2014.

4. La necesidad de Regular la forma, requisitos y oportunidad para de entregar a los

estudiantes de la comuna de Vallenar la Beca Padre Gustavo Cereceda.

5. Y teniendo presente las atribuciones que me confiere la Ley N© 18.695 de 1988

Orgénica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

ARTICULO 1: La Beca Académica Padre Gustavo Cereceda, de la Ilustre Municipalidad de

Vallenar, se ha establecido como una manera de apoyar econdémicamente a los alumnos de

buen rendimiento académico y situacion deficitaria, destinada a residentes de la Comuna de

Vallenar.

ARTICULO 2: Esta beca consiste en un monto de dinero, pagado en cuotas mensuales,

entre los meses de Marzo a Diciembre (diez cuotas).

ARTICULO 3: La beca sera postulada en forma anualmente, pudiendo renovarse cada afio.

ARTICULO 4: Podran postular a esta beca los siguientes alumnos:

Los alumnos y Alumnas del primer afio o de Cursos superiores, de
Universidades Estatales del Pais.

Estar matriculado en el semestre académico correspondiente.

Si esta cursando una carrera, haber obtenido el afio anterior, como
promedio, nota 5.0. y si es egresado de Ensefianza Media nota 6.0.
Provenir de una familia de escasos recursos econdmicos. Por ende, no
puede sobrepasar ingreso per-capita, el que se determinara

anualmente.

ARTICULO 5: Para postular o renovar a la Beca Padre Gustavo Cereceda de la Ilustre

Municipalidad de Vallenar, el interesado deberd presentar los siguientes documentos:

Fotocopia de la cédula de identidad del estudiante.




» Fotocopia Cuenta Rut

o Certificado de notas del afio anterior o del ultimo afio académico
cursado (fotocopia)

¢ Comprobante o colilla de pago de la matricula y/o certificado de alumno
regular (original)

e Documentacion que acredite informacion referente a Dimension
Econdémica: (03 liquidaciones anteriores al mes de la postulaciéon o
renovacion del estudiante, boletas de honorarios emitidas durante los
meses anteriores al mes de postulacion o renovacién del estudiante. Se
consideraran los tres ingresos mensuales declarados por el contador,
anteriores al mes de postulacién o renovacion del estudiante. Se
considerara la liquidacion de pensién anterior al mes de postulacién o
renovacion del estudiante, se considerara el ingreso percibido por pago
de pension alimenticia establecido por un Tribunal de familia o por
acuerdo de las partes anterior al mes de postulacién o renovacién del
estudiante. El monto liquido del finiquito de trabajo debera ser dividido
por 12 meses para determinar un ingreso promedio minimo a declarar,
siempre que la fecha de término del contrato se haya producido dentro
del afio en que postula o renueva el estudiante, acreditar ingresos se
solicitarda una Declaracion de Gastos Mensuales, la cual deberd ser
completada obligatoriamente por el/la profesional Asistente Social en
conjunto con el /la jefe/a de hogar.

e Documentacion que acredite informacion referente a Dimension
Factores de Riesgo: Certificado medico o anexo informe Médico para
acreditar enfermedad Crdnica o Catastrofica, certificado emitido por la
COMPIN o la Credencial de Discapacidad emitida por Senadis o colilla de
pago Pension de Invalidez, pension basica solidaria, Aporte Previsional
Solidario de Invalidez, pensiones de invalidez para afiliados a AFP,
Certificado de cuidado personal o tuicién, emitido por el Juzgado de
Familia; o Certificado de Nacimiento; o Acreditar pensién alimenticia de
los padres y certificados de residencia correspondientes; o Informe
Social emitido por un profesional Asistente Social que avale dicha
situacion.

e Documentacion que acredite informacidon referente a Dimension
Educacién: Certificado de alumno regular o matricula o colilla de pago
de matricula de establecimiento educacional y/o Certificado de alumno
regular del postulante o del renovante. En el caso que tenga hermanos
o hijos estudiante, presentar Certificado de alumno regular o matricula
de estos.

e Documentacion anexa solicitada por el profesional Asistente Social

considerada de importancia para la caracterizacién del estudiante.
CRITERIOS DE EVALUACION

ARTICULO 6: Sera responsabilidad de la DIDECO, confeccionar el instrumento de

seleccion e identificar los medios de verificacion para acceder a este beneficio. Sefialar, que
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los criterios para evaluar a los postulantes son el aspecto socioeconémico y el rendimiento

académico.

ARTICULO 7: Ei criterio socioecondmico considera las siguientes variables:

¢ Promedio de Nota

e Ingreso Per-capita

e Antecedentes del Jefe de Hogar: Categoria Ocupacional, Situacion
Laboral y Patrimonio.

e Vivienda y Equipamiento: Materialidad, Estado de Conservacion,
Hacinamiento y Saneamiento.

e Otros Factores de Riesgo: Enfermedades Catastroficas, Stress
Familiar, y Déficit de Apoyo.

e Educacién: Escolaridad de los padres, Lugar de estudios del Becado,

Duplicidad de funciones, hermanos o hijos estudiantes.

ARTICULO 8: Se asignara puntaje por cada una de las variables antes mencionadas, se ha
establecido que para el periodo educacional afo 2014 los puntajes, estaran condicionados, a
la misma pauta de evaluacidn, utilizada por la JUNAEB (Junta Nacional de Auxilio Escolar y

Becas) para la beca académica Presidente de la Republica.

ARTICULO 9: La Beca académica Padre Gustavo Cereceda, consiste en un monto en dinero
anual que se depositara en 10 cuotas, en la libreta de ahorro del Bancoestado de Chile, de
cada beneficiado. El monto de dinero asignado para becas sera definido anualmente en el

presupuesto a disponibilidad financiera.

ARTICULO 10: De la Comision de Seleccion:

La Comisién de Seleccidn de los Becarios deliberard una Sesion Extraordinaria y estara
conformada por:
e El seior Alcalde de la Comuna y Concejo Municipal
e Un representante de DIDECO, designado por el Alcalde
e Un Asistente Social del Departamento de Proteccion Social, designado por el
Alcalde.

ARTICULO 11: Los antecedentes seran presentados al Departamento de Proteccion Social
del Municipio, por los apoderados o los alumnos que requieren el apoyo a partir del mes de

Febrero de cada afio.

ARTICULO 12: Recibidos los antecedentes por el Departamento de Proteccién Social, este,
los remitird a la Comisidn de la seleccion, para su analisis a partir del mes de Marzo, de

modo que se adjudique el pago durante este mes.

ARTICULO 13: Una vez seleccionado los alumnos, se remitira el listado al sefior Alcalde

para su conocimiento y ordenar los tramites pendientes.

ARTICULO 14: Se suspenderd la beca en caso de abandono de la carrera que se esta

estudiando.




ARTICULO 15: Se suspendera la beca en caso de no cumplir alguno de los requisitos
sefialados en los articulos anteriores, durante el segundo semestre del afio escolar.

ARTICULO 16: La Beca sera efectiva el tiempo establecido en el programa Académico

Respectivo.

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN EL DIARIO OFICIAL Y
ARCHIVESE.

POR ORDEN DEL SENOR ALCALDE

.~ SECRETARIA MUNICIPA
/ MINISTRO DE FE

Distribucion:
- Diario Oficial
Administrador Municipal
- Direccién de Desarrollo Comunitario
Direccion de Control
- Direccidon de Administracion y Finanzas.
- Secretaria Comunal de Planificacién.
Secretaria Municipal.
Departamento de Rentas.
-  Direccion de Asesoria Juridica
Oficina de Partes /
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