Contrato
Direccién Desarrollo Comunitario

i Felipe Araya Araya
—[REPUBLICA DE CHILE
“*REGION DE ATACAMA
I. MUNICIPALIDAD DE VALLENAR
3 ﬁ O 9 Vallenar 18 Ju 21
Decreto Exento N¢ __
Vistos:
1l.- La Necesidad de Contratar los Servicios de una persona que cumplird las siguientes
Funciones: Gestor Territorial, en 1la Ilustre Municipalidad de Vallenar dependiente de la
Direccién Desarrolloc Comunitario. Resolucién N¢ 1.600 de 1la Contraloria Regional de la

Republica.
2. Decreto Exento N2 1831 de fecha 24 de marzo del afio 2010 de la Alcaldia que delega
Facultad de firmas por “Orden del Sefior Alcalde”.
3. vy las atribuciones que me confiere la Ley N® 18.695 Orgdnica Constitucional de
Municipalidades.
Decreto:
1.- Apruébese en todas sus partes el Contrato de Prestacién de Servicios suscrito entre la
TIlustre Municipalidad de Vallenar Don (fia) Felipe Andrés Araya Araya Rut N©¢ 15.490.590-1. El
cual se transcribe a continuacidn:

PRIMERO: La Municipalidad de Vallenar en uso de las facultades que le confiere la Ley N2 18.695,
Contrata en calidad de Prestador de Servicios a Don (fla) Felipe Andrés Araya Araya para cumplir
con el cometido especifico que mids adelante se indica.

SEGUNDO: Don (fia) Felipe Andrés Araya Araya prestard servicios en la TIlustre Municipalidad de
Vallenar, cumpliendo las siguientes Funciones: Gestor Territorial, en la Ilustre Municipalidad
de Vallenar dependiente de la Direccidn Desarrollo Comunitario.

TERCERO: La Municipalidad Imputara los montos estipulados en el presente Convenioc Incluido
Impuesto Correspondiente a 215-21-04-004 Servicios Comunitarios.

CUARTO: La Municipalidad cancelara a don (fla) Felipe Andrés Araya Araya un honorario total
mensual de § 229.761.- Impuesto Incluido. El pago de hard dentro del ultimo dia hdbil del mes
corriente, previa presentacién de la Boleta a honorarios respectiva debiéndose retener el
Impuesto la Municipalidad el Certificado de conformidad deberid ser emitido por la Direccidn
Encargada.

QUINTO: La Jornada de trabajo serd de acuerdo al cumplimiento de los objetivos y el Programa de
Trabajo.

SEXTO: El Funcionario antes mencionado dependerd para todos los efectos de control de la
Direccidén Desarrollo Comunitario.

SEPTIMO: El incumplimiento de su cometido especifico facultard a la Municipalidad previo
Informe de la Direccidén encargada del Control de trabajo, para el término de inmediato de su
Contrato.

El presente contrato no establece entre las partes ningin tipo de relacién de Subordinacién ni
dependencia; se sefiala que este tipo de convenio no se encuentra regido por las normas del
cédigo del Trabajo.

Tendrd derecho a 06 dias de Permiso Administrativo Anual y a 15 dias de Feriado Legal en el afio

Calendario.
Tendrd derecho a “Aguinaldo de Fiestas Patrias”; “Aguinaldo de Navidad” cuyo monto serd de

acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.

Todo trabajo adicional que ocurra en el siguiente horario: lunes a viernes de 17:48 horas a 21:00 horas,
serd cancelado por horas y minutos realmente ejecutados donde el valor serd fijo y equivalente por hora
pactada. (Valor Hora $1.346).

Todo trabajo adicional que ocurra en el siguiente horario: lunes a viernes de 21:00 horas a 06:00 horas,
Sdbado, Domingo y festivos serd cancelado por horas y minutos realmente ejecutados, donde el valor serd fijo
y equivalente por hora, por lo mismo, el total horas y minutos serd multiplicado por el respectivo valor
pactada. (Valor hora $1.615).

El trabajo adicional sera cancelado en Bono Complementario, previa certificacién del Jefe Directo.

Tendrd derecho a Viatico cuando por razones de sus funciones deba alejarse del lugar habitual de su trabajo
Yy solo para este efecto serid asimilado a Grado 18° EMS.

OCTAVO: Para todos los efectos legales y los que deriven del presente Contrato, las partes fija su domicilio
en Vallenar.

NOVENO: El presente contrato 01 de Julio del 2013 al 31 de Diciembre del 2013.

DECIMO: El presente Contrato se Firma en cuatro ejemplares queda?SS_BEE_EELXWGGT’Uél Interesado y los otros
en poder de la Ilustre Municipalidad de Vallenar.
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CELICA ALEJANDRA MEDINA TAPIA
DIRECTORA DE CONTROL
ADMINISTRADORA MUNICIPAL (S)

Direccién de Administracién y Finanzas
- ireccidén de Control
- Carpeta Personal

- Interesado ‘//
~ Archivo Oficina dé Partes /
- CAMT/NEFR/GOGC/HEGP/leam.
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