ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VALLENAR
DEPARTAMENTO DE SALUD

SPIR
DECRETO EXENTO N° 2628 / VALLENAR, 28 MAY 2013

SALUD

VISTOS

e La necesidad de contratar los servicios de Psicéloga para Establecimientos de Atencién
Primaria de Salud Municipal.

e Se dicta con esta fecha para regularizar tramites administrativos no efectuados en su
oportunidad.

* Resolucion Exenta N°1387 de fecha 25.09.2012, “Programa Piloto Vida Sana (Intervencion
en Obesidad en Nifios, Adolescentes y Adultos)”.

e Teniendo presente las atribuciones que me confieren la Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones;

DECRETO

1. Apruébase en todas sus partes el Contrato a Honorarios, suscrito entre la |.
Municipalidad de Vallenar — Adm. Salud y Dofia Romina Carolina Aliaga Flores -
R.U.N. 16.733.473-3, Psicéloga.

PRIMERO: La I. Municipalidad de Vallenar, en uso de las facultades que le confiere la Ley N° 18.685, contrata
a Prestacion de Servicios a Dofla Romina Carolina Aliaga Flores, en el cometido que mas acelante se
indica.

SEGUNDO: Dofia Romina Carolina Aliaga Flores, prestara servicios en la |. Municipalidad de vallenar —
Departamento de Salud, como Psicéloga en Centros de Salud Familiar.

TERCERO: El presente contrato comenzara desde el 01 de Mayo al 30 de Septiembre 2013.

CUARTO: Sin perjuicio de la clausula anterior, se podra dar término a dicho contrato por anticipado e forma
unilateral y/o hasta que sus servicios sean necesarios.

QUINTO: La |. Municipalidad de Vallenar, a través del Departamento de Salud, cancelara un ‘:onorario
mensual de $ 377.778.- Impuesto Incluido, por concepto de prestacion de servicios en esta Area de Salud. El
pago se realizara, previa presentacion de la boleta de honorarios respectiva, debiendo retener el imp-1esto la |.
Municipalidad, el Certificado de conformidad debera ser emitido por Directora de CESFAM que sea asignada.

SEXTO: La Jornada de trabajo comprendera 22 horas semanales.

SEPTIMO: El empleador se compromete a otorgar los beneficios de:
- Tendra derecho a 01 dia de permiso administrativo.
- Tendra derecho a percibir pago de viaticos por comision de servicios, cuando por razones uropias de
sus funciones debe alejarse del lugar habitual de su trabajo.
- Tendra derecho al pago de horas extraordinarias. E! trabajo adicional a la jornada habitual que deba
desarrollar por actividades propias de sus funciones sera cancelado, previa presentacion de su boteta
de honorarios con el informe de la Direccion que corresponda.

OCTAVO: Dofia Romina Carolina Aliaga Flores, dependera para todos los efectos y control del Director(s)
del Departamento de Salud Municipal.

NOVENO: Para todos los efectos legales y los que deriven del presente contrato, las partes fijan su domicilio
en Vallenar.

DECIMO: El incumplimiento de sus cometidos especificos facultara a la 1. Municipalidad previo informe de la
Encargada del Control de su Trabajo, para poner término inmediato al contrato.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VALLENAR
DEPARTAMENTO DE SALUD

CONTRATO A PRESTACION DE SERVICIOS

En Vallenar, a 30 de Abril del 2013, ante la Secretaria
Municipal, que autoriza en su calidad de Ministro de Fe, comparecen de parte de la |. Municipalidad de
Vallenar, representada legalmente por su Aicalde Municipal Don CRISTIAN TAPIA RAMOS, domiciliado en
Plaza O’Higgins N° 25 de esta ciudad, en adelante la |. Municipalidad y de la otra parte Doila Romina
Carolina Aliaga Flores, de nacionalidad Chilena, R.U.N. 16.733.473-3, exponen que vienen en celebrar el
siguiente Contrato Prestacién de Servicios.

PRIMEROQ: La |. Municipalidad de Vallenar, en uso de las facultades que le confiere la Ley N° 18.695, contrata
a Prestacion de Servicios a Dofla Romina Carolina Aliaga Flores, en el cometido que mas adelante se
indica.

SEGUNDOQ: Dofia Romina Carolina Aliaga Flores, prestara servicios en la |. Municipalidad de Vallenar —
Departamento de Salud, come Psicologa en Centros de Salud Familiar.

TERCERO: El presente contrato comenzara desde el 01 de Mayo al 30 de Septiembre 2013.

CUARTOQ: Sin perjuicio de la clausula anterior, se podra dar término a dicho contrato por anticipadc de forma
unilateral y/o hasta que sus servicios sean necesarios.

QUINTO: La |. Municipalidad de Vallenar, a través del Departamento de Salud, cancelara un honorario
mensual de $ 377.778.- Impuesto Incluido, por concepto de prestacion de servicios en esta Area de Salud. El
pago se realizara, previa presentacion de la boleta de honorarios respectiva, debiendo retener el impuesto ia |.
Municipalidad, el Certificado de conformidad debera ser emitido por Directora de CESFAM que sea asignada.

SEXTO: La Jornada de trabajo comprendera 22 horas semanales.

SEPTIMO: El empleador se compromete a otorgar los beneficios de:
- Tendréa derecho a 01 dia de permiso administrativo.
- Tendra derecho a percibir pago de viaticos por comision de servicios, cuando por razones vropias de
sus funciones debe alejarse del lugar habitual de su trabajo.
- Tendra derecho al pago de horas extraordinarias. El trabajo adicional a la jornada habitua!l que deba
desarroliar por actividades propias de sus funciones ser4 cancelado, previa presentacion de su boleta
de honorarios con el informe de la Direccién que corresponda.

OCTAVO: Dofia Romina Carolina Aliaga Flores, dependera para todos los efectos y control del Director(s)
del Departamento de Salud Municipal.

NOVENO: Para todos los efectos legales y los que deriven del presente contrato, las partes fijan su domicilio
en Vallenar.

DECIMO: El incumplimiento de sus cometidos especificos facuitara a la I. Municipalidad previo informe de la
Encargada del Control de su Trabajo, para poner término inmediato al contrato.

DECIMO PRIMERQ: El presente contrato se firma en seis ejemplares quedando uno en poder del 'nieresado
y los otros en poder de la ilustre Municipalidad de Vallenar.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VALLENAR
DEPARTAMENTO DE SALUD

2. La Municipalidad imputara los montos estipulados en el presente Decreto a Cuenta de
Salud Municipal correspondiente.

3. Toémese debida nota por quien corresponda, para los fines que estime convenientes.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE

DISTRIBUCION:
- Unidad de Finanzas Salud Municipal
- Direccién de Control
- Carpeta Personal
- Interesado
Secretaria Municipal
Oficina de Partes /
Unidagf@e Personal . /
CTRINFR) L/Cﬁ(T/pah
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