REGION DE ATACAMA
I. MUNICIPALIDAD DE VALLENAR
DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL

VALLENAR: 16 MAYO DE 2012.-

DECRETO EXENTO N° 2895 /
VISTOS:

- Teniendo presente lo sefialado en la Ley N° 20.545 del 17 octubre de 2011, que
concede el Derecho al Permiso Post-Natal Parental de caracter irrenunciable; la
cual es regulada en el Titulo II, Libro II del Cédigo del Trabajo de “Derecho de
Proteccion a la Maternidad™.

- Ley N°19.378 Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.

- Decreto Exento N° 1831 de fecha 24 de marzo del afio 2010; Decreto Exento N°
2043 de fecha 01 de abril 2010 de la Alcaldia que delega Facultad de firmas por
“Orden del Seiior Alcalde”.

- Teniendo presente las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades, modificada por la Ley N° 19.602 de 1999 y
sus modificaciones posteriores.

DECRETO:

1.- Concédase el Beneficio del Permiso Post-Natal Parental sefialado en la Ley N°
20.545 del 17 Octubre de 2011 hasta que el hijo cumpla las 24 semanas de edad, a la
siguiente funcionaria:

“4 Jenny Eliana Monardes Cisternas: Cargo Administrativo, Nivel 13, a
contar 11 de Mayo hasta el 02 de Agosto de 2012.

2.- Témese conocimiento por la Subdireccion de Administracién y Finanzas, para los
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DISTRIBUCION:

- Subdireccion de Administracion y Finanzas
- Direccion de Control

- Carpeta Personal

- Archivo Salud Municipal

- Archivo Oficina de¢ Partes 1
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