i Contrato
< o= Direccién de Desarrollo Comunitario
’ Héctor Villalobos Alfaro

REPUBLICA ‘DE CHILE
REGION DE 'ATACAMA
I. MUNICIPALIDAD DE VALLENAR

6526 : Vallenax ing Nov 2012
/

Decreto Exento N°
3 B Visgtos:
1.~ La Necesidad de Contratar los Servicios de una persona que cumplird las s
Funcio Asistente Social Oficina Asuntos Indigenas, en la Ilustre Municipalidad de Vallenar
lente de la Direccién de Desarrollo Comunitario Memo N°® 1706. Resolucién N° 1.600 de 1la
ontraloria Regional de la Republica.
2. Decreto Exentc N° 1831 de fecha 24 de marzo del afio 2010 de la Alcaldia que
Facultad de firmas por “Orden del Sefior Alcalde”.
3. Las atribuciones que,. me <confiere la Ley N° 18.695 Or
Municipalidades.

iguientes

dnica Constituciocnal de

: Decreto: :
1.~ Apruébese ed todas sus partes el Contrato de Prestacién de Servicios suscrito entre la
llustre Municipalidad de Vallenar.Don (fa) Héctor Gerardo Villalobos Alfaro Rut N° 16.559.409-6.
El cual se transcribe a continuacion:

PRIMERO: La Municipalidad de Vallenar en uso de las facultades que le confiere la Ley N® 18.695,

& ata a Prestaciones de Servicios a Don (fia) Héctor Gerardo Villalobos Alfaro para cump’ir
con el cometido ico gque mas adelante se indica.
SEGUNDO: © Don - Héctor Gerardo Villalobos Alfaro prest servicios en la Ilustre

Municipalidad de Vallenar, cumpliends las siguientes Funciones:

Asistente Social Oficina Asuntos Indigenas, . dependiente de 1la Direccidn de
Comunitario.

TERCERO: La Municipalidad Imputara los montos estipulados en el presente Convenio incluido
Impuesto correspondiente a cuenta n®2i5-21-04-004 “Servicios Comunitarios”.

CUARTO: La Municipalidad cancelara a don (ria) Héctor Gerardo Villalobos Alfaro un honoraric
total mensual de $600.000.- Impuesto Incluido. El pago de hard dentro del uUltimo dia habil del
mes corriente, previa presentacién de la Boleta a honorarios respectiva debiéndése retener el
Impuesto la Municipalidad el Certificado de conformidad deberd ser emitido por, la Direc
Enca 3 ;

-/ P

QUINTO: La Jornada de trabajo serd de 08:30 horas en lz mafiana a 17:18 horas en la tarde con un
pericdo de % hora de colacién dentro del edificio y al tomar una hora de colacién :
devolverlo al términoc de la jornada el excedente de minutos ocupados finalizando la jornadsx
las 17:48 horas. ;

o fegein

SEXTO: FEl Funcionaric antes mencionado dependerd para todos los efectos de control de la
Di Comunitario.

de Desarrolloc

SEPTIMO: E1 incumplimiento de

f da-Direccidn = ence

b
o

COT S5 a
El presente contrato no establece entre las partes ningun tipo de relacién de Subordinacién ni
dependencia; se sehala que este tipo de convenio no se encuentra regido por las normas del

Cédigo del Trabajo.

Se deija estab ido que
ext rdinarias, no correspondera otorgar descanso compensatorio por
‘ige para este tipo de convenios
Tendr derecho a 04 diag de Permisoc Administrativo Siempre que no hayan sido otorgados en el
e anterior y derecho a presentar Licencias Médicas ( las cuales justifican dias..de
tacion de Cobro de Subsidic Hospital).

b Lztico cuando por razones de sus funciones deba alejarse del lugar habituzl de
solo para este efecto sera asimilado al Grado 18° EMS.

El trabajo adicional a la 3jornada habitual que deba desarrollar por actividades propias de sus
funciones seré cancelado a través de un Bono Complementario, segin Grado 18° EMS.

deja establecido que el funcionario antes mencionado tendrd derecho “Aguinaldo de Navidad”.
sera de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.

todos los efectos legales v los que deriven del presente Contrato, las partes fijan

el funcionariec antes mencionado no tendra
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enar. e
contrato serd desde el 01 de Noviembre del 2012 al 31 de Diciembre del 2012.




