’ 7 : o E Contrato Honorarios
Dragomic Lobos Diaz

EPUBLICA DE _HILE
REGION DE ATACAMA
T. MUNICIF?T TDAD DE VALLENAR

Daecreto N° 1 1 5 4 vatienas 12 ch 2012

Vistos:
La necesidad de Contrat servicios via Honorarios de una persona
gue cumplira las siguientes Funciones: Técnico ‘ormAdtico El Acuerdo N° 282 del Concejo

Municipal de fecha 09 de Noviembre del afo 2012 adoptado en Sesiodn N°® 33 ; Resolucidn. N® 1.600
de fecha 24 de noviembre del 2008 de Contraleria General de la Republica; teniendo pre
atribuciones que me confiere la Ley N°® 1&.695 Organica Constitucional de Municipalidades

sente las

Decreto:
partes el convenio a Honorarios suscrito entre la Ilustre
{fia) Dragomic Alec Lobos Diaz Rut N° 13.328.049-9, el cual se

1.~ BApruébese  en todas
Municipalidad de Vallenar y
transcribe a continuacién

o

PRIMERO: La HUHL’lLill_ad de Vallenar en uso de las facultades que le confiere la Ley N° 16, .95,
ore. .us a don (fia) Dragomic Alec Lobos Diaz Rut N°® 13.328.049-9, para cumplir ccn
el cometids especifico gque més adelante se indi
Administrar red de datos perteneciente a la I. Municipalidad de Vallenar vy
el equipamiento de red de datos, contemplando £ zién por /
-tivos plancs, especificaciones técnico y atenciones;
Mejoramiento red de datos Municipal.

3

deldie -

io, juntc

=161 de Proy

SEGUNDO: La Municipalidad cancelara a don (fa) Dragomic Alec Lobos Diaz un honorario total
mensuzl de $ B857.500.- Impuesto Incluido. El pago haré4 dentro del dltimo dia hébil del mes
yrriente, previa presentacidén de Boleta a honorarios, debiéndose retener =21 Irpuesto. Previa
.w:'erx.i ficacién ¢z conformidad emitida por la Direccidén Encargada; El Contrato ncdra una vigencia
el 01 de Enero del afio 2013 al 31 de Diciembre del arfio 2013.

TERCERO: La Jornada de trabajo serd de 8:°" "™ de la mafiana a 17:"7 "% de la tarde con un
periode de ¥ hora de colacidn dentro del Edificio y al tomar una hora debsrd devolverls al

J
- .48 hora

términe de la Jornada el excedente de minutos ocupados finalizande la jornada a las 17:7 el
sxabad 4imianal ~~rd canceladc en Bono Complementario, previa Certificacion del Jel Direct..

CUARTO: El funcionario mencicnado dependeréd para todos los efectos de Control de la Direccidn
de Administracién y Finanzas.

especifico facultara a la Municipalidad p io Informe
trabajo, para 21 término de inmediato de su Contrato.

QUINTO: El incumplimiento de su come
de la Direccién encargada del control

SEXTO: El Funcionario Tendra derecho

ermise A th‘L‘TfltL“,, a 15 NDias de Feriadc
»gal Anual en el ano Calendario Yy cAS; 1

itar Lice

r'aZorne de Funcionus ba alejarse 1 lugar habitual
) le= Fiestas Patrias” y "“Aguinaldo de Navidat 3
nibilidad ‘Presupuestaria.
Todo Trabaje 1 gue ocurra en el 3ig 1 h a

) hqrm- serd cancelaldo por horas y minutos realmente
hora, por lo mismo, el total

:Topil ra pactada.(Valor hora $4.214.-).
ydo Trabajo Adicional que ocurra en el Siguiente horaric: lunes a vier

de 21:00 horas a

06:00 horas, sabado, domingo vy tivos sera .cancelado por horas y minutos realmente
itados, donde el valor sera fijo y equivalente nor hora, por lo mismo, el total horas y

minutos serd multiplicado por el respectivo valor hora pactada, (Valer hora $E£.0257.-).

La Mwspicipalidad Imputara los montos estipulados en el Convenio incluido Impussto
qerrespondiente 3 Subtitule 21 Item 03 Asignacién 001 “Honprarios” a suma alzada Personasg

rales.,

OTESE, COMUN QUESEH REGISTRESE Y ARCHIVESE.
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