&8 | MUNICIPALIDAD DE VALLENAR
5¥ CONCEJO

TERCERA SESION ORDINARIA
11-01-2019
ACTA

01.- En la sala de sesiones de la I. Municipalidad de Vallenar, siendo las 09:00 horas,
Alcalde y Presidente del Concejo Municipal, don Cristian Tapia Ramos da la bienvenida
a los Sres. Concejales y Concejala a la Tercera sesion ordinaria del Concejo Municipal,
saluda a Secretaria Municipal quien actia como Ministro de Fe y Secretaria Ejecutiva
del Concejo.

ASISTENCIA

SR. PRESIDENTE DON CRISTIAN TAPIA RAMOS

SR. CONCEJAL DON VICTOR ISLA LUTZ

SR. CONCEJAL DON LUIS BOGDANIC CAMINADA

SR. CONCEJAL DON ROBINSON MORALES VALERA

SR. CONCEJAL DON PATRICIO NEIRA BRIZUELA

CONCEJALA SRA. NORMA TORREJON VARELA

SR. CONCEJAL DON LUIS VALDERRAMA MALTEZ
TABLA:

1 SALUDO SR. ALCALDE Y PRESIDENTE DEL CONCEJO
2 LECTURA DE ACTAS

3.  PRESENTACION EMPRESA KOMAC

4,  CORRESPONDENCIA RECIBIDA

5.  CUENTA SR. ALCALDE

6. TEMAS VARIOS

02.- LECTURA ACTAS:
Pendiente
03.-PRESENTACION EMPRESA KOMAC:

Sr. Alcalde presenta a representantes de la Empresa Constructora Komac y
funcionarios SECPLA a cargo de la construccién de edificios de departamentos
en Chacra Martinez; a raiz de dudas y comentarios vertidos por algunos, se ha
invitado a la empresa para que informe técnicamente el tema. Agrega Sr.
Alcalde que siempre se supo que alli habria agua, pero la tecnologia actual
presenta soluciones.

Director Secpla expresa que se construira en el sector Chacra Martinez, es un
proyecto de mas o menos el afio 2015, se construird edificios, 116
departamentos en una primera etapa. Esta presente ademas del director, el Sr.
Cristian Zuleta, arquitecto de la EGIS, Sergio Martinez, funcionario EGIS vy el
Sr. Gustavo Flores profesional de la empresa constructora a cargo de la obra,
informa que el proyecto se viene desarrollando por etapa, primero un estudio
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de mecanica de suelo y estudio de ondas en el terreno. Expone Sr, Flores,
informa que realizaron estudios de mecdnica de suelo a través de calicatas en
distintos lugares, ellas son de dos o tres metros de acuerdo al tipo de suelo.

Se inicié el movimiento de tierra, sabiendo que habia una capa freédtica en 2 o
3 metros de profundidad; al iniciar la excavacion, aparecié agua desde los
costados, napa “colgada”, para subsanar aquello se utilizara nylon muy grueso
que revestira las fundaciones.

El hormigén que se usa fraglia bajo el agua, el hormigdn es concentrado
no permite el paso del agua y evita que pase la humedad.

Muestra el grafico con avance de la obra.

Director SECPLA, resume; las medidas que se han tomado; instalacion de
hormigén impermeable, impermeabilizacion con nylon resistente y ademas en
el terreno no hay sales solubles, de este modo la humedad no sube al
departamento.

La loza del piso se hace sobre cimiento, relleno compactado, radier
armado, se aumento el radier y la grava.

Concejo solicita visitar la obra, se valora sélo deben avisar con antelacion
para contar con elementos de seguridad.

Se analiza la situacién de comentarios mal intencionados respecto a que
no es un terreno apto para viviendas ,cometarios que provocaron que muchas
familias renunciaran al proyecto y quedaran sin solucién habitacional, la tarea
es aclarar el tema ahora que todos conocen en la voz de los profesionales que
el proyecto va bien encaminado y concluird con el éxito esperado.

Concejo agradece la visita y comprenden que la comunidad puede tener
dudas, su responsabilidad es aclarar con el conocimiento correspondiente.

Director SECPLA informa que el estudio de mecanica de suelo es extenso,
son 88 paginas, ademas de todos los antecedentes correspondientes estan
disponibles para quien lo quiera revisar.

Arquitecto informa que por cada departamento hay 1.350 Unidades de
Fomento, por tanto, el mayor precio por condicion del terreno esta
considerado.

04.- CORRESPONDENCIA RECIBIDA:

01- | Asociacion de  Funcionarios | Solicita aporte de $1.500.000 para
Municipales solventar en parte gastos médicos de tres
funcionarios municipales que presentan
enfermedades de alto costo.

Por unanimidad de los presentes, se aprueba aporte
de $1.500.000.- (un millén quinientos mil pesos) a la Asociacion de Funcionarios
Municipales de Vallenar, representada por su presidenta Sra. Yolanda Rojas Buguefio,
suma que sera distribuida en partes iguales para las trabajadoras:

e Maria Astudillo Ramirez.
e Maria Gloria Alvarez Cruz.
e Paulina Laglies Suarez.
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Suma que sera destinada a gastos ocasionados por el tratamiento de sus
enfermedades. (movilizacion, medicamentos, insumos, médicos, consultas
especialistas, etc.).

02.- | Asociacion de Funcionarios Solicitan aporte para pago de bono de
Municipales escolaridad para hijos de funcionarios ,solicitan
i una cuota en marzo de $ 15.000.000 y la
segunda cuota en Mayo de igual monto.-
Queda pendiente para la sesion de Febrero.

03.- Direccion de Asesoria Juridica Informa solicitud de indemnizacién por
accidente ocurrido en una calle. A su vez
solicita considerar que es posible que muchas
, personas recurran por accidentes dificil de
: comprobar, por tanto, sugiere que por las
sumas de dinero que se involucrarian y
g porque quedaria abierto a que cualquier
persona pretenda obtener recursos via
transaccion extrajudicial, sugieren que ante
estas situaciones los afectados recurran por
la via judicial.

Concejo discute el tema en el sentido que se debe minimizar los riesgos.

Concejal Sr. Luis Bogdanic informa que el MINVU estaria ofreciendo proyectos para
reparacion de veredas, estima que se puede participar. Se informara a SECPLA,
también a DIDECO para que participen.

Concejo acoge sugerencia de juridico en atencion a que los posibles afectados
recurran por via judicial.

Por unanimidad de los presentes y teniendo a la vista Inf. N°15 de fecha 09 de enero del
2019 emanado de la Direccidn Juridica se resuelve que a contar de esta fecha cualquier
persona que sufra un accidente en las calles de la Ciudad u otros lugares, atribuible a una
responsabilidad Municipal, sean tratados a través de la via Judicial en los tribunales
correspondientes.

‘ 04.- Departamento de Salud Solicita aprobacién de carrera funcionaria
3 2019, el Unico cambio que se realizara
‘ respecto del 2018, es el reajuste del sector
[ publico en relacién a la ley 21.050.-
Se aprueba.
Por unanimidad de los presentes, se aprueba Carrera funcionaria
afno 2019, departamento de Salud Municipal de acuerdo a Legislacion Vigente.

05.- Direccion de Control” Informa cumplimiento del %100 de las metas
P.M.G.M.
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Por unanimidad de los presentes, se aprueba
Evaluacion Final sobre el cumplimiento de metas propuestas en el Programa de
Mejoramiento de la Gestion Municipal Afio 2018, (P.M.G.M.) de los Funcionarios
Municipales de Planta y Contrata de la Municipalidad de Vallenar.
Memo N°06 de la Direccion de Control, de fecha 09 de enero 2019, en donde adjunta
Informe de Evaluacion, en atencion al Art. 8 de la Ley N°19.803.

06.- | Sra. Anne Marie Sepulveda Solicita un acuerdo para compra de una
faja de terreno, el tema estd siendo
revisado por el Sr. Administrador Municipal,
una vez definido se informara al concejo.-

Concejales toman conocimiento y queda pendiente el acuerdo.

07.- | Departamento de Salud Solicita acuerdo para otorgar asignacion
especial transitoria Art.,45 de la ley 19.378,
para el encargado de remuneraciones por
monto de $300.000 desde Enero a
Diciembre 2019,ello para mantener al
funcionario en el drea de remuneraciones
siendo el Unico que maneja los sistemas
para el pago de funcionarios del area
salud.-

Sr. Alcalde estima que es necesario que el Director Juridico emita un pronunciamiento
al respecto puesto que este beneficio fue cuestionado por contraloria en el caso de los
jefes de Departamento y programas.

Concejal Sr. Robinson Morales expresa que es necesario analizar el tema en detalle,
especialmente considerar la opinion del gremio ante estas asignaciones.

Sr. Alcalde estima que es un pago por la responsabilidad y volumen de trabajo que
implica, pero consultara a juridico la parte legal. Si fuera positivo se toma la
determinacion de otorgar considerando esta fecha.

En atencion a que la respuesta de Juridico indica que no se contrapone con la
legalidad, se autoriza los siguientes acuerdos:

Por unanimidad de los presentes, se aprueba

Asignacion Especial Ley 19.378, Art. 45° a los funcionarios de la Direccion de Salud

Municipal que se indica a continuacion, para dar cumplimiento a la normativa vigente y
desempefiar funciones que se requieren por necesidad del servicio:

Memo N°334, del 21 de diciembre del 2018 Departamento Salud Municipal.

Concejo lo autoriza en atencion a que conoce la funcion que los trabajadores

desempefian.

En este acuerdo se considera a los funcionarios:

Sebastian Recabarren Recabarren, Miguel Paredes Madariaga, Hugo Veliz
Hidalgo, Juan Alvarez Cortés, Luis Arévalo Aguilera, Mario Araya Jorquera, Luis
Corrotea Campusano, Pedro Corrotea Campusano, Roger Gonzdlez Angel,
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Yanny Hernandez Guerrero, Sergio Pizarro Saavedra, Patricio Trujillo Seriche y
Eduardo Vega Herrera.

Solicitud de Asignacién especial transitoria, At. 45 de la Ley N° 19.378 a los
Directivos del departamento de salud Municipal. La razén es que dada la
estructura organizacional del Depto. de salud, se consideran necesarios los
cargos directivos para el funcionamiento adecuado de los diferentes ambitos
del quehacer de la administracion, los que corresponden al mismo nivel
jerarquico que los directores de CESFAM, por lo que se ha solicitado esta
asignacion para los directivos que se indica asimilada a la asignacion de
directores de CESFAM, es decir, hasta el 30% de la suma del sueldo base y de
la asignacién de atencién primaria correspondiente a la categoria y nivel de
cada funcionaria. Loas funcionarias son: Sub Directora, Patricia Rivera Ortiz,
30%; Jefa de Adm. Y Finanzas, Carolina Ramos Torres 30%; Jefa postas de
salud rural, Miriam Campillay Pastén, 25%; Directora de laboratorio clinico
municipal, Amelia Silva Nufiez, 20%.
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Por unanimidad de los presentes, se aprueba Asignacion Especial Ley 19.378, Art. 45° a
los funcionarios de la Direccion de Salud Municipal que se indican a continuacion, para
dar cumplimiento a la normativa vigente y desempenar funciones que se requieren por
necesidad del servicio:

Memo N°333, del 21 de diciembre del 2018 Departamento Salud Municipal.
Concejo lo autoriza en atencion a que conoce la funcion que los trabajadores
desempenan.
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08.- Direccion de Asesoria Juridica Informa que funcionario de prestacion de
Servicio demandé al municipio por
despido injustificado, propone
avenimiento por pago de indemnizaciones
por el valor de un millén quinientos
treinta y tres mil trecientos treinta y cinco
mil pesos.

Se aprueba pdr unanimidad.

Por unanimidad de los presentes, se aprueba tramitar
avenimiento alcanzado ante la demanda al Municipio efectuada por el prestador de
servicios Sefior Lorenzo Olivares. Asi mismo, se aprueba transaccion extrajudicial por la
suma de $1.533.335 (Un millon quinientos treinta y tres mil trescientos treinta y cinco

pesos).

09.- Direccion de Asesoria Juridica Solicita pronunciamiento respecto a
aprobacion de avenimiento en la situacion
en que prestadora de servicio ha
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demandado al municipio por concepto de
tutela de derechos fundamentales.
Conocida la jurisprudencia al respecto,
propone avenimiento por la suma de tres
millones trecientos mil pesos.

Se discute el tema y acuerdan por unanimidad aprobar el avenimiento
propuesto.

Por unanimidad de los presentes, se aprueba
tramitar avenimiento alcanzado ante la demanda al Municipio efectuada por la prestadora
de servicios Dofia Priscila Garcia. Asi mismo, se aprueba transaccién extrajudicial por la
suma de $3.300.000 (tres millones trecientos mil pesos). Inf. N° 413/2018 de Direccién
Juridica.

10- | Direccion de  Administracion  y | Solicita aprobacion de contrato a
Finanzas honorarios para personal del depto. de
informatica afio 2019.

Analizados los requerimientos, Concejo aprueba la contratacion a horarios a suma
alzada para personal Depto. de Informatica.

Por unanimidad de los presentes, se aprueba funciones a cumplir por funcionarios con contrato a
honorario a suma alzada, que se desempefian en Departamento de Informatica, correspondiente
al Afo 2019:

DEPARTAMENTO DE INFORMATICA MUNICIPAL

Funciones Encargado Soporte Técnico:

Técnico Analista y Programador de Sistemas Computacionales:

-Mantener actualizado el catastro de Bienes Tl y Licencias de Software.

-Instalar equipamientos Tl nuevos e inventariar segin procedimientos internos.

-Mejorar continuamente el procedimiento de inventario Bienes Tl y Licencias de Software.

- Elaborar respaldos de archivos digitales en cada una de las computadoras, notebooks, netbook y
tablet municipales.

-Ejecutar las tareas administrativas encomendadas propias de sus funciones.

-Ejecutar tareas de soporte técnico equipamiento y usuarios.

-Mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos municipales.

-Capacitacion de usuarios en el uso de equipamiento hardware y software.

-Contraparte técnica en los proyectos de equipamiento y adquisiciones.

-Elaboracién de informes técnicos.

- Asesorar al Encargado del Departamento de Informatica y de Operaciones en temas atinentes a
su profesion y drea técnica asignada.

Funciones Encargado Soporte Redes Y Telecomunicaciones:

Ingeniero en Conectividad y Redes:

- Disefiar, instalar, operar, supervisar, mantener y fiscalizar la Infraestructura Fisica de la Red
Municipal (cableado, equipos de red, WIFI, etc.) y sus enlaces a los proveedores de Internet.

- Mejorar continuamente la implementacién/instalacion de la infraestructura de la red Municipal
con el objetivo de incrementar su confiabilidad.

-Proponer e Implementar nuevos proyectos del drea de tecnologia.

-Proveer un servicio institucional de Red estable para fines municipales.




I MUNICIPALIDAD DE VALLENAR
CONCEJO

g

-Administrar las adquisiciones con Proveedores de Equipos de Red.

-Negociar contratos con los Proveedores de Internet y los Proveedores de interconexién con otros
Servicios.

-Coordinar Servicios de Red con otros Servicios (Educacion, Salud y Cementerio) y Direcciones
Municipales.

-Confeccionar las Normativas del Uso Aceptable y Politica de Seguridad de la Red.

-Elegir la Tecnologia (Hardware y Software) a ocupar para prestar un servicio.

-Confeccionar la Politica sobre la Instalacion y Operacién de los puntos de Red.

-Mantener y gestionar las redes de datos municipales que se encuentran distribuidas en los
diferentes recintos fisicos.

-Mantener actualizado catastro de redes y dispositivos de comunicacion.

-Ejecutar las tareas administrativas encomendadas propias de sus funciones.

-Ejecutar tareas de soporte técnico redes, equipamiento y usuarios.

-Mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos y redes municipales.

-Capacitacion de usuarios en el uso de equipamiento hardware y software redes.

-Contraparte técnica en los proyectos de redes y telecomunicaciones.

-Elaboracién de informes técnicos.

- Asesorar al Encargado del Departamento de Informatica y de Operaciones en temas atinentes a
su profesion y drea técnica asignada.

Funciones Encargado Servicios:

Técnico Analista y Programador de Sistemas Computacionales:

-Gestionar software operacional municipal, sus actualizaciones, reporte de errores y nuevos
requerimientos.

- Gestionar los servicios informdticos implementados en la municipalidad, AD, Dns, Web, Base
Datos, Mail y archivos, entre otros.

-Ejecutar las tareas administrativas encomendadas propias de sus funciones.

-Administracion de usuarios (instalacion y mantenimiento de cuentas).

-El mantenimiento de sistema.

-Gestionar mantenimiento preventivo y correctivo de hardware servidores.

-Monitorear rendimiento de los servidores y servicios asociados.

-Crear sistemas de ficheros.

-Instalar el software para servidores.

-Crear la politica de copias de seguridad y recuperacion.

-Monitorear comunicacién de red.

-Actualizar los sistemas segun sean accesibles nuevas versiones de SO y software aplicativo.
-Aplicar las politicas para el uso del sistema informdtico y de red.

-Configuracion de las politicas de seguridad para los usuarios.

-Aplicar las herramientas software y procedimientos administrativos que aumenten la seguridad
informatica.

-Contraparte técnica en las tareas y/o proyectos insertos en su funcion.

-Elaboracion de informes técnicos.

-Asesorar al Encargado del Departamento de Informdtica y de Operaciones en temas atinentes a
su profesion y drea técnica asignada.

Funciones Encargado Departamento Informatica:

Ingeniero Computacion e Informatica Master en Tecnologia de la Informacién e Innovacién:
- Planificar, organizar, coordinar, controlar, integrar personal y dirigir el Departamento de
Informatica Municipal.
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- Aplicar las herramientas software y procedimientos administrativos que mejoren la gestién TI.
- Generar, validar planes y programas de trabajo del Departamento de Informatica Municipal.

- Analizar riesgos asociados a cambios en la planificacién original.

- Disefar planes de contingencia ante siniestros.

- Gestionar niveles de servicio comprometidos en materia de TI.

- Aplicar estdndares y mejores practicas en gestién de servicios de TI.

- Administracién de contratos Telecomunicaciones y Tl municipales.

- Planeacién y politicas relacionadas al desempefio de la municipalidad.

- Manejo del talento humano y delegacion de funciones a nivel general.

- Disefio y desarrollo de estrategias que permitan el cumplimiento de las metas de la organizacién
enTl

- Establecer planes de Tl para soportar los objetivos estratégicos y tdcticos de la organizacién.

- Crear mecanismos para controlar y medir el cumplimiento de las metas trazadas en los
diferentes planes de TI.

- Establecer procesos basados en metodologias para garantizar la continuidad de los servicios de
tecnologia.

- Establecer procesos que le permitan determinar tendencias futuras con el objetivo de ser
implementadas en la municipalidad de acuerdo al presupuesto.

- Administrar el riesgo relacionado con la tecnologia de informacion.

- Supervisar las funciones delegadas en las distintas Secciones Técnicas.

- Ejecutar las tareas administrativas que deriven de sus funciones.

- Contraparte técnica en las tareas y/o proyectos insertos en su funcién.

- Elaboracion de informes técnicos.

- Asesorar al Alcalde y Directores Municipales en temas atinentes a su profesion y drea
profesional asignada.

Funciones Encargado Operaciones Secciones Soporte técnico, redes y telefonia:

Técnico analista y programador de sistemas computacionales:

- Control y registro de actividades del Departamento de Informaética.

- Aplicar las herramientas software y procedimientos administrativos que aumenten el control
y gestion de actividades TI.

- Generar, validar planes y programas de trabajo operacionales.

- Administrar y controlar riesgos asociados a cambios en la planificacion original.

- Disefiar y mantener planes de contingencia ante siniestros.

- Gestionar los niveles de servicio comprometidos en materia de TI.

- Aplicar estdndares y mejores practicas en gestion de servicios de TI.

- Coordinar con jefes de dreas municipales las actividades que se interrelacion.

- Coordinar todas las funciones y actividades operacionales que se relacionan con otras areas
de Tl (soporte, redes, telefonia y servicios).

- Ejecutar las tareas administrativas que deriven de sus funciones.

- Contraparte técnica en las tareas y/o proyectos insertos de su funcion.

- Elaboracidn de informes técnicos.

- Entregar todos los dias lunes informe técnico completo de sus actividades y funciones
encomendadas.

- Asesorar al encargado del Departamento de Informatica en temas atinentes a su profesiéon y
area técnica asignada.

- Publicar informacion en sitio transparencia municipal eventualmente.,
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05.-CUENTA SR. ALCALDE:

Informa respecto a las elecciones en la Asociacién Regional de Municipios de
Atacama, ARMA, hay dos instancias de eleccion, una de concejales y los acuerdos a
que llegan los Alcaldes; histéricamente y por estatutos, los Alcaldes eligen la
presidencia, siempre se ha consensuado. El Alcalde que sale, entrega, informa
respecto a su gestion y consensuadamente eligen al nuevo presidente; en esta
ocasion se reunieron y la directiva saliente propuso continuar la misma directiva
porgue consideran que lo han hecho bien.

Luego de la discusion del tema, Concejal Sr. Robinson Morales solicita retiro del
municipio de la organizacion.

Concejal Sr. Patricio Neira es director y tendra reunién en Caldera, Alcalde le
propone que lleve la mocién de que si la Alcaldesa de Alto del Carmen no continda, él
se ofrece para asumir la vice presidencia y si no quieren, buscar entre los demas, lo
importante es que en la organizacion se tomen temas importantes como la cesantia
que no ha sido tocada, el gobierno quiere que los municipios se hagan cargo de la
Seguridad y sin recursos, hay que ver el tema de desvincular funcionarios que no
cumplen y se les debe pagar indemnizacion.

El tema no es buscar protagonismo politico la idea es el trabajo con los 9
Municipios.-

Concejal Sr. Patricio Neira traera respuesta al proximo concejo.

06.-TEMAS VARIOS:

Solicitud de capacitaciones Escuelas de Verano.

Sr. Alcalde Informa que ha recibido dos solicitudes para capacitacién en Chile,
concejales Sr. Victor Isla y Sr. Luis Valderrama, ambos viajardn a Santiago, tema:
"Objetivos de Desarrollo Sostenible, Compromisos Globales y su Implementacion en el
Municipio”.

Concejal Sr. Robinson Morales y Sr. Patricio Neira, viajaran a Colombia.

En relacion a esta capacitacion, concejala Sra. Norma Torrején sefiala que, en la
sesion anterior se votd la autorizacidn para capacitacion fuera del pais de los dos
concejales, se aprobd por mayoria, dos concejales no aprobaron.

A raiz de esto se recibié duras criticas de la comunidad de Poblacién Hermanos
Carrera, la gente estima que se invierte dinero y no se refleja en la comuna
posteriormente; se siente muy cuestionada por la comunidad.

Sr. Alcalde expresa que lamenta que por una mala actitud politica, se enlode la
posibilidad de conocer otras realidades, ampliar el espectro para poder atender de
mejor forma las necesidades de la comunidad. Cada vez que se ha viajado ha
significado aplicar nuevas formas de actuar, gestionar recursos sacar ideas. Cabe
sefialar que ambos concejales pertenecen al Consejo de Seguridad Publica.

Ademas la comuna cuenta con actividades de verano para todos, no se ha
restado actividades por el viaje de los Sres. Concejales.

En suma se discute el tema y se concluye que siempre habréa detractores, pero el
viajar por capacitacion o visitas didacticas esta establecido en la normativa vigente,
por tanto, se debe realizar y luego informar de acuerdo a lo que ordena la ley N°
18.695. Sr. Alcalde llama a la solidaridad entre Concejales.
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Puente en calle Coquimbo:
Concejal Sr. Victor Isla plantea su inquietud respecto del puente que cruza el rio
al final de la calle Coquimbo, alin no estaria terminado faltan las barandas.
Sr. Alcalde visitara la obra.
Canchas en complejo deportivo Carrera:
Concejal Sr. Patricio Neira consulta por la obra de la empresa “Sol” en las
canchas de Carrera, que estan inconclusas.
Sr. Alcalde informa que a fines de Febrero llega el pasto, es un pasto “FIFA”

importado, no habia en Chile, no estaria atrasado el convenio.
Concejala Sra. Norma Torrejon expresa que ha visitado la obra y hay retraso .Se

informa que estan trabajando en eso.
Filtracion en Centro Cultural:
Concejal Sr. Luis Valderrama, informa que habria una filtracion desde el
segundo piso. Secretaria informa que ya se tomé medidas al respecto.
Reparaciones Centro Comunitario:
Concejal Sr. Luis Valderrama, informa que el Centro Comunitario requiere

reparacion de las planchas del cielo raso que cayeron, ademds se requiere
mejoramiento de los bancos a la entrada por Erasmo Escala. Se informard a la

Direccion de Obras municipales.

Escalinatas:
Concejal Sr. Patricio Neira solicita revision de las escalinatas, se requiere
y limpieza, especificamente la de poblacién Ventana o Algarrobilla,

mantencion
porque se llena de envases de licor y basura.

Sr. Alcalde se comunica telefénicamente con el Director de Medio Ambiente, le
encarga limpiar.

Crematorio:
Don Patricio Neira consulta respecto la construccién del crematorio, se informa

que las autorizaciones vienen desde los Ministerios de Salud Y Medio Ambiente.
Espacio para adultos mayores:

Sra. Norma, informa que en la glorieta construida en la calle José Miguel

Carrera, se relinen adultos mayores a jugar cartas, pero el viento las vuela, por tanto,

se requiere poner una estructura pequefia, que impida que el viento pase o lo

aminore. Se informara a SECPLA.

Biblioteca publica:
Sra. Norma, respecto de la Biblioteca Publica plantea que se requiere pintura,
reparar una puerta y un pasa mano. Concejal Valderrama plantea que un extranjero

quiere aportar para mejorar ese espacio.
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Campana de limpieza:

Concejal Neira solicita poner sefialética de “No botar Basura” desde Beagle al
Jilguero, alli estd lleno de basurales, hablé con administrador, él solicitard a la
empresa que se adjudic la pavimentacion, como aporte social que limpie esas calles,
eso ya se habia hecho, pero se volvid a ensuciar. Concejal sugiere instalar sefialética
"No botar basura”, llevar actividades artistico-culturales, poner unas 5 sefaléticas.

OIRS:

Respecto a la OIRS., solicita que se defina quien atenderd y que responda
siempre las solicitudes, reclamos, sugerencias, etc.

Sr. Alcalde le informa que esta listo, pero la funcionaria esta con licencia médica
por ahora.

Circuito de calistenia:

Concejal Sr. Luis Bogdanic, expresa que a los jovenes que participan en el
circuito de calistenia les faltan iluminacion y un foso. Se informa que se aprobd un
proyecto y se construira el circuito con lo necesario, el proyecto se disefié con ellos.

Supermercado Tottus:

Respecto de la construccion del supermercado TOTTUS, conversé con el gerente
a cargo, agradecié el apoyo del municipio. Habré obras de mitigacién hasta la calle
Santiago. Respecto a la mano de obra local expresa que contratan, pero rotan
bastante porque estdn mientras les resulta otro trabajo, pero trata de contratar en su
mayoria mano de obra local o de la zona.

Canchas Villa Edén:

Concejal Sr. Robinson Morales consulta respecto a la terminacién del proyecto de
canchas en Villa el Edén, Sr. Alcalde informa que el pasto llega a fines de Febrero, el
proyecto para cierre perimetral esta listo, respecto a la deuda con terceros, Sr. Alcalde

Pddium Centro Cultural:
Concejal Sr. Morales sugiere que se construya un podium para el centro cultural.
Mocidn aprobada, se informara a Relaciones Publicas.

Comodato piscina Rotaria:

Concejal Sr. Robinson Morales recuerda el comodato con la piscina rotaria
deberia restituirse al municipio para recuperar el inmueble y su entorno. Se debe
remitir a juridico para que se retome el tramite.

Camaras de vigilancia:

Concejal Sr. Patricio Neira informa que ha conversado con comerciantes y estan
muy contentos con la instalacién de cdmaras de vigilancia, Concejal consulta cuando
se inicia la 22 etapa. Sr. Alcalde informa que se amplia al centro de la ciudad y se
dota a poblaciones, la idea es hacer una etapa més y luego un proyecto de 1000
millones de pesos, con apoyo del Gobierno para cubrir los sectores rurales, el primer
trimestre deberia estar el disefio listo.
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Carabineros en sector Pedro Martinez:
Concejal Sr. Morales solicita se coordine la presencia de carabineros en calle

Pedro Martinez. Sr. Alcalde expresa que retén movil se traslada a puntos conflictivos,
también los autos de seguridad ciudadana.

Concluye la sesion a las 13:00, horas.

NFR/mvb.-
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