I. MUNICIPALIDAD DE VALLENAR
CONCEJO MUNICIPAL

DECIMO SEPTIMA SESION ORDINARIA
02.06.2015
ACTA
01.- En la sala de sesiones de la 1. Municipalidad de Vallenar, siendo las 09:00 horas,
Alcalde y Presidente del Concejo Municipal, don CRISTIAN TAPIA RAMOS, saluda a los

sefiores Concejales, actla como Secretaria Ejecutiva y Ministro de fe, Nancy Farfan
Riveros.

ASISTENCIA

SR. PRESIDENTE DON CRISTIAN TAPIA RAMOS

SR. CONCEJAL DON JUAN HORACIO SANTANA ALVAREZ

SR. CONCEJAL DON ROBINSON MORALES VALERA

SR. CONCEJAL DON TOMAS CUADRA ORDENES

SR. CONCEJAL DON SERGIO IRIBARREN CARDENAS

SR. CONCEJAL DON JUAN CORTES OLGUIN

SR. CONCEJAL DON LUIS BOGDANIC CAMINADA
TABLA:

1. SALUDOS PRESIDENTE DEL CONCEJO

2. LECTURA ACTA ANTERIOR

3. CORRESPONDENCIA RECIBIDA )

4. "ESTUDIO DE CESANTIA” PRESENTACION DEL ENCARGADO DEPARTAMENTO

FOMENTO PRODUCTIVO, SR. JUAN MORALES ZULETA ,
5. PRESENTACION DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA EDUCACION
PUBLICA (F.A.E.P.)
CUENTA SR. ALCALDE
TEMAS VARIOS

N o

02.- LECTURA ACTA ANTERIOR:
Queda pendiente por tiempo la revisidn de las Actas 15 y 16 ambas en poder de
los Sres. Concejales.

03.- CORRESPONDENCIA RECIBIDA:

1.- | Sindicato de Trabajadores N°2 | Providencia N° 1628 se adjunta solicitud de
ALIEXPORT aporte para realizar actividades en beneficio
de la organizacion.

Por unanimidad de los presentes, se aprueba otorgar aporte por la suma de
$50.000 al Sindicato de Trabajadores N°2 ALIEXPORT, representado por su Presidente el
Sr. Luis Ocayo G. y apoyar actividad programada para reunir fondos en beneficio de la
organizacion.

2,- | Comité de Vivienda “Callejon | Providencia N° 1882 solicitan apoyo para
Martinez"” dar sepultura a vecino Sr. Arnoldo Vega
Robies “El Triki Triki".

Por unanimidad de los presentes, se aprueba otorgar aporte por la suma de
$200.000 al Comité de Vivienda Callejon Martinez, representado por su Presidenta la Sra.
Patricia Ordenes Valdivia por deuda contraida con Funeraria Santa Teresita y sepultacion
de vecino en situacion de indigencia Don Arnoldo Vega Robles (Q.E.P.D.).

-
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3.- | Junta de Vecinos 1ra y 2da Etapa | Providencia N° 1855 Remiten solicitud de
Villa Juan Lopez aporte para ayuda en la sepultacion de
menor fallecido.

Por unanimidad de los presentes, se aprueba otorgar aporte por la suma de
$200.000 a la Junta de Vecinos 1ra. Y 2da. Etapa Villa Juan Lopez, representada por su
Presidenta la Sra. Aurora Herrera Vastillo, para la cancelacién en Funeraria Godoy por
deuda contraida de servicios funerarios por fallecimiento de menor, hijo de socios de la
organizacion.

4.- | Departamento Educacién Municipal | Requieren acuerdo del Concejo para el Plan
de Iniciativas de la Comuna de Vallenar
2015 y presentarlo al Fondo de Apoyo a la
Educacion Plblica del Ministerio de
Educacidn.

Por unanimidad de los presentes, se aprueba Plan de Iniciativas de la Comuna de
Vallenar preparado por el municipio, para ser presentado al Fondo de Apoyo a la
Educacién Plblica 2015 por la suma $882.552.529, conforme a la Resolucidn Exenta
N°3237 del 20 de Abril de 2015 del Ministerio de Educacién.

5.- | Directora de Control Solicita  considerar  modificacion  del
Programa de Mejoramiento de la Gestidn
Municipal Afo 2015 que a ellos corresponde
ejecutar.

Concejales solicitan se consulte con Administracidon quien coordina estas acciones,
luego se debe valver al Concejo.

6.- | Encargada Rentas Municipales A través de Prov. N° 202, la Unidad de
Rentas remite Memo en que se solicita que
la Comision de Alcoholes visite el domicilio
de los Sres. Robles en Villa Edén quienes
estan solicitando autorizacién para instalar
depdsito de vinos v licores,

Concejal Sr. Robinson Morales informa que realizé la visita, constatando que el
local se emplazaria en un sector distante méas de 100 metros de la escuela. Se dene
remitir el informe a la Unidad de Rentas para continuar el tramite de rigor e ingrese al
Concejo con documentacion completa.

7.- | Junta Nacional de Auxilio Escolar y | Solicitan espacio en una sesién de Concejo
Becas JUNAEB para presentar el Plan de Trabajo vy
beneficios de la entidad.

Concejo sefiala que se invite para la tercera sesion, esto es el dia 16 de Junio del
presente afo.

8.- | Parroquia Santa Cruz Sacerdote agradece aporte entregado con
ocasion de la festividad de la Cruz de Mayo
correspondiente a los afos 2013, 2014 y
2015. Solicita tengan a bien ampliar e!
espectro de gastos que pueda efectuar con
ese dinero y ampliacion de plazo de
rendicién de dichos gastos.

Concejales toman en consideracion la solicitud y acuerdan autorizar gastos de
funcionamiento, inversién y operacion, por lo que se deberd modificar acuerdo anterior si
fuera necesario. Respecto de ampliacién de plazo de rendicidn, se debe informar que se
entrega nuevo aporte una vez que haya rendido el anterior.
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04.- PRESENTACION FOMENTO PRODUCTIVO “ESTUDIO DE CESANTIA Y
PROYECCIONES 2015 PARA LA COMUNA DE VALLENAR":

Sr. Alcalde presenta a Encargado del Departamento de Fomento Productivo
responsable de la Oficina de Informacién Laboral, Sr. Juan Carlos Morales Zuleta.

Funcionario expresa que existe preocupacion por el tema de cesantia puesto que la
cifra ha ido en aumento ello porque han concluido algunos trabajos, se ha producido una
baja en el valor del fierro entre otros, de ahi que ha aumentado la concurrencia de
personas a la OMIL. En atencidon a ello, decidieron hacer un estudio del tema vy una
proyeccion hacia el afio 2015 para ver como se puede tomar algunas medidas para reducir
el impacto en la comuna. Para ello se tomd datos de la OMIL desde el afio 2013
comparativamente con el 2014, datos del INE y el Banco Central.

Para elaborar el estudio se contraté al profesional Sr. Juan Berrios, con este
estudio obtuvieron un premio SENCE a nivel Regional por ser una unidad innovadora.

Juan Berrios informa que el trabajo se inicid el afio 2014, se hizo el estudio en
conjunto con el INE, aunque esta entidad cuenta con datos solo del area urbana de la
comuna, se tratd de integrar una buena muestra de los sectores rurales aledafios a la
ciudad para tener una vision de comuna.

De acuerdo al estudio la desocupacion en la comuna es ciclica, hay periodos de
tiempo en que es baja y luego aumenta.

Concluye también que en la medida que aumenta la cesantia en varones, aumenta
también la busqueda de empleo de las mujeres. Esto en el aspecto ocupacién -
desocupacion.

En el ambito de los puestos de trabajo, existen menos puestos de trabajo para
mujeres, por tanto en algunos programas publicos se ha potenciado a las mujeres, como
por ejemplo en el programa “Mas Capaz”, se permite el ingreso de mujeres hasta 65 afios,
hombres hasta 29 afios.

Areas afectadas por actividad econdmica.
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Agricola cayd en 42% son 304 puestos menos.

Explotacion de minas y canteras 16,57% son 574 puestos menos.
Hoteles y Restaurantes 41,48% esto implica 265 puestos menos.
Intermediacidn financiera 43,60% son 117 puestos menos.
Fuerza de trabajo ocupada por rama de actividad econémica.
Esta es una comparacién con el afio 2013.
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Concejal Cuadra manifiesta que seria interesante comparar entre trimestres
mdviles, Sr. Morales indica que estan realizando aquello.

Se ve que en las areas que la comuna es fuerte se estan perdiendo puestos de
trabajo.
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De acuerdo al cuadro, la fuerza de trabajo ocupada bajo en el 2014, en
comparacion al 2013 en 324 personas.

La minerfa produce expectativas en la comunidad, cuando se inicia un proyecto
minero, llegan las empresas contratistas, hacen un trabajo previo, al decaer la empresa
mayor, queda gente desocupada. Por otra parte, las expectativas afectan en el sentido
que la gente invierte en infraestructura, mejora viviendas para cobrar arriendo, cuyos
precios suben, luego a la baja de las empresas baja también los valores de arriendo vy
otros lo que puede generar endeudamiento, falta de trabajo, asi la cadena contin(a.

En el siguiente cuadro, se aprecia la caida del empleo.

INSCRIPCION 2013 INSCRIPCION 2014
CLASIFICACION POR SEXO CLASIFICACICON POR SEXO
Femenino Masculing Femenino Masculino
393 757 541 1123

1150 1662

La caida del empleo se puede ver reflejada en este grafico en donde hay
un aumento en la inscripcion en el sistema de la BNE (Bolsa Naciona! de
Empleo) que indica 44.52% equivalente a 512 personas mas en
comparaciéon a los afios evaluados, la evaluacién por sexo nos indica un
aumento del 37.66% equivalente a 148 mujeres inscritas, mientras los
hombres refleja un aumento del 48.08% equivalente a 364 personas.
Lo que implica que las causas de inscripcion estan dadas por la
busqueda de trabajo o para realizar el tramite del cobro del seguro de
cesantia solidario

MUESTRAY ANALISIS DE
INSCRITOS EN LA BNE
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Se aprecia un aumento en la inscripcion en el Sistema de la Bolsa Nacional de
Empleo (B.N.E.), que indica 44,52% de aumento de inscritos. Las causas de inscripcion
estan dadas por la busqueda de trabajo o para realizar tramite de cobro del seguro de
cesantia solidario.

También influye en que algunos programas de capacitacion exigen inscripcion en la
OMIL.

Concejal Iribarren consuita si cuenta la oficina con una clasificacion de personas
desocupadas por profesion u oficio, menciona a los alumnos que afio a afio egresan de
4°medio y que buscan trabajo.

Funcionario indica que eso requiere un nuevo estudio que puede realizarse.

La idea es conocer la oferta de trabajadores, de modo que cuando se produzca una
oferta de empleo saber a quienes se puede enviar.

El trabajo concluye en que si la situacion de nuestra economia persiste a la baja el
indice de desempleo podria llegar a 10,22% aproximadamente,

Hay posibilidades de reactivacion en el segmento de varones si se hace realidad la
explotacidén en la comuna de Freirina, pavimentacidn de caminos, entre otros proyectos
estatales y privados.

Concejal Morales agradece la presentacion, expresa que en Octubre del afio 2014,
junto al Sr. Alcalde, planted al Sr. Intendente, de alli surgieron mesas de trabajo. En el
mes de Marzo lo planted en el Concejo porque conoce situacion de mujeres temporeras,
nos afectd el cierre de grandes proyectos, el aluvidn no todos los desempleados van a la
OMIL, por tanto, hay un grupo de personas que no estan considerados en la estadistica.

Lo importante es que haya empleos de largo plazo, plantea como posibilidad el
retorno de Agrosuper, entre otros.

Respecto de las personas que no son empleadas por las empresas como los
mayores de 40 o 50 afios, los jovenes o los no calificados, cree necesario gestionar con el
Gobierno programas Pro-empleo,

Con DOM se vio qué obras se realizardn en la comuna en el préximo periodo para
de este modo tomar contacto con las empresas y tratar de incluir mano de obra local.

Concejal Cortes, plantea que por su experiencia de trabajo en la OMIL Municipal
sabe que se dan ciclos en que el empleo escasea y que cuando la cesantia baja es difici
encontrar especializados o calificados; también hay una masa de personas que no tienen
intencién de capacitarse y permanecen a la espera de “algo”. También hay otros que si
bien quieren capacitarse, la oferta principalmente del SENCE no es la necesaria. Expositor
plantea que hoy esta entidad de gobierno tiene el programa “Mds Capaz"” que a través de
OTEC privadas capacita en forma gratuita y con subsidio en materias como instalacion de
paneles solares, en el drea eléctrica, en administracidén. Concejal Cortes consulta si se
cubre la necesidad actual. Funcionario expresa que en cierto aspecto si.

Encargado de la oficina expresa que lo que la oficina proyecta es el bono de
contratacién de mano de obra que dio buenos resultados en el pasado, mas alld de los
programas de empleo que se hacen permanentes como pro-empleo, la experiencia dice
que la mayoria que accede son mujeres y luego no se pueden sacar porque se hace
permanente,

Sr. Alcalde recuerda que cuando asumié como Alcalde se encontré con
aproximadamente 90 personas que percibian por ese programa 90 mil pesos, se hizo otro
contrato en donde obtuvieron un sueldo de $ 200.000, luego el gobierno dijo que estas
personas no requerfan el empleo de emergencia, debian optar por el de emergencia o el
municipal, ese fue un momento complejo porque se debid asumir un costo no considerado
en el presupuesto, por ello, funcionario considera que el bono es una buena opcién. Ahora
por la situacién de emergencia se retomaria el bono, por ello estdn en conversaciones con
la empresa del sefior Omar Campillay y esperan participar, le exigencia es contratar por 3
meses, eflos deben hacer coincidir el trabajo de poda y raleo con estos bonos.
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Sefior Alcalde expresa que esta es una situacion mas compleja y se da a nivel pais,
especialmente en el norte donde se depende de la mineria, hoy internacionalmente se
manejan los precios del cobre y el fierro, en este Gltimo manejado por Brasil, estard a la
baja por un tiempo, luego volvera a subir, por tanto, llama al Concejo a ocuparse del tema
de la industrializacion del norte de otro modo continuara siempre asi, se pregunta qué
hacen los parlamentarios, los partidos politicos no ha habido voluntad politica de recuperar
el litio en la empresa SOQUIMICH, por qué no industrializar para que las mineras no se
lleven el concentrado, en sus paises de origen dan mucho empleo con ello, en fundicidn y
manufactura, un operador de equipo en Chile tiene un sueldo de $ 1.600.000, en EE.UU. y
Canada en 3 y 4 millones de pesos al mes con trabajo de 8 horas diarias, con una calidad
de vida muy diferente. Manifiesta que los partidos politicos no realizan la funcidon que les
corresponde, se quedan con el reparto de cargos y cuestiones domésticas pero no asumen
los grandes temas como ISAPRES, AFP, que significan millonarias ganancias para los
duefios v altos costos en el drea de salud para los usuarios y pensiones insuficientes,
pobrisimas para los pensionados, debiendo continuar trabajando. Propone tomar estos
temas como Concejos, llama a organizarse.

Concejal Santana, expresa que no esta de acuerdo en algunos aspectos, existe una
asociacién de municipios del norte y de Atacama y provincial que el sefior Alcalde dirige, el
Concejal Morales representa a los Concejales, pero qué se ha hecho en este tiempo se
pregunta. Sr. Alcalde expresa que por parte de Alcaldes y Concejales no existe esa
conciencia, ni siquiera asisten a las reuniones, se hizo una capacitacién en Caldera, los
Concejos no concurrieron.

Concejal Santana manifiesta en su opinidn que siendo el Sr. Alcalde dirigente de
ambas organizaciones del norte, no se ha llamado a los Concejos para tratar temas
estratégicos, Sr. Alcalde y Concejal Morales expresan que él esta en desconocimiento por
falta de participacion porque se ha enviado al gobierno escritos respecto a los temas de
interés.

Concejal Santana plantea que el tema del empleo es ciclico, durante los afios 90 y
principios del 2000 el empleo estaba a la baja, pero luego, 2008 en adelante comenzé a
crecer hasta el afio 2013 que inici6 una nueva baja, se pregunta qué se hizo como
estrategia municipal para paliar la baja que se veia venir, qué se hizo en materia de
educacion de formacién de alumnos en las areas necesarias, creacion de Institutos de
formacion Técnica, porque el desempleo tiene que ver con las capacidades que tienen los
trabajadores.

Sr. Alcalde manifiesta que esto no depende del municipio, cuando se ha intentado
hacer algiin cambio en el curriculum de los liceos en Ministerio dice que no porque se va a
dar mas relevancia al cientifico humanista, si se moderniza la carrera de electricidad por
ejemplo, control P.L.C. que es lo que hoy se usa, pero los egresados tienen trabajo en las
empresas porque al capacitarse ya cuentan con una base, él se refiere a la creacion de
puestos de trabajo, y se incluye como politico en la autocritica, lo importante es que cada
uno desde su posicion asume su responsabilidad. Por ejemplo, el pago del Royalty se debe
pagar por regién.

Concejal Santana expresa que en eso estd de acuerdo, su diferencia estan en que
el cree en las iniciativas locales, menciona los avances en el tema agricola, pequefios
Agricultores, PRODESAL, menciona que el liceo de Alto del Carmen, con recursos de la
minera “El Morro” ha creado una nueva carrera, lo mismo est& haciendo Freirina, esos son
impulsos locales. Consulta respecto de lineamientos locales.

Sefior Alcalde expresa que cuando ingresé al municipio en el 2008, la primera

reunion fue en el SENCE, alli le indicaron que ésta era la peor OMIL de la Regidn, con eso
se comenzo a trabajar, con gestién, el afio 2014 se logré instalar mas de 1.000 personas,
fue la mejor OMIL de la Regidn, se ha trabajado potenciando cuitivos y crianzas.
Se discute en torno a que es mas importante si potenciar la micro empresa o crear
lineamientos mas globales en que la gran empresa por si potencia la micro empresa con
los servicios que presta a la grande. El tema es que se hace cuando la gran empresa
decae, aparentemente ahi habria que buscar paliativos o soluciones més definitivas.
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Concejal Cuadra plantea que la empresa El Morro realizé una capacitacion de 40
personas en fortalecimiento de las competencias para ser un buen empresario, que califica
como muy bueno, ademas plantea que las fuentes de emplec que se abrirdn en Freirina
van a significar migracién desde el campo, quedaria despoblado porque la gente cambiara
de rubro.

Funcionarios plantean que es necesario asumir en conjunto el problema, en lo local
puede lograr grandes avances, a la par que se gestiona en con nivel central avances mas
permanentes, lo que no puede ser es quedarse en discusiones sin avanzar, encargado de
OMIL propone conocer el programa “Mas Capaz” que permite una especializacion en la
carrera que optaran, de modo que el conocimiento con que egresan sea acorde con lo que
la empresa requiere, es un buen programa, de acuerdo a lo sefialado por los liceos es lo
que se requiere, pero, sucedid que se postularan proyectos para el Liceo B-8, pero no
fueron aprobados, ello porque se ve desde la OMIL el tema técnico, pero el manejo
politico esté en el Concejo, el SENCE ha dado a conocer los programas. Concejal Santana
expresa que no tiene conocimiento de ese programa, que no se ha informado al Concejo.
Encargado de OMIL manifiesta que el programa es diferente para el sector publico y
privado, hay otro para OTEC, estos no tienen la capacidad técnica instalada, por ejemplo:
instalacion de paneles solares, eso se da en forma tedrica porque no cuentan con taller.
En el Liceo Politécnico se potenciara con el programa el drea de cocina internacional y
administracion contable.

La idea final es que debe conversarse el tema con altura de mira. Se agradece la
presentacion.

05.- PRE'SENT’ACIéN DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA
EDUCACION PUBLICA (F.A.E.P.):

Director (S) DAEM, informa que respecto del Fondo de Apoyo en la Educacion
Publica, luego de una conversacion con la A.CH. de Municipalidades con el Ministerio de
Educacién se establecié que las incitativas de este fondo deben pasar por el Concejo, de
modo que los Concejales las conozcan y se informen de los valores asociados. Es
importante que se conozca que esto nace desde lo que necesita la escuela para fortalecer
el proceso educativo, este es uno de los proyectos mas relevantes que le han
correspondido implementar junto a Marcos Gonzélez que es el encargado del programa en
la comuna, porque se entregan fondos para solucionar situaciones que debia resolver el
DAEM sin los recursos necesarios, por ejemplo, el transporte escolar, fortalecimiento de la
educacién técnico profesional, este fondo es muy amplio, no solo estd la linea que hoy se
presenta sino que de acuerdo e informacion recibida en Copiapé, a parte de esta linea de
fondos comunales directos, también incluye infraestructura para estudiantes sénior,
quienes requieren de ampliacidn o mejoramiento esto se hard directamente por el
Ministerio.

El programa fortalece el evitar la desercidn escolar, este afio ha habido un ingreso
de 500 alumnos descontado los recibidos por la catdstrofe, el desafio es lograr que
concluyan la educacién media. Menciona como exitoso el programa “Mas Capaz” que se
dio el afio pasado en el Liceo politécnico, fue especializacién en panaderia y pasteleria
cuyos alumnos egresados encontraron trabajo o realizaron sus propios emprendimientos.

Encargado del programa Sr. Marcos Gonzélez informa que estas iniciativas fueron
consensuadas en todo nivel el monto que corresponde a la comuna son $ 882.552.529
millones, es lo que antes se denominaba FAGEM.

Fondo de Apoyo a la Educacion Piblica (FAEP) 2015

. Conforme a la resolucion exenta N° 3237 de 20/04/2015 a la comuna de Vallenar
le ha correspondido como recursos disponibles para el Fondo de Apoyo a la
Educacion Publica 2015 un total de $ 882.552.529 pesos.
El plazo maximo de término de cada actividad sera el 30 de marzo de 2016.
El presente recurso se ird entregando en cuotas comenzando con un 60% y luego
un 40% conforme al logro de avance del convenio firmado.
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Componentes

. Mejoramiento de habilidades de gestién para la Educacion Municipal

. Administracién y normalizacidn de los establecimientos

. Mantencion y mejoramiento de la infraestructura

. Saneamiento financiero

. Mejoramiento, actualizacién y renovacién de equipamiento y mobiliario
. Transporte escolar y servicios de apoyo

. Participacion de la comunidad educativa

En el drea de mantencidn y mejoramiento de la infraestructura se establecié un
monto bajo porque solo se tomard algunos pendientes en participacion de la comuna
educativa se pondra énfasis en la parte social.

Mejoramiento de habilidades de gestién para la Educacion Municipal

. Contratacion de Asesoria Técnica para la Elaboracién del Informe Financiero
Contable

. Contratacion de evaluacion externar para el fortalecimiento de las carreras técnicos
profesionales

. Contratacion de personal profesional de apoyo para alumnos con necesidades

educativas especiales en escuelas rurales
. Capacitacién para personal de establecimientos educacionales (EE) y Sostenedor

El primer punto es una obligacion impuesta por el Ministerio, cada afic se debe
realizar un informe financiero contable,

Pensando en la des municipalizacion se penso en el Uitimo informe.

Administracién y normalizacién de los establecimientos

. Internet Rural
. Pagos previsiones
. Consumos Basicos

Permite “alivianar” los pagos que se deben realizar con subvencion.

Mantencion y mejoramiento de la infraestructura

. Mejoramiento Observatorio Escuela Hermanos Carrera

. Disefio Mejoramiento Integral Escuela Luis Alberto Iriarte Iriarte
. Adecuacion Medidor y Empalme Eléctrico Liceo Politécnico

. Mejoramiento Instalacion Eléctrica Escuela Javiera Carrera

. Mejoramiento Integral CEIA Vallenar

. Habilitacidn Casa de Profesor Escuela Roberto Cuadra Alquinta
. Reposicidn cableado estructurado

. Reparacion red eléctrica Biblioteca Pedagégica
. Implementacion de sala musical comunal Escuela José Carocca Laflor
. Mejoramiento Servicios Higiénicos Escuela Ignacio Carrera Pinto

. Mejoramiento Servicios Higiénicos Escuela Gabriela Mistral

Importante es contar con una sala de musica que puedan utilizar todas las
escuelas, ademas poner en funcionamiento el observatorio de la Escuela Hermanos
Carrera.

Respecto a la linea de saneamiento financiero, se pagarén algunas facturas
adeudadas a proveedores.

Mejoramiento, actualizacion y renovacion de equipamiento y mobiliario

. Renovacién infraestructura servidores, equipos de escritorio y portatiles
. Licenciamiento Windows, Servidores y ofimatica
. Moabiliario diverso

Linea de transporte escolar y servicios de apoyo

Contempia el traslado de alumnos a nivel comunal.

Participacion de la comunidad educativa

La idea es tener un bolson grande para que las escuelas y liceos puedan recurrir en
él, por ejemplo, el liceo politécnico quiere un taller artistico, se puede considerar aqui, el
liceo B-8 quiere una gira tecnoldgica, puede hacerlo. La idea es potenciar y promover sus
logros a nivel de comunidad. Todo hasta el 30 de marzo de 2016.
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Plan de Iniciativas FAEP 2015

Componente Monto Asignado $

Mejoramiento de habilidades de gestion para ta Educacion Municipal $ 72.000.000

Administracion y normalizacion de los establecimientos $ 413.000.000

Mantencidn y mejoramiento de la infraestructura $ 143.500.000

Saneamiento financiero $ 14.052.529

Mejoramiento, actualizacion y renovacion de equipamiento

y mobiliario $ 40.000.000

Transporte escolar y servicios de apoyo $ 150.000.000

Participacion de la comunidad educativa $ 50.000.000
TOTAL $ 882.552.529

Director {S) DAEM plantea que lo bueno es que no sdlo el Ministerio estd
trabajando en esto, hay un proyecto de escuelas EVI que se reuniran las escuelas de la
provincia y a través de un proyecto provincial se involucren todos. De alli salié también la
escuela de musica sera de uso comunal.

Las escuelas o profesores presentaran proyectos al DAEM con cargo a estos fondos
para ejecutarlos entre el mes de julio 2015 y enero 2016. Los profesores de asignatura
pueden presentar proyectos para la comuna.

Ya se estd trabajando ahora con tercera jornada en el liceo politécnico, con
esfuerzo de cuatro profesores, son 60 personas del sector, destaca el hecho de que estos
4 profesores que estan en paro comprendan que si dejan esos cursos se pierde la
continuidad y los alumnos desertaran, por ello han continuado trabajando, el DAEM ofrecid
su apoyo, le pidieron un café para el recreo por lo frio de las noches, se les instalé un
sistema.

Concejal Morales visitd el curso y vio la participacion de alumnos y profesores, es
una oportunidad que se debe aprovechar.

La idea es, expresa el Director, hacerles sentir parte del establecimiento al respecto
hay acciones que lo estan logrando.

Respecto de los profesores, se esta trabajando un magister, por eflo se dejé una
linea de capacitacién.

Concejal Iribarren, destaca el trabajo realizado por el Director (S) con un buen
equipo de trabajo, él habia planteado que el programa debia pasar por el Concejo.

Plantea la necesidad de reunirse con el equipo técnico social de cada escuela para
coordinar el apoyo a los alumnos con problemas sociales.

Concejal Cuadra expresa que escuché al Sr. Navarrete en relacién al no pago de
remuneraciones a los profesores en paro, seria la misma posicién de la A.CH. de
Municipalidades.

Director expresa que cree que cada comuna debera decidir respecto de la deuda.

Concejal Cuadra consulta cual es la posicién del Alcalde al respecto, el Sefior
Alcalde responde que €| siempre les ha dicho que ellos son autdnomos para tomar
decisiones, sabe que histéricamente han dado una lucha, ahora estdn en un buen
momento para lograr hacia el futuro legitimarse ante el Estado para recibir lo que nunca
han recibido.

Concejal Bogdanic opina que aun teniendo razon en algunos temas, no podrian
desconocer que hoy estdn mucho mejor que antes, cree que es necesario aclararles las
cosas, Sefior Alcalde expresa que eso es materia del Ministerio.

Concejal Morales felicita a funcionarios del DAEM por la presentacién, destaca el
trabajo del Director (S) y su equipo por la disposicion que siempre tiene, por ejemplo,
respecto del contratista Fernando Pizarro, el dia miércoles fueron al Ministerio, el Sefior
Alcalde, la arquitecto sefiora Cristina Rissi y el técnico Viadimir Cortes, el dia viernes se
deposité el dinero al Sefior Pizarro, faltando solo 4 millones de pesos que seran pagados a
la brevedad. Reitera sus felicitaciones al Director y al equipo de trabajo especialmente por
SuU compromiso.
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En relacién a la deuda con el Sefior Pizarro, el sefior Alcalde expresa que
lamentablemente nunca la SEREMI de Educacion se ocupé del tema, solo bastaba con
hacer una consulta y se solucionaba, eso no se hizo, cuando se le pidid apoyo a un
Concejero éste o envié a la radio, en fin no se tomé como corresponde el tema.

Concejal Santana expresa su opinion, agradece la presentacion de los funcionarios
Marcos y Oscar y destaca la creacidén de una tercera jornada en el liceo politécnico y
también destaca la disponibilidad de los profesores del liceo politécnico. Agrega que
también es posible formar cursos de alfabetizacidn.

En los proximos dias visitard la comuna fa sefiora Maria Isabel Infante, Jefa
Nacional de Educacion de Adultos, lo que puede ser una oportunidad para el CEIA porque
entre los programas de educacion de adultos que el Ministerio desea recuperar hay una
posibilidad de construir un edificio adecuado disponible para los adultos.

Respecto de la desercion escolar, destaca el liceo politécnico vy el Pedro Troncoso
Machuca que obtuvieron proyectos para contratacion de profesionales que se dediquen a
retener a los alumnos en riesgo, ambos tienen 100 cupos.

Respecto del paro su opinidn y la del Partido Socialista es que esta de acuerdo con
el Sefior Alcalde en relacién a las necesidades de los profesores y sus derechos, tener una
mejor legislacion, por su parte el Ministerio considera que hay un avance significativo en
varios aspectos, aumenta 30% el sueldo para todos como hase, hay mejoramiento en el
tiempo para dedicar a la preparacion de clases, la dificultad esta en la certificacion vy la
evaluacién, pero respetando el derecho que tienen los profesores, el Ministerio cree que es
un paro injusto porque se trata de un proyecto de ley que se puede mejorar, por otro lado
se cierran las escuelas de nifios mas vulnerables.

Sefior Alcalde expresa gue eso ha sido siempre asi, no es de ahora, estima que se
debe ser consecuente no importa el cargo que se tenga, por lo demas, la solucién no la
tienen los municipios, es tema del Ministerio. Consulta al Concejal Santana que es Director
Provincial de Educacién si se ha reunido con los profesores, éste expresa que si, se ha
estado reuniendo con varios grupos de la provincia para entregar antecedentes de la
reforma.

Concejal estima que se afecta a las familias de menores recursos y que afecta
negativamente los avances e imagen de la educacion publica. Sefor Alcalde manifiesta
que eso debe tratarlo con los dirigentes de los profesores pues el dialogo con ellos debe
ser del Ministerio, asi como €&l lo ha hecho cuando ha habido paro de alumnos o profesores
por situaciones en que la comuna tiene injerencia.

Concejal Cortes consulta por las Escuelas Luis Cruz Martinez y Rafael Torreblanca,
ambas requieren mejoramiento en infraestructura, Director expresa que no estan en este
programa porque hay otra parte del programa que implica montos mayores. La escuela
Luis Cruz Martinez quedd en lugar nimero uno para reposicion, la escuela Replblica de
los Estados Unidos quedd para otra linea, se transferirdn 200 millones para lo que
requiera, la escuela Rafael Torreblanca quedd inserta en otro programa.

Concejo aprueba por unanimidad las lineas de accion expuestas.

Por unanimidad de los presentes, se aprueba Plan de Iniciativas de la Comuna de
Vallenar preparado por el municipio, para ser presentado al Fondo de Apoyo a la
Educacion Pdblica 2015 por la suma $882.552.529, conforme a ia Resolucién Exenta
N°3237 del 20 de Abril de 2015 del Ministerio de Educacion.

Director (S) aprovecha de invitar a los sefiores Concejales a participar de la
finalizacion de un curso de lenguaje de sefias, habrd una presentacion en el Centro
Comunitario el dia de mafiana a las 16:00 hrs, a cargo de la Escuela Estado Unidos.

Encargado de Fomento Productivo plantea que, por ejemplo, tienen conocimiento
de la construccion de un parque edlico, conocen el proyecto y saben qué tipo de
trabajadores requeriran, el tema estd cuantos trabajadores traen las empresas
contratistas, es decir, se debera tratar de conseguir que empleen mano de obra de la
comuna.

Sr. Alcalde manifiesta que se debe tener en consideracion que en la comuna,
muchas veces, no se encuentra trabajadores especializados, a los empresarios les resulta
mas barato contratar mano de obra local, pero muchas veces no encuentran.

Funcionario dice que eso tiene relacién con la oferta de empleo, porque cuando
hay altos niveles de cesantia hay mano de obra especializada a la inversa, escasea y
depende de los sueldos que ofrezcan.
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Por ahora se han enviado muchos curriculum a la empresa de acuerdo al perfil de
trabajadores que requieren.

Respecto de la mina de titanio que se instalara en Freirina, se esta en
conversaciones.

Concejal Cuadra solicita elaborar un informe con los informes trimestrales del INE.
Consulta por el proyecto de renovacion de pavimento de la comuna, se informa que se
requerira unas 80 personas, el proyecto el construccion del complejo deportivo en Villa
Edén ocupara una gran cantidad de gente.

06.- CUENTA SR. ALCALDE:
Queda pendiente proxima sesion.

07.- TEMAS VARIOS:

Concejal Iribarren expresa que es necesario coordinar el viaje a Copiapo del dia
viernes para reunion en la Asociacion Regional de Municipios de Atacama, tema educacion
con el sefor Raciel Medina.

Concejal Iribarren plantea que ha visto dos comerciantes mas con “fritangas” en la
calle Prat. Concejal Bogdanic expresa que le han informado que con el carro metélico le
daran autorizacion en salud, sefior Alcalde aclara que un tema es la autorizacién pero otro
es el lugar en que se instalaran.

Concejal Santana consulta cuando se le entregara las respuestas a sus solicitudes.
Secretaria indica que conseguira esas respuestas y las entregara.

Concluye la Sesion a las 12:15 horas.

NFR/mgac.-
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