INFORME DE DESEMPENO MENSUAL
DEPARTAMENTO DE SALUD MURICIPAL

NOMBRE Y APELLIDO: CONSTANZA VIERA LEIVA

CARGO:; PSICOLOGA

CESFAM O UNIDAD DE DESEMPEK‘O: SAPU JOAN CRAWFORD
NOMBRE JEFE DIRECTO: SUBDIRE¢TORA VERONICA FLORES ALCOTA

MES DE INFORME: NOVIEMBRE 2025/

TRABAJO ENCOMENDADO SEGUN|CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS:

PSICOLOGA CONVENIO “SALUD I\dENTAL EN LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD”

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL I\JIES:

Componente L: “Estrategia de Detéccih precoz, consejeria y referencin asistida de
personas con factorss de riesgo, condiclanontes y/o trastornos de sofud mental en la
Atencidn Primoria de Sajud”™

+ Evaluacidn de personas a través e tamizajes de problemdticas y/o trastornos EI
mentales,
+  Realizar Consejerfas de Salud Mintal 3 personas evaluadas.

Personas con sospecha de algfin Trastorno de Salud Mental (rlesga} son

referidas para confirmacién diagpdstica.

Componente Z: “Refuerzo Recurso Humdno pard Centros de Salud Famifior”

» Aumenta de concentracién de jctividades de Salud Mental en la poblacién D
bajo contral, a través de: Evaluagién de personas ton sospecha de Trastornos
Mentales; Intervencién con personas y familias que padecen de alteraciones
en su salud mentsl, Visitas |Domiciliarias; Actividades de Promocidn,
Consultorfas y Consejerfas de Sa‘ud Menta!; coordinacién con intersector.

Componente 3: “Refuerzo Recurso HUmino SAPU-SAR”

e Atencién de usvarios realizada ppr dupla psicosocial en SAPU. @
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