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Havalarar INFORME DE DESEMPENO MENSUAL -
DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

NOMBRE Y APELLIDO: CAROLL CARRIZO ARANCIBIA
CARGO: MATRONA

CESFAM O UNIDAD DE DESEMPENO: CESFAM ESTACION
NOMBRE JEFE DIRECTO: RAUL MEDINA OYARZO

MES DE INFORME: JUNIO 2025

TRABAJO ENCOMENDADO SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS:

Convenio “Espacio amigable

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES: X

1- Atencién dirigida a la poblacién adolescente con ia finalidad de prevenir problemas de salud
emergentes en este grupo etario. Para ello se habilitan espacios para la atencidn de
adolescentes de 10 a 19 afios, utilizando un enfoque promocional-preventivo, con especial
énfasis en la atencion de la salud sexual y reproductiva.
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