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INFORME DE DESEMPENO MENM}AL.

NOMBRE Y APELLIDO: Kevin Montafa Pineda.
CARGQ: Kinesidlogo.

CESFAM O UNIDAD DE DESEMPENO: Posta de Salud Rutal| Qomigyke.
NOMBRE JEFE DIRECTO: Abigail Ignacia Osses Valeria.
MES DE INFORME: Octubre 2024.

CONVENIO: Camparia de invierno, afio 2024.

¢ |localidades Rurales (Domeyko, Cachiyuyo e Incahuasi).
» Desarrollo del convenio de julio a diciembre de 2024 (segun la demanda lo
amerite).

TRABAJO ENCONMENDADO SEGUN CONTRATO DE |PRESGAION DE
SERVICIOS:

Cabe sefalar que las funciones asignadas al programa tienen como objetivo dar
cobertura a la atencion de usuarios/as con enfermedades respiratorias:

* Ingreso, control y aita de personas con enfermedades respiratorias agudas.

e Ingreso, control y alta de personas con enfermedades respiratorias crénicas
descompensadas.

e Educacién en enfermedades respiratorias estacionales a la poblacion en
sala de espera su la demanda lo permite.

e Toma de examenes de PCR si se requiere.
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EU Vania Arévalo Godoy
Directora Tecnica de Postas De Salud Rural
Subrogante Encargada de Postas de Salud Rural




