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gy oo velen INFORME DE DESEMPENO MENSUAL
DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

NOMBRE Y APELLIDO: KATINA ANDREA TORRES PAVEZ

CARGO: ASISTENTE SOCIAL

CESFAM O UNIDAD DE DESEMPENO: CESFAM JOAN CRAWFORD
NOMBRE JEFE DIRECTO: ANA NEGRETTH TIRADO

MES DE INFORME: Octubre 2024
TRABAJO ENCOMENDADO SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS:

Asistente Social Convenio “Acompafiamiento Psicosocial en la Atencién Primaria de
Salud”

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES:

1. ACCIONES DE VINCULAGION CON LA ATENCION DE SALUD MENTAL, DE SALUD, DE SALUD Y

LA RED COMUNITARIA.

a. Deteccién e identificacién de NNA y jovenes de familias con alto riesgo psicosocial.
Realizar evaluacion de la situacion al ingreso y egreso del estado de salud mental y el
tuncionamiento familiar. Flaboracién del Plan de Acompafiamiento, el cual deberd ser
coherente y reportar al Plan de Cuidado Integrat {PCI} del Centro de Salud de APS.

2. ACCIONES DE ARTICULACION.

a. Realizar derivaclones efectivas con los dispositivos de la red de salud. Realizacion de
reuniones con equipos pertenecientes a dispositivos del sector e intersector. Realizar
reuniones con organizaciones comunitarias relacionadas con las personas y familias
ingresadas.

3. ACCIONES DE ACOMPARAMIENTO,

a. Realizacién de visitas en domicilio yfo en el &mbito educacional, y/o laboral. Realizacion
de acciones de acompafiamiento telefénico. Realizacitn de Acclones de Supervisién y
Meta supervision al iﬁrior de [os Equipos de Sector. Eveluacion participativa con

usuari:ts v familias.
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