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Informe de desempeno mensual

NOMBRE Y APELLIDO:
| PENELOPE MASNA WASAFF PEREZ |

DIRECCION / DEPARTAMENTO / UNIDAD DE DESEMPENO:
‘ DIDECO /DEPTO. DESARROLLO SOCIAL/OLN VALLENAR |

NOMBRE JEFE DIRECTO:
| ALEJANDRA MARIN TIRADO |

MES DE INFORME:
| JULIO 2025 |

TRABAJO ENCOMENDADO SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS:

e Elaborar, en conjunto con coordinador OLN, un Plan de Promocién Territorial que
integre acciones para:

I) el desarrollo de una Politica Local de Nifiez; la conformacion funcionamiento de un
Consejo Consultivo Comunal de NNA.

I1) la implementacién de acciones de reduccién de derechos en el territorio.

e Apoyar al coordinador OLN, en la conformacion funcionamiento de una comisién local
de promocion.

e Apoyar la ejecucion de todas las acciones comprometidas en el Plan de Promocién
Territorial.

e Apoyar la creacién de un mapa de actores claves estratégicos del ambito de la
promocién y prevencién a nivel comunal y regional, para generar procesos de
vinculacion y articulacién que permitan llevar a cabo el Plan de Promocidn Territorial.

e Apoyar en la realizacion de estrategias de difusidn de la OLN, de los beneficios sociales
prestaciones garantizadas para las familias, actores comunales que se relacionen con
NNA en la comuna.

e Realizar instancias de sensibilizacion a la comunidad local respecto a su rol de co-garante

e Realizar instancias sensibilizacion dirigidas empoderar a NNA en procesos de
participacién local.

e Apoyar en el registro actualizado de los avances y resultados de todas las acciones
comprometidas en el Plan de Promocién Territorial.

e Apoyar a coordinador OLN en todas las funciones y/o actividades que se vinculen al
cumplimiento de sus objetivos.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES:

-Reuniones Técnicas de Equipo cada lunes del mes.

-Reuniones con equipo de gestores territoriales cada martes del mes.

-Brindar apoyo y colaboracidon en la gestion a monitores de programas “Transformando
Barrios” y “Crecer en Comunidad”

-Resolucién de alertas y alarmas en plataforma SRDM.

-Entrega de material de estimulacién CHCC a sus usuarios, de manera diaria.

-Revisar el Catalogo Local de Beneficios y Servicios de NNA disponible.

-ldentificar oferta no incluida en el Catalogo Local disponible.

-Recoger la informacidn sobre oferta no incluida identificada.

-Completar/actualizar el Catalogo Local de Beneficios y Servicios dirigidos a NNA y sus familias
disponibles en la comuna.

-Publicacion diaria de cépsulas informativas y educativas en RRSS institucionales.
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-Revision de Sistema de Registro Derivacion y Monitoreo componente de Gestion Territorial
diariamente.

-Revision de Sistema GSL parte de Gestidn Territorial.

-Disefio y actualizacién de folleteria informativa y educativa de OLN.

-Revisiéon y actualizacién de base de datos correo institucional.

-Ingreso y actualizacidn de gestiones en plataforma GSL y SRDM.

-Coordinaciones con juntas de vecinos, programas del Servicio de Proteccién Especializada,
establecimientos educacionales y de salud y otros servicios publicos en los que impartiré
capacitaciones y talleres, conforme a divisidon de sectores acordada entre miembros del componente
territorial.

-Gestion de protocolos con actores relevantes de la red de infancia y adolescencia.

-Discutir los protocolos de referencia y contrareferencia interinstitucional para la atencién de casos.
de nifios, nifas y adolescentes y sus familias.

-Definicion de los protocolos de atencion para la gestién de casos de la OLN.

-Elaboracién de los protocolos de atencién priorizados.

-Suscripcién de los protocolos de atencién priorizados.

-Elaboracién de ficha para actualizacidén de catastro institucional.

1-7-2025: Capacitacion Ley 21.430 por SEREMI Desarrollo Social y Familia.

1-7-2025: lera sesidon Capacitaciéon de Género del Programa de Prevencidén de las Violencias de
Género Sernameg.

1-7-2025: Elaboracidon de encuesta para diagndstico participativo local de NNA.

2-7-2025: Induccién sobre ley 21.430 y funcionamiento de la OLN a nuevo Gestor Territorial Franco
Espinoza Otarola.

2-7-2025: Reunidn informativa con equipos de fondos de terceros y Proteccién Social sala OTEC.
3-7-2025: 3 de julio, mddulo 1 curso “Abordaje del riesgo suicida en adolescentes y jévenes”,

para profesionales de OLN.

3-7-2025: Orden y seleccion de material informativo del CHCC para elaboracidon de cartillas
informativas para las usuarias.

7-7-205: Taller socioeducativo alumnos Colegio Ambrosio O’Higgins sobre Ley de Responsabilidad
Penal Adolescente y uso seguro de redes sociales, 8vo afio.

7-7-2025:Elaboracion y envio de invitacion para Mesa de Articulacidn Interinstitucional de OLN.
8-7-2025: Induccidn a tematicas de género a equipos OLN, SEREMI de Desarrollo Social Y Familia.
8-7-2: 2da sesién Capacitacion de Género del Programa de Prevencidn de las Violencias de Género
Sernameg.

10-7-2025: Reunién con Sr. alcalde y equipo OLN.

11-7-2025: Capacitacidon sobre Prevencién de AS| a educadoras del Jardin Infantil Verito Cortés
Alcayaga.

11-7-2025: Seminario de Discapacidad tematicas de inclusidn otorgado por la Oficina Comunal de la
Discapacidad y EDLI en Centro Comunitario.

14-7-2025: Reuniéon de coordinacidon con Encargada de Depto. De Desarrollo Social Srta. Paula Véliz
Castro.

15-7-2025: 3era sesion Capacitacion de Género del Programa de Prevencion de las Violencias de
Género Sernameg.

21-7-2025: Reunién online con equipos que forman parte del circuito de Proteccion Especializada
SPE.

22-7-2025: Reuniéon de coordinacion con equipo de convivencia escolar escuela Rep. De los Estados
Unidos para programar talleres y charlas.

23-7-2025: Webinar titulado "Reflexiones en torno al cuidado y prevencidon del ASI con nifios
varones”

23-7-2025: Charla educativa a Centro General de Padres y Apoderados de la escuela basica Edmundo
Quezada Araya sobre ley de responsabilidad Penal Adolescente y uso de redes sociales seguras.
24-7-2025: Reunién con Tribunal de Familia.

25-7-2025: Feria de Prevencidon del ASI organizada por circuito de proteccidén especializada SPE en
sector plaza Ambrosio O’Higgins.

25-7-2025: Charla Ley Karin otorgada por encargada Oficina de Defensa Laboral Srta. Ana Maria
Campos.

26-7-2025: Municipio en tu Barrio sector Villa Cordillera.

28-7-2025: Capacitacién relativa a la Ley N°20.609 sobre Medidas contra la Discriminacidn y Guia de
Buen Trato.

29-7-2025: Reunidn informativa sobre la implementacién y funcionamiento de la OLN, impartido por
SEREMI Desarrollo Social y Familia.

30-7-2025: Mesa de Articulacidn Interinstitucional de OLN en dependencias de CECREA.
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