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NOMBRE JEFE DIRECTO:
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MES DE INFORME:
[Abril 2025 ]

TRABAJO ENCOMENDADO SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS:

- Conducir el proceso de formulacién e implementacién del Plan de Gestién de Obras, de
acuerdo con los requerimientos y procedimientos estipulados por el Programa, realizando
acciones y productos, solicitados en complemento y coordinacién con el Plan de Gestion
Social, con el objetivo de ejecutar plan maestro de recuperacién de Barrio. Se espera su
presencia sistematica, continua y oportuna en el barrio.

- Coordinacién permanente con los profesionales de la contraparte Municipal o MINVU.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES:

Producto Avance Estado

Informe Semestral Il. | Subsanacién de las observaciones al Informe Semestral | Ejecutado
II” presentados por equipo MINVU:

Realizar el llenado de informacion asociado a cada
punto del Informe.

Informe 2.

— Sistematizacion de actividades asociadas al
periodo informado.
Proyectos PGS.
Celebracién o Conmemoraciones Barriales:
Conmemoracion Dia de la Mujer 2025
Disefios Participativos PGS — PGO.
Reuniones de trabajo CVD/ Mesa de
Organizaciones.
Taller Educacion Medio Ambiente para nifios,
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nifias y adolescentes. Ejecuciéon Departamento
Medio Ambiente Municipal.

"Taller de Alfabetizacion Digital"

Talleres asociados a educacién medio ambiental
proyecto FPA

Jornada de Limpieza, hermosamiento y
arborizacién espacios publicos- Villa el edény
Villa Juan Lépez.

Monitoreo de Obra 40% Escalinata Umbral
Norte.

Reflexiones del proceso.

Carta Gantt programacion de actividades por
PGS.

Programacion Presupuestaria.

Avance Estrategia Comunicacional.
Avance Multisectorialidad.

Plan de Trabajo CVD.

Plan de Trabajo Mesa de Organizaciones.
Plan Accién Cambio Climatico.

Informe Semestral I.

Subsanacidn de las observaciones al Informe Semestral
|” presentados por equipo MINVU:

Realizar el llenado de informacién asociado a cada
punto del Informe.

Informe 1.

Sistematizacién de actividades asociadas al
periodo informado.

Proyectos PGS.

Proyecto Unidos por el barrio:

Actividades comunitarias impulsadas por CVD
que utilicen o intervengan el espacio publico
Plan de Trabajo CVD / Mesa de Organizaciones.:
Lota Comunitaria (diciembre 2023) —
Celebracidon Dia de la Madre (mayo 2024).

Celebracion o Conmemoraciones Barriales. -
Plan de Trabajo CVD / Mesa de Organizaciones.
Fiesta de Verano (enero 2024) - Fiesta de la
Chilenidad (septiembre 2023).

Primer Disefio Participativo PGO — PGS (mayo

Ejecutado
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2024).
Proyecto Nos Cuidamos Todos/as:

Taller de Medio Ambiente para nifios, nifias y
adolescentes. Ejecucién Departamento Medio
Ambiente Municipal (junio 2024).

Proyecto Comunidad en Apoyo:
— Taller de Alfabetizacién Digital (junio 2024).
— Reflexiones del proceso.

— Carta Gantt programacion de actividades por
PGS.

— Programacioén Presupuestaria.

— Avance Estrategia Comunicacional.

— Avance Multisectorialidad.

— Plan de Trabajo CVD.

— Plan de Trabajo Mesa de Organizaciones.
— Plan Accién Cambio Climatico.

Desarrollo Plan de
Gestion de Obras
(PGO)

Actividad: Se realiza monitoreos semanales de Obra de
Confianza.

Se realiza inspeccion en terreno de los avances de la
Obra “Escalinata Umbral Norte” con equipo

Se realiza reunidon con equipo MINVU-SECPLA, se
trabajan los avances de los proyectos multisectoriales.

Se realiza reunién con el equipo de SECPLA para
exponer los proyectos que se deben realizar durante la
ejecucion del programa.

Ejecutado.

Desarrollo Plan de
Gestion Social (PGS)

Se realizan reuniones con actores relevantes para llevar
a cabo las actividades programadas para el afio 2025:

Reunién con profesional del SAG, donde le solicitamos
apoyo para la iniciativa de “Arborizacién” para el Barrio
Umbral Norte.

Reunién con depto. De Medio Ambiente Municipal para
gestionar el apoyo para realizar las actividades

Ejecutado.
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pertinente a su area.

Se realizan reuniones con CVD y se trabaja con la
gestién para el desarrollo de las actividades del afio
2025, se le da prioridad a las actividades de “arte en tu
barrio” lo que considera pintado participativo de
murales, 2 murales en cada Villa.

También se organiza las actividades de Jornada de
Limpieza.

Se realiza FOCUS GROUP, investigacién cualitativa que
consistio en una entrevista grupal dirigida por un
moderador, Mery Oyarce, profesional del MINVU,
donde se busca generar informacién a través de la
interaccion  entre los  participantes sobre el
funcionamiento del programa Quiero Mi Barrio en el
barrio Umbral Norte.




