
                                                       ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VALLENAR. 

DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO 

DEPARTAMENTO FOMENTO PRODUCTIVO 

                     

    
 

                         INFORME DE DESEMPEÑO MENSUAL 
NOMBRE Y APELLIDO:   

SERGIO BERRIOS BERRIOS  

 
  DIRECCION / DEPARTAMENTO / UNIDAD DE DESEMPEÑO:  

DIDECO / DEPARTAMENTO DE FOMENTO PRODUCTIVO  

 
NOMBRE JEFE DIRECTO:  

LESLY MEZA MORALES 

 
MES DE INFORME:  

FEBRERO 2024 

 
TRABAJO ENCOMENDADO SEGÚN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS: 

 
 - Elaborar  y ejecutar los planes de trabajo anual de los usuarios, de acuerdo a lo establecido 
en la Norma Tecnica y Procedimientos Operativos del PRODESAL que se encuentran vigente, 
aplicando la metodologia y formato provisto por  INDAP. 
-Apoyar a los usuarios a formular y postular Proyectos de inversion, ingresando las 

postulaciones en el Sistema INDAP dispuesto para tales fines. 

-Apoyar tecnicamente la implementación de las inversiones de los usuarios de la Unidad 

Operativa.  

- Apoyar la conformación y funcionamiento de la Mesa de Control Social de la Unidad operativa 

correspondiente.  

-Participar en las reuniones que sean convocadas por INDAP y entidad ejecutora, ya sea para 

acciones de coordinacion como de capacitaciones, evaluaciones, actividades municipales u 

otros.  

-Mantener nomina de usuarios actualizada e informar de manera oportuna fallecimiento de 

usuario a coordinador técnico.   

- Asistencia Técnica a usuarios de la Comuna de Vallenar Programa PRODESAL. 

- Elaboración de plan de trabajo, supervision y ejecución de Proyectos IFP. 

- Realizar visitas técnicas a crianceros y agricultores, al menos 4 visitas tecnicas al año.   

- Supervision de entregas de bonos FOA. 

-Realizar encuestas a usuarios en relación a eje social y productivo. 

 
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES: 
 

-Atención a usuarios. 
-Intervención de la encuesta ingreso bruto mensual. 
-Subsanación proyecto IFP 2023. 
- Demanda IFP 2024. 
-Participación en diferentes reuniones. 
-Salidas a terreno. 
- Participación en capacitaciones. 
 

 

 

 FIRMA FUNCIONARIO                                                                                FIRMA JEFE DIRECTO  
 

                                                   ________________________________________ 
                                                                FIRMA  DIRECTORA 
                                                                        DESARROLLO COMUNITARIO 


