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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VALLENAR
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

DEPARTAMENTO DE PROTECCION SOCIAL/

INFORME DE DESEMPENO MENSUAL EN OFICINA MES ENERO 2024.

FONDOS MUNICIPALES

NOMBRES Y APELLIDOS: HILDA PATRICIA GARCIA CATALAN  RUT: 4.778.444-1

ESTADISTICA Y NOMBRE JEFE DIRECTO | ISABEL
UNIDAD DE DESEMPENO ESTRATIFICACION VALDEVENITO

SOCIAL QUINONES
MONTO HONORARIO MONTO HONORARIO s =
BRUTO MENSUAL LIQUIDO MENSUALS n

DESCUENTOS EN o DIAS

(Fecha inicio de contrato) 01.08.2012 REMUNERACIONES k}l HRS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1.- ATENCION DE PUBLICO Y RECEPCION DE ANTECEDENTES PERSONALES, PARA APLICACION, ACTUALIZACION,
RECTIFICACION Y/O COMPLEMENTO DE INFORMACION EN LOS RSH A FAMILIAS DEL SECTOR R. TORREBLANCA, VISTA
ALEGRE, LAS TERRAZAS-BUEN RETIRO Y CARRETERA HUASCO PONIENTE DE LA COMUNA.

2.- ATENCION DE PUBLICO, LLAMADOS TELEFONICOS Y/O RECEPCION DE ANTECEDENTES PERSONALES, PARA
APLICACION, ACTUALIZACION, RECTIFICACION Y/O COMPLEMENTO DE INFORMACION EN LOS RSH, INGRESADAS AL
SISTEMA VIA WEB O CHILE ATIENDE.

3.- DIGITACION E INGRESO DE ANTECEDENTES PERSONALES Y DE VIVIENDA APLICADOS Y/O ACTUALIZADOS, EN
OFICINA Y/O EN TERRENO, EN LA PLATAFORMA DEL RSH.

4.- TRABAJO EN TERRENO PARA APLICACION Y/O ACTUALIZACION DE INSTRUMENTO DE ESTRATIFICACION SOCIAL
VIGENTE (RSH) A FAMILIAS DEL SECTOR RAFAEL TORREBLANCA Y CARRETERA HUASCO DE LA COMUNA.

CANTIDAD TRABAJO REALIZADO

1.- ATENCION PUBLICO MENSUAL: 3 SL“f PERSONAS

2.- INGRESO VIA WEB: 2-(  PERSONAS -

3.- DIGITACION.RSHMENSUAL: 20 3
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