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2024 (Diciembre Total de funcionarios(as) Todos 153
le corresponde 26,6% por cumplimiento parcial meta
2024 (Diciembre Bono incentivo cumplimiento metas 2023 Alcalde 2 100%(30,6% colectiva y alcalde electo le corresponde 22,6% por
fecha de ingreso
5 directores le corresponde 22,6% por su fecha de
2024|Diciembre Bono incentivo cumplimiento metas 2023 Directores(as) 15 100%(30,6% ingreso , 4 directores le corresponde 0 por renuncia, 1
director 26,6% por cumplimiento de meta parcial
7 profesionales le corresponde el 26,6% por
2024 |Diciembre Bono incentivo cumplimiento metas 2023 Profesionales 35 100%(30,6% cumplimiento parcial meta colectiva y 3 profesionales
22.6% por fecha de ingreso
2024|Diciembre Bono incentivo cumplimiento metas 2023 Jefaturas 8 100%(30,6% sin observaciones
1 tecnico le corresponde el 26,6% por cumplimiento
2024 |Diciembre Bono incentivo cumplimiento metas 2023 Tecnicos 25 100%(30,6% parcial meta colectiva 2 tecnico 22.6% por fecha de
ingreso
4 administrativos le corresponde el 26,6% por
2024 (Diciembre Bono incentivo cumplimiento metas 2023 Administrativos 44 100%(30,6% cumplimiento parcial meta colectiva y 2 admiistrativo
22.6% por fecha de ingreso
2024 |Diciembre Bono incentivo cumplimiento metas 2023 Auxiliares 23 100%30,6% 2 au.xmares le corrtlesponde el 26,6% por cumplimiento
parcial meta colectiva




