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TRABAJO ENCOMENDADO SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS:

1. Apoyar al Coordinador/a PREVIENE en la implementacion de la oferta preventiva de
SENDA disponible en la comuna acorde a las orientaciones técnicas establecidas y
fortaleciendo los factores protectores, mediante la vinculacion efectiva can el entorno
en tematicas tales como nifiez, adolescencia y juventud, y/o Parentalidad.

2. Planificar procesos de trabajo en prevencion.

3. Disefiar e implementar actividades de acompafiamiento de acuerdo a las necesidades
de la poblacién atendida.

4. Gestionar la red para una adecuada referencia asistida y eficaz si se necesita en
funcion de las necesidades de los y las usuarias.

5. Generar informes de avance de gestion e implementacion.

6. Mantener y utilizar informacién actualizada de implementacion en la plataforma
SISPREV (Sistema Informéatico de Gestién Integrada de Prevencion).

7. Participar activamente en las instancias de capacitacion provistas por SENDA y segun
los lineamientos de desarrollo profesional que el Servicio establece para el cargo.

8. Ejecutar y apoyar segun planificacion, una vinculacion efectiva con el entorno que
permita, de manera constante, informar y sensibilizar a la comunidad sobre tematicas
Asociadas al consumo de alcohol y de otras drogas en la comuna.

9. Apoyar y gestionar iniciativas/actividades de difusion y participar constantemente en
instancias comunales vinculadas a la prevencion del consumo de alcohol y otras drogas,
previa coordinacién con el Coordinador/a PREVIENE.

10. Apoyar gestiones de procesos administrativos de la implementacion de programas
SENDA a requerimiento del Coordinador PREVIENE.

11. Desarrollar una adecuada referencia asistida cuando la situacion lo requiera,
resguardando el proceso de trabajo realizado, asi como la posibilidad de realizar un
seguimiento o acompafiamiento posterior, si es que se necesitar
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ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES:

- Reuniones técnicas con equipo SENDA Previene.

- Se -Realiza Planificacién de prevencion para implementacion de Programa de
Parentalidad en Junta de vecinos Villa Ballenary, centro de accién social, deportivo y
cultural Torre Fuerte y en Junta de vecinos manzana 156.

- Se Realiza Planificacién de prevencién para implementacion de Programa de
Parentalidad en Establecimientos educacionales Liceo Santa Marta, Escuela José Caroca
Laflor.

- Registro de verificadores en sisprev, educacién, comunitario y laboral

- Reunién del Programa Parentalidad, en conjunto con los equipos regionales.

- Asesoria técnica comunitaria.

-Participacién en punto de hidratacién, actividad de la llustre Municipalidad de Vallenar.
- Participacion en asesoria de IMC.

- Participacién en reunién de Juntas de vecinos de unidad comunal centro poniente, en
centro comunitario.

- Reunidn Técnica con CECREA, HPP y Comunitario.

- Participacién Jornada de autocuidado equipo de departamento de desarrollo comunitario
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